
 

 

बागमती गाईँपालिका 

िैंलगक समानता तथा सामालजक समावेशीकरण परीक्षण प्रलतवेदन  

अलथिक वषि २०८०/०८१ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

प्रतिवेदन प्राप्त गने तनकाय 

बागमती गाईँपालिका 
गाईँ कायिपालिकाको कायाििय¸  

भट्टडाँडा¸ िलितपरु 

 

 

 

 

 

 

 

प्रतिवेदक 

हलेपपङ ह्यान्डस ्कन्सपटेन्सी एण्ड ररसचि सेन्टर  

भक्तपरु 

सम्पकि  नम्बरः  

Email:  



 

 

i 

 

तवषयसूची 

तवषयसूची ....................................................................................................................... क 

िातिका सूची ................................................................................................................... ख 

अनुसूचीहरु ....................................................................................................................... ग 

भाग – १ ........................................................................................................................... १ 

िैंतगक समानिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षणको अवधारणा ................................... १ 

१.१ पषृ्ठभलूम १ 

१.२ िैससास परीक्षणको महत्व २ 

१.३ िैससास परीक्षण र कायािन्वयनको काननुी अधारहरु २ 

१.४ िैससास परीक्षणका ईद्दशे्यहरु ४ 

भाग – २ ........................................................................................................................... ६ 

िैंतगक समानिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षणका तवतध ........................................... ६ 

२.१  िैससास परीक्षणिे समट्ेने क्षेत्रहरु ६ 

२.२  िैससास परीक्षणको लवलध र तरीका ६ 

२.२.१  िैससास परीक्षण कायिदि र लवषय क्षेत्रगत परीक्षण सलमलत गठन र लजम्मवेारी वहन .......... ७ 

२.२.१  दस्तावजे समीक्षा ............................................................................................. ८ 

२.२.२  मखु्य सचूनादाता ऄन्तरवाताि .............................................................................. ८ 

२.२.३  परीक्षण कायिशािा गोष्ठी ................................................................................... ८ 

२.२.४  सचूकका पनुराविोकन ................................................................................... ११ 

२.२.५  सबि, कमजोर, ऄवसर र चनुौती लवशे्लषण .......................................................... ११ 

२.२.६  कायियोजना तयारी ......................................................................................... १२ 

भाग – ३ ......................................................................................................................... १३ 

िैससास परीक्षणवाट आएका मुख्य प्रातप्तहरु....................................................................... १३ 

३.१ िैससास परीक्षणवाट प्राप्ताङ्कहरुको प्रस्ततुीकरण १३ 

३.२ िैससास परीक्षण नलतजाको माकुरेजािोमा प्रस्तलुत १४ 

३.३ िैससास परीक्षणमा प्राप्त सबि र सधुार गनुिपने पक्षहरु १५ 

३.४ ऄवसर र चनुौतीहरु ७० 



 

 

ii 

 

३.४.१ ऄवसरहरु ..................................................................................................... ७० 

३.४.२ चनुौतीहरु ..................................................................................................... ७० 

३.५ िैंलगक तथा सामालजक समावशेीकरण कायािन्वयन कायियोजना ७० 

भाग – ४ ......................................................................................................................... ७० 

तनष्कषष र सूझावहरु .......................................................................................................... ७० 

४.१ लनष्कषि ७० 

 



 

 

iii 

 

िातिका सचूी 

तालिका १: िैससास परीक्षणका लवषय क्षेत्रहरु ६ 

तालिका २: स्थानीय तहमा िैससास परीक्षणका सहभागीहरू ८ 

तालिका ३: स्थानीय तहमा िैससास परीक्षणको समय तालिका ९ 

तालिका ४: िैससास परीक्षणका मखु्य तथा सहायक लवषय क्षेत्रहरु १० 

तालिका ५: िैससास परीक्षणमा प्राप्त ऄकंहरुको लववरण १३ 

तालिका ६: िैससास परीक्षणमा प्राप्त सबि र सधुार गनुिपने पक्षहरु १५ 

तालिका ७: िैंलगक तथा सामालजक समावेशीकरण कायािन्वयन कायियोजना ७० 

 

 



 

 

iv 

 

अनुसूचीहरु 

अनुसूची नं तवषयबस्िु 

अनुसूची - १ िैंलगक समानता तथा सामालजक समावशेीकरण परीक्षण कायि समहूहरु 

अनुसूची - २ िैंलगक ईत्तरदायी तथा सामालजक समावशेी परीक्षण ऄकं मापन लववरण 

अनुसूची - ३ िैससास परीक्षण कायिशािाका सहभागीहरुको हालजरी लववरण 

 

 



 

 

1 

 

भाग – १ 

िैंतगक समानिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षणको अवधारणा 

१.१ पृष्ठभूतम 

नेपाि भालषक, धालमिक, जातीय र भौगोलिक लवलवधता भएको दशे हो । यहाँ परापवूि कािदलेि 

समाजमा रहकेो िैंलगक, भालषक, धालमिक र भौगोलिक ऄसमानता र लवभदे कायम रहकेो ह दँा लवलभन्न 

राजनीलतक पररवतिनहरु ह दँ ैअजको संघीय िोकतालन्त्रक गणतन्त्रात्मक शासन व्यवस्थाको प्रारम्भ भएको  

हो । अज दशेमा िैंलगक समानता तथा सामालजक समावेशीकरणको के्षत्रमा क्रमशः प्रगलत ह दँ ैअएको भएता 

पलन ऄझ ैकायािन्वयनमा रहकेा सम्बलन्धत काननुी व्यवस्थाहरु व्यवहारमा अलंशक रुपमा मात्र िाग ूभएको 

महससु ह न्छ । नेपािमा यी िैंलगक तथा सामालजक लवभदेहरुिाइ लनवारण गरी समतामिूक समाजको 

स्थापना गनिको िालग वतिमान संलवधान जारी भएको हो । 

वतिमान संलवधानिे यी लवलवधताबीचको एकता, सामालजक सांस्कृलतक ऐक्यबद्धता, सलहष्णतुा र 

सद्भाविाइ संरक्षण एव ंप्रवधिन गद ैवगीय, जातीय, क्षेत्रीय, भालषक, धालमिक, िैंलगक लवभदे र सबै प्रकारका 

जातीय छुवाछूतको ऄन्त्य गरी अलथिक समानता, समलृद्ध र सामालजक न्याय सलुनलित गनि समानपुालतक 

समावशेी र सहभालगतामिूक लसद्धान्तका अधारमा समतामिूक समाजको लनमािण गन ेपररकपपना गरेको छ । 

संलवधानमा िैंलगक तथा सामालजक समानता र समावशेीकरणको िालग लवलभन्न मौलिक हकहरुको व्यवस्था 

गरेको छ । यी मौलिक हकहरुको कायािन्वयन गनि लवलभन्न ऐन तथा काननुी व्यवस्थाहरु िाग ूभएको छ । 

संलवधानको ममििाइ कायािन्वयन गद ै िैंलगक तथा सामालजक रुपमा रहकेो लवभदेहरुको ऄन्त्य गरी 

समतामिूक समाज स्थापना गनिको िालग नेपाि सरकारिे िैंलगक समानता तथा सामालजक 

समावशेीकरणको ऄवधारणािाइ बह अयालमक लवषयको रुपमा सबै के्षत्रमा कायािन्वयन गद ैअएको छ ।  

नेपाि सरकारिे िैंलगक समानता तथा सामालजक समावेशीकरणको कायािन्वयन र सोको प्रगलतको 

परीक्षण गने व्यवस्था कायािन्वयन गद ैअएको छ । स्थानीय तहहरुमा िैससास परीक्षण लवलधवत रुपमा िाग ू

गनिको िालग संघीय मालमिा तथा सामान्य प्रशासन मन्त्राियिे स्थानीय सरकारहरुको िालग िैंलगक समानता 

तथा सामालजक समावेशीकरण परीक्षण कायिलवलध २०७७ (नमनूा) तयार गरी ईपिब्ध गराएको छ । यसै 

कायिलवलधको अधारमा यस बागमती गाईँपालिकाको िैससास परीक्षण गरी यो प्रलतवदेन तयार गररएको छ । 
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१.२ िैससास परीक्षणको महत्व 

गाईँपालिका/नगरपालिकामा िैंलगक समानता तथा सामालजक समावशेीकरण (िैससास) परीक्षणिे 

स्थानीय तहमा िैससास कायािन्वयन गनिको िालग तजुिमा गररएको नीलत, रणनीलत, ऐन तथा कायिलवलधहरुको 

ऄवस्था, अवलधक तथा वालषिक र ऄन्य लवषयगत रणनीलतक योजनाहरुमा िैंलगक समानता तथा सामालजक 

समावशेीकरणका व्यवस्थाहरु भए/नभएको, संस्थागत संरचनामा िैससासको ऄवधारणा कायािन्वयन 

भए/नभएको, मानव संसाधन तथा क्षमता लवकासको के्षत्रमा िैससासको ऄवधारणा कायािन्वयन 

भए/नभएको, सेवा प्रवाहमा िैससासको ऄवधारणा कायािन्वयनको ऄवस्था र सशुासन तथा ईत्तरदालयत्वको 

क्षेत्रमा िैससासको ऄवधारणा कायािन्वयनको ऄवस्थाको परीक्षण ह ने गदिछ ।  

यसथि िैससास परीक्षणिे मालथका क्षेत्रहरुमा िैससासको कायािन्वयनको सबि र कमजोर पक्षहरु 

तथा ऄवसर चनुौतीहरुको पलहचान ह ने गदिछ । यस परीक्षणिे स्थानीय सरकारिाइ िैंलगक समानता स्थापना 

गनिको िालग अवश्यक रणनीलतक र कायिक्रमगत पहिहरु गनि, सामालजक रुपमा बलचचतीकरणमा परेका 

व्यलक्त तथा समदुायिाइ सरकारको सेवा सलुवधामा समान पह चँको व्यवस्था गनि सहयोग गदिछ । िैंलगक तथा 

सामालजक समानता र समावेशीकरण प्रवद्धिनबाट समतामिूक समाजको स्थापना गरी दीगो शालन्तको चर 

लनमािण गनि सलकन्छ ।   

१.३ िैससास परीक्षण र कायाषन्वयनको कानुनी आधारहरु 

नेपािको संलवधानिे समानता र समावेशीकरणिाइ मिू मान्यताको अधार लिइ मानवऄलधकारका 

लवश्वव्यापी मान्यतािाइ ऄगंीकार गरी मौलिक हकहरुको व्यवस्था गरेको छ । संलवधानको धारा १८ मा 

समानताको हकको व्यवस्था भएको छ, जसमा प्रत्येक व्यलक्तिाइ समान काननुी हलैसयतको सलूनलित गरेको  

छ । यस धाराऄनसुार सबै नागररक काननुको दृलिमा समान ह ने तथा कसैिाइ पलन काननुको समान 

संरक्षणवाट वलचचत नगररने तथा सामान्य काननुको प्रयोगमा ईत्पलत्त, धमि, बणि, जात¸ जालत¸ लिंग¸ शारीररक 

ऄवस्था¸ ऄपांगता¸ स्वास््य लस्थलत¸ ववैालहक लस्थलत¸ गभािवस्था¸ अलथिक ऄवस्था¸ भाषा वा क्षेत्र¸ 

वचैाररक अस्था वा ऄन्य कुनै अधारमा भदेभाव गनि नपाआने व्यवस्था गरेको छ । सामालजक वा सांस्कृलतक 

दृलििे लपछाडएका मलहिा¸ दलित¸ अलदबासी जनजालत¸ मधेशी¸ थारु¸ बािबालिका¸ जेष्ठ नागररक¸ िैंलगक 

तथा यौंलनक ऄपपसंख्यक¸ ऄपांगता भएका व्यलक्त¸ गभि ऄवस्थाका व्यलक्त¸ ऄशक्त वा ऄसहाय¸ 
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लपछालडएको क्षेत्र वा अलथिक रुपमा लवपन्न िस ्अयि िगायतका नागररकहरुको संरक्षण, सशक्तीकरण वा 

लवकासको लनलम्त लवशेष व्यवस्था गनुि पने व्यवस्था गररएको छ । 

संलवधानिे मलहिाको हकको ऄिग्ग ै व्यवस्था गरेको छ । संलवधानको धारा ३८ मा मलहिाको 

हकको व्यवस्था गरेको छ, जसिे प्रत्येक मलहिािाइ िैंलगक भदेभाव लबना समान बंशीय हकको सलूनलित 

गरेको छ । प्रत्येक मलहिािाइ सरूलक्षत माततृ्व र प्रजनन स्वास््य सम्बन्धी ऄलधकार लदआएको छ । मलहिािाइ 

धालमिक¸ सामालजक¸ सांस्कृलतक परम्परा¸ प्रचिन वा ऄन्य कुनै अधारमा शारीररक¸ मानलसक¸ यौनजन्य¸ 

मनोबजै्ञालनक वा ऄन्य कुनै लकलसमको लहसंाजन्य कायि गनि नपाआने व्यवस्था गररएको छ । यी लहसंाजन्य 

कायिहरु काननु बमोलजम दण्डनीय ह ने र पीलडतिाइ काननु बमोलजम क्षलतपलूति पाईने ऄलधकारको व्यवस्था   

छ । राज्यको सबै लनकायमा मलहिािाइ समानपुालतक रुपमा सहभागी ह न पाईने ऄलधकार सलूनलित भएको   

छ । मलहिािाइ लशक्षा¸ स्वास््य¸ रोजगारी र सामालजक सरूक्षामा सकारात्मक लवभदेका अधारमा लवशषे 

ऄवसर प्राप्त गने हकको व्यवस्था भएको छ । साथ ैसम्पलत्त र पाररवाररक मालमिामा दम्पलतको समान हकको 

व्यवस्था भएको छ ।  

संलवधानको धारा ३१ मा लशक्षा सम्बन्धी हकको व्यवस्था भएको छ जसमा प्रत्येक नागररक 

(ऄपांगता भएका र अलथिक रुपमा लवपन्न सलहत) िाइ लशक्षाको पह चँमा समान हकको सलूनलित गररएको   

छ । संलवधानको धारा ३२ मा भाषा र संस्कृलतको हकको व्यवस्था गररएको छ जसमा प्रत्येक व्यलक्त र 

समदुायिाइ अफ्नो भाषा¸ लिलप¸ संस्कृलत¸ सांस्कृलतक सभ्यता र सम्पदाको संरक्षण र सम्बद्धिन गने 

ऄलधकारको व्यवस्था गररएको छ । साथै धारा ३३ मा समान रोजगारीको हक¸ धारा ३४ मा ईलचत श्रम 

ऄभ्यासको हक जसमा ईलचत पाररश्रलमक सलुवधा र योगदानको सलूनलितता¸ धारा ३५ मा स्वास््य सम्बन्धी 

समान हक¸ धारा ३९ मा बािबालिकाको हक¸ धारा ४० मा दलितको हक¸ धारा ४१ मा जषे्ठ नागररकको 

हक¸ धारा ४२ मा सामालजक न्यायको हक र धारा ४३ मा सामालजक सरूक्षाको हकको व्यवस्था गररएको छ । 

यी धाराहरु लवशषे गरी िैंलगक समानता र सामालजक समावेशीकरण संवदेनशीि रहकेा छन ्।  

स्थानीय तहमा िैससास कायािन्वयनको िालग स्थानीय सरकार सचचािन ऐन २०७४ को 

गाईँपालिका/नगरपालिकाको काम¸ कतिव्य र ऄलधकारमा िैससास सम्बन्धी व्यवस्था रहकेो छ । ईक्त ऐनमा 

वडा सलमलतको काम¸ कतिव्य र ऄलधकार ऄन्तगित वडामा अलथिक तथा समालजक रुपमा ऄपपसंख्यक¸ 
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सीमान्तकृत समदुायको ऄलभिेि रािी सामालजक र अलथिक ईत्थान सम्बन्धी काम गने लवलभन्न समदुाय 

बीचमा सामालजक सद्भाव र सौहादिता कायम गने¸ बाि लववाह¸ बह लववाह¸ िैंलगक लहसंा¸ छुवाछुत¸ दहजे 

तथा दाइजो¸ हलिया प्रथा¸ छाईपडी, कमिरी प्रथा¸ बािश्रम¸ मानव बेचलबिन¸ जस्ता समालजक कुरीलत¸ र 

ऄन्धलवश्वासको ऄन्त्य गने गराईन ेव्यवस्था गरेको छ । साथ ैस्थानीय तहको योजना तजुिमा तथा कायािन्वयन 

गदाि मलहिा तथा लपछालडएका वगिको सहभालगता गराईने र योजना छनौटमा मलहिा¸ बािबालिका¸ जषे्ठ 

नागररक¸ लपछालडएको वगि̧  के्षत्र र समदुायिाइ प्रत्येक्ष िाभ पगु्ने कायिक्रमिाइ छनौट गने¸ बजटे लवलनयोजन 

र कायािन्वयनमा जोड लदएको छ ।  

िैससासको ऄवधारणािाइ कायािन्वयन गनिको िालग नेपािको संलवधान तथा सम्बलन्धत ऐनहरु, 

रालष्िय रणनीलत, अवलधक तथा रणनीलतक योजनाहरु, ऄन्तरािलष्िय घोषणापत्र, महासन्धीहरु र दीगो लवकास 

िक्ष्यहरुिे यथेि व्यवस्थाहरु गरेको छ । लयनै व्यवस्थाहरुको स्थानीय तहमा कायािन्वयनको ऄवस्था के कस्तो 

भएको छ भन्ने लवषयमा िेिाजोिा गने कायिको िालग िैससास परीक्षण गने व्यवस्था रहकेो छ । 

१.४ िैससास परीक्षणका उदे्दश्यहरु 

स्थानीय तहमा िैंलगक समानता तथा सामालजक समावशेीकरण परीक्षणको मिू ईद्दशे्य नै संलवधानमा 

प्रचलित काननुहरुमा भएको व्यवस्थाहरु र सो सम्बन्धी रालष्िय कायियोजनामा समावशे गररएका 

कायिक्रमहरुको कायािन्वयनको ऄवस्था बारेमा िेिाजोिा गने हो । यसरी िैससास कायािन्वयनको ऄवस्था 

लवशे्लषण गरी स्थानीय तहमा समतामिूक नीलत तथा कायिक्रमहरु पलहचान गरी कायािन्वयनको िालग 

सझुावहरु ईपिब्ध गराआन्छ । िैससास परीक्षणको लवलशि ईद्दशे्यहरु दहेाय ऄनसुार रहकेा छन ्: 

क) स्थानीय तहको नीलत, काननु¸ संस्थागत संरचना, जनशलक्त र क्षमता लवकास कायि¸ योजना तजुिमा र 

कायिक्रमहरुमा मलहिा र सामालजक रुपमा वलचचतीकरणमा परेका व्यलक्त र समदुायहरुको 

मिूप्रवाहीकरण र सशक्तीकरणको ऄवस्था मापन गने । 

ि) स्थानीय तहको समग्र लक्रयाकिापहरुमा िैंलगक समानता तथा समालजक समावेशीकरणका िालग 

सबि र सधुार गनुि पने पक्षहरु तथा ऄवसर र चनुौतीहरुको पलहचान गने । 

ग) गाईँपालिकािे सम्पादन गने सबै लक्रयाकिापहरुमा िैससास संवदेनशीि कायािन्वयनिाइ संस्थागत 

गद ैिैजान अधारहरु पलहचान गने । 
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घ) िैससास कायािन्वयनका िालग कायियोजना तयार गने ।  

ङ) गाईँपालिकामा िैंलगक समानता तथा सामालजक समावशेीकरण ईत्तरदायी बजटे तजुिमा गने अधार 

तयार गने । 
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भाग – २ 

िैंतगक समानिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षणका तवतध 

२.१  िैससास परीक्षणिे समेट्ने के्षत्रहरु 

स्थानीय तह िैंलगक समानता तथा सामालजक समावेशीकरण परीक्षण कायिलवलध २०७७ (नमनूा) को 

ऄनसुार िैससास परीक्षणमा मिु पाँचवटा के्षत्रहरु समावशे गररएको छ । यसका पाँच के्षत्रहरु स्थानीय तहको 

नीलत काननु र योजना, संस्थागत व्यवस्था, मानव संसाधन र क्षमता लवकास, सेवा प्रवाह र सशुासन तथा 

जवाफदलेहता ह न ्। यस कायिलवलधऄनसुार परीक्षण कायिमा दहेायका पाँच मिु लवषयहरु वा क्षेत्रहरु समलेटएका 

छन:्  

िातिका १: िैससास परीक्षणका तवषय के्षत्रहरु 

क्र स ं तवषय के्षत्रहरु सूचक संख्या उपसूचक संख्या 

१ नीलत काननु र योजना ३ २० 

२ संस्थागत व्यवस्था ५ २० 

३ मानव संसाधन र क्षमता लवकास ४ २० 

४ सेवा प्रवाह ५ २० 

५ सशुासन तथा ईत्तरदालयत्व ५ २० 

 िम्मा २२ १०० 
 

२.२  िैससास परीक्षणको तवतध र िरीका 

स्थानीय तहहरुमा िैससास परीक्षण कायििाइ एकरुपता कायम गनिको िालग संघीय मालमिा तथा 

सामान्य प्रशासन मन्त्राियिे स्थानीय तह िैंलगक समानता तथा सामालजक समावेशीकरण परीक्षण कायिलवलध 

२०७७ (नमनूा) ईपिब्ध गराएको छ । हरेक स्थानीय तहिे यस कायिलवलधिाइ स्थानीय अवश्यकतानसुारका 

व्यवस्थाहरु समते गरी स्थानीय कायिलवलधको रुपमा िाग ूगरेर सोही ऄनसुार िैससास परीक्षण गनुिपने ह न्छ । 

हाििाइ यही नमनूा कायिलवलधको अधारमा यस गाईँपालिकाको िैससास परीक्षण गररएको छ । यो परीक्षण 

कायि हरेक अलथिक वषिको प्रथम चौमालसक ऄवलधमा गत अलथिक वषिको प्रगलत सलहतिाइ समावेश गरी 

जनलनवािलचत पदालधकारी र कमिचारीहरुको संिग्नतामा सम्पन्न गनुि पदिछ । यस गाईँपालिकाको िैससास 
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परीक्षण कायि पलन यी दवु ै पक्षको सहभालगतामा गाईँपालिकामा रहकेा प्रमाण कागाजातहरुको अधारमा 

गररएको छ । यस िैससास परीक्षणको क्रममा दहेायका लवलधहरु ऄविम्बन गररएको छः 

२.२.१  िैससास परीक्षण कायषदि र तवषय के्षत्रगि परीक्षण सतमति गठन र तिम्मेवारी वहन 

यस गाईँपालिकाको िैससास परीक्षण गनिको िालग गाईँपालिका ईपाध्यक्षको संयोजकत्व, वडा 

ऄध्यक्ष, कायिपालिका सदस्य र प्रमिु प्रशासकीय ऄलधकृतको संिग्नतामा एक कायिदि गठन गररएको  

लथयो । ईक्त कायिदिको मातहतमा पाँच वटा लवषय क्षेत्रगत परीक्षण सलमलत गठन गररएको लथयो । यस 

कायिदििे िैससास परीक्षण कायिशािा सचचािन र सम्बलन्धत शािाहरुबाट प्रमाण कागाजात परीक्षण गनि 

सहजीकरण र नेततृ्व गरेको लथयो । कायिदिमा दहेायका सदस्यहरु समावशे भएका लथएः 

क्र स ं नाम थर तिम्मेवारी सातवक पद तवषय के्षत्र (संयोिक) 

१ श्री भक्त बहादरु दिािमी मगर संयोजक गाईपालिका ईपाध्यक्ष समग्र 

२ श्री होम प्रसाद बजगाँइ सदस्य वडा ऄध्यक्ष, वडा नं ७ नीलत, काननु तथा योजना 

३ श्री नवराज लतमलपसना सदस्य वडा ऄध्यक्ष, वडा नं ५ संस्थागत व्यवस्था 

४ श्री नारायण भोम्जन सदस्य वडा ऄध्यक्ष, वडा नं ६ मानव संसाधन तथा क्षमता 

लवकास 

५ श्री रामकुमार िामा सदस्य वडा ऄध्यक्ष, वडा नं ४ सेवा प्रवाह 

६ श्री राममणी काफ्िे सदस्य प्रमिु प्रशासकीय 

ऄलधकृत 

सशुासन तथा ईत्तरदालयत्व 

७ श्री नवराज िड्का सदस्य वडा ऄध्यक्ष, वडा नं  ३  

८ श्री रमशे घिे सदस्य कायिपालिका सदस्य  

९ श्री सरस्वती मोक्तान सदस्य कायिपालिका सदस्य  

१० श्री सलुशिा सनुार सदस्य कायिपालिका सदस्य  

११ श्री सनु माया लथङ सदस्य वडा सदस्य  

 

नोटः लवषय के्षत्रगत परीक्षण सलमलतको लववरण ऄनसुचूी १ मा लदआएको छ । 
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२.२.१  दस्िावेि समीक्षा  

िैससास परीक्षणको गठन भएको कायिदििे परामशिदाताको सहजीकरणमा गाईँपालिकाका नीलत 

काननु र योजना सम्बन्धी दस्तावजेहरु (जस्तैः स्थानीय नीलत¸ ऐन¸ लनदलेशका¸ वालषिक योजना तथा बजटे¸ 

अवलधक योजना¸ वालषिक प्रलतवदेनहरु¸ अलथिक प्रलतवदेनहरु¸ चौमालसक र वालषिक समीक्षाको प्रलतवदेन¸ 

गाईँपालिका प्रोफाआि¸ लवलभन्न समयमा भएका लनणियहरु अलदको संकिन गरी िैससासको दृलिवाट 

लवशे्लषण र पनुराविोकन गरी प्रारलम्भक लटपोट तयार गररएको लथयो ।  

२.२.२  मुख्य सूचनादािा अन्िरवािाष  

िैससास परीक्षणको क्रममा गाईँपालिकाका ऄध्यक्ष, ईपाध्यक्ष, प्रमिु प्रशासकीय ऄलधकृत, िलक्षत 

समदुायका कायिपालिकाका सदस्यहरु र िैससास सम्पकि  व्यलक्तसंग परामशिदाताद्वारा ऄन्तरवाताि लिआएको 

लथयो । यस ऄन्तरवातािमा नीलत काननु तथा योजना, संस्थागत व्यवस्था, मानव संसाधन तथा क्षमता लवकास, 

सेवा प्रवाह र सशुासन तथा ईत्तरदालयत्व के्षत्रमा सचूनादाताहरुको बझुाआ सम्बन्धमा छिफि र रायहरु 

संकिन गररएको लथयो । 

२.२.३  परीक्षण कायषशािा गोष्ठी  

िैससास परीक्षण गोष्ठी १ लदनको िालग अयोजना गररएको लथयो । यस गोष्ठीमा िैससास परीक्षण 

कायिदिको नेततृ्वमा पाँच वटा लवषय के्षत्रगत िैससास परीक्षण ईपसलमलत गठन गरी लवषय के्षत्रगत सचूकहरु 

सम्बन्धमा ऄलभमिुीकरण गरी ईक्त सचूकहरुमा भएका प्रगलत सम्बन्धमा र सो सम्बन्धी प्रमाण कागाजातहरु 

संकिन गरी प्रमाणको अधारमा ऄकं मापन गने कायि गररएको लथयो ।  

लैससास परीक्षण कार्यशालाका सहभागीहरु 

िैससास परीक्षण कायिशािामा दहेायका पदालधकारी¸ कमिचारी र सरोकारवािाहरु सहभागी भएका 

लथए ।  िैससास परीक्षण कायिक्रममा जम्मा ३० जना सहभागीहरु लथए । 

िातिका २: स्थानीय िहमा िैससास परीक्षणका सहभागीहरू  

क्र.स.ं  सहभागीहरू 

१ गाईँपालिका प्रमिु 

२ गाईँपालिका ईपप्रमिु 
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३ प्रमिु प्रशासकीय ऄलधकृत 

४ गाईँपालिका वडा ऄध्यक्षहरु 

५ कायिपालिकाका मलहिा सलहत सदस्यहरु 

६ गाईँपालिकाका दलित, ऄपपसंख्यक र जनजालत जनप्रलतलनलधहरू 

७ गाईँपालिकाका लवषयगत शािाका प्रमिुहरू¸ कमिचारीहरु 

८ गाईँपालिकाका सबै मलहिा र िलक्षत वगिका कमिचारीहरु 

नोटः िैससास परीक्षणमा भएका सहभागीहरु ऄनसुचूी – ३ मा संिग्न गररएको छ । 

गोष्ठी सचंालन विवि 

िैससास परीक्षण कायािशािामा पाँच वटा मिू लवषयहरुको अधारमा ५ वटा िैससास लवषयगत 

परीक्षण ईपसलमलत वा कायि-समहू गठन गररएको लथयो । िसैसास परीक्षण कायि-समहूहरुिाइ लवषयगतरुपमा 

सचूक र ईपसचूकहरु मालथ ऄलभमिुीकरण गरी परीक्षणको िालग पररचािन गररएको लथयो । िैससास 

परीक्षण कायि-समहूहरुिे गाईँपालिकाको सम्बलन्धत शािाहरुमा सम्बलन्धत दस्तावजेहरुको ऄविोकन वा 

परीक्षण गरेका लथए । ईक्त कायि-समहूहरुिे अफ्नो लवषय क्षेत्रमा रहकेा सवि र कमजोर पक्षहरु तथा ऄवसर 

र चनुौतीहरुको पलन िोजी गरेका लथए । 

िैससास परीक्षण कायि सम्पन्न भएपिात सबै सहभागीहरुको ईपलस्थलतमा परीक्षणको क्रममा प्राप्त 

भएको ऄकंहरु मालथ परामशिदाताहरुवाट पनूः छिफि र मपूयांकन गररएको लथयो । त्यसपिात समहूगत 

रुपमा सबै कायि समहूहरुिे परीक्षण गरेको नलतजाहरु प्रस्ततु गररएको लथयो । लयनै ऄंकहरुको अधारमा 

माकुरेजािोको लवलधवाट गाईँपालिकामा रहकेो िैससास कायािन्वयनको लस्थलत प्रस्ततु गररएको लथयो । सबि 

तथा कमजोर पक्षहरु र ऄवसर तथा चनुौतीहरु समते प्रस्ततु गररएको लथयो । परीक्षणका सबै पक्षहरु सम्पन्न 

भए पिात ईक्त लवषयगत परीक्षण कायि-समहूहरुिे अगामी समयमा गनुिपने सचूकगत कायिहरु बारेमा 

छिफि गरी कायियोजना तजुिमा गररएको लथयो ।  

िातिका ३: स्थानीय िहमा िैससास परीक्षणको समय िातिका 

सत्र समय तक्रयाकिापहरु 

प्रथम ११.०० – ११.३० गाईँपालिका ईपाध्यक्ष ज्यवुाट कायिक्रम ईद्घाटन¸  

प्रमिु प्रशासकीय ऄलधकृतवाट स्वागत मन्तव्य, पररचय 

िैंलगक समानता तथा सामालजक समावशेीकरणको ऄवधारणा¸ 

िैससास परीक्षण र महत्व 
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दोश्रो ११.३० – १२.३० िैससास परीक्षणको िालग लवषयगत कायि-समहू गठन र परीक्षण कायिमा 

पररचािन 

तेश्रो १२.३० – २.३० िैससास परीक्षणको प्रथम मस्यौदा र माकुरेजािो सहभागीहरु बीचमा 

प्रस्ततुीकरण 

चौथो ३.३० – ४.०० िैससासका सवािहरु समावेश गरी सधुारका कायियोजना तयारी 

गाईँपालिका प्रमिुज्यवुाट कायिक्रमको समापन 

 

लैससास परीक्षणका विषर्के्षत्रहरु र अंकभार 

स्थानीय तह िैंलगक समानता तथा सामालजक समावेशीकरण परीक्षण कायिलवलध २०७७ (नमनूा) को 

ऄनसुार कुि परीक्षण ऄकंभार १०० र तोलकएका ५ मिू लवषयक्षेत्रिाइ हरेकको २० पणूािङ्क कायम 

गररएको छ ।  जसलभत्र २२ वटा सहायक लवषयहरु र ऄकंभारहरु दहेाय ऄनसुार प्रस्ततु गररएको छः 

िातिका ४: िैससास परीक्षणका मुख्य िथा सहायक तवषय के्षत्रहरु  

क्र स ं मुख्य िथा सहायक तवषय के्षत्रहरु अंकभार 

क नीति कानुन र योिना  

१ नीलत, काननु र योजनामा समावशेी सहभालगता ८ 

२ योजना तजुिमा तथा कायािन्वयन ८ 

३ बजटे तजुिमा तथा कायािन्वयन ४ 

 जम्मा २० 

ख संस्थागि व्यवस्था  

१ कमिचारी/पदालधकारी प्रलतलनलधत्व ४ 

२ कायिप्रणािी समावेशी ४ 

३ सलमलत ईपसलमलत र कायिदिमा प्रलतलनलधत्व ४ 

४ लवत्त व्यवस्थापन प्रणािीमा समावशेीता ४ 

५ त्याङ्क संकिन तथा व्यवस्थापन ४ 

 जम्मा २० 

ग मानव संसाधन िथा क्षमिा तवकास  

१ मानव संसाधन तथा क्षमता लवकास ८ 

२ ऄनौपचाररक मपूय मान्यता र कुसंस्कार सम्बन्धी जनचेतना ४ 

३ काननुी साक्षरता ४ 

४ लवपद ्व्यवस्थापनमा समावेशीकरण ४ 

 जम्मा २० 

घ सेवा प्रवाह  
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१ पवूािधार लवकास ४ 

२ प्रजनन ्स्वास््य ४ 

३ लशक्षा कायिक्रम ४ 

४ िानेपानी तथा सरसफाइ ४ 

५ स्वरोजगार र अयअजिन तथा बजार व्यवस्थापन  ४ 

 जम्मा २० 

ङ सुशासन िथा उत्तरदातयत्व  

१ सशुासन  ४ 

२ ईत्तरदालयत्व र जवाफदलेहता ४ 

३ सचूना तथा सचचार ४ 

४ ऄनगुमन र मपूयांकन  ४ 

५ समन्वय र सम्बन्ध लबस्तार ४ 

 जम्मा २० 

 कुि िम्मा १०० 

स्थानीय तह िैससास परीक्षण कायिलवलध, २०७७ ऄनसुार मालथको तालिकामा ईलपिलित सहायक 

लवषयहरुमा जम्मा १०० वटा सचूकहरु तोलकएका छन ् । यसमा स्थानीय सरकारका तोलकएका 

सहभागीहरुसंगको संिग्नतामा सम्बलन्धत सचूकको प्रमाणहरुको अधारमा ऄकं प्रदान गररन्छ । यसमा राम्रो 

प्रगलत भएको दलेिएमा १¸ मध्यम या अलंशक कायि भएको दलेिएमा ०.५ र न्यनू कायि भएको वा नभएको 

ऄवस्था भएमा ० ऄकं प्रदान गररएको छ । 

२.२.४  सूचकका पुनराविोकन 

िैससास परीक्षण गोष्ठीको क्रममा सचूकगत परीक्षण गरी ऄकं प्रदान गररएकोमा परामशिदाताद्वारा 

ईक्त ऄकं तथा प्रमाणहरुको पूनराविोकन गररएको लथयो । संकिन गररएका प्रमाणहरुको सत्यता मापन गरी 

प्राप्त भएका ऄकंहरुमा सधुार गररएको लथयो ।  

२.२.५  सबि, कमिोर, अवसर र चुनौिी तवशे्लषण  

िैससास परीक्षणको क्रममा नलतजािाइ माकुरेजािोमा प्रस्ततु गरेपिात िैससासको लवषयक्षेत्रहरु 

मध्ये बढी ऄकं प्राप्त गने के्षत्रमा सबि ऄवस्था दलेिन्छ र त्यस के्षत्रमा बढी सचूकहरुमा काम भएको प्रि  

ह न्छ । साथै कम ऄकं प्राप्त गरेका के्षत्रहरुमा कमजोर पक्षहरु वा सधुार गनुि पने के्षत्रहरु पलहचान ह न्छ । सचूक र 

ईपसचूकहरुको लवशे्लषण गरी सबि र कमजोर पक्षहरु पलहचान गने कायि भएको छ ।  
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२.२.६  कायषयोिना ियारी 

िैससास परीक्षणका सचूकहरुमा भएको प्रगलतको ऄवस्थािाइ िेिाजोिा गरी अंलशक प्रगलत 

भएका र प्रगलत ह न नसकेका सचूकहरुको पलहचान गरी सोको सधुारको िालग कायियोजना तयार गररएको छ । 

यस कायियोजनािे िैससासका कायिक्रमहरु चाि ूतथा अगामी अलथिक वषिमा वालषिक नीलत, कायिक्रम तथा 

बजटेमा समावशे गरी कायािन्वयन गनि प्रेररत गदिछ । 
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भाग – ३ 

िैससास परीक्षणवाट आएका मुख्य प्रातप्तहरु 

३.१ िैससास परीक्षणवाट प्राप्ताङ्कहरुको प्रस्िुिीकरण 

स्थानीय तह िैंलगक समानता तथा सामालजक समावेशीकरण परीक्षण कायिलवलध २०७७ िे तोकेका 

पाँचवटा लवषय के्षत्रहरुका सूचकहरुको त्य प्रमाण र वास्तलवक प्रगलतको ऄवस्थािाइ िेिाजोिा गरी 

सचूकगत ऄकं प्रदान गररएको छ । लवषय के्षत्रगतरुपमा िैससास परीक्षणबाट प्राप्त भएको ऄकं दहेाय ऄनसुार 

प्रस्ततु गररएको छः   

िातिका ५: िैससास परीक्षणमा प्राप्त अंकहरुको तववरण 

क्र स ं मुख्य िथा सहायक तवषय के्षत्रहरु अंकभार प्राप्ताङ्क 

क नीति कानुन र योिना     

१ नीलत काननु र योजनामा समावेशी सहभालगता ८ ५ 

२ योजना तजुिमा तथा कायािन्वयन ८  ५.५ 

३ बजेट तजुिमा तथा कायािन्वयन ४ २.५ 

  िम्मा २० १३ 

ख संस्थागि व्यवस्था     

१ कमिचारी/पदालधकारी प्रलतलनलधत्व ४ २.५ 

२ कायिप्रणािी समावेशी ४ ४ 

३ सलमलत ईपसलमलत र कायिदिमा प्रलतलनलधत्व ४ ३ 

४ लवत्त व्यवस्थापन प्रणािीमा समावेशीता ४ ४ 

५ त्याङ्क संकिन तथा व्यवस्थापन ४ ३ 

  िम्मा २० १६.५ 

ग मानव संसाधन िथा क्षमिा तवकास     

१ मानव संसाधन तथा क्षमता लवकास ८ ४.५ 

२ ऄनौपचाररक मपूय मान्यता र कुसंस्कार सम्बन्धी जनचेतना ४ ३.५ 

३ काननुी साक्षरता ४ ४ 

४ लवपद ्व्यवस्थापनमा समावेशीकरण ४ ३.५ 

  िम्मा २० १५.५ 

घ सेवा प्रवाह     
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१ पवूािधार लवकास ४ ३.५ 

२ प्रजनन स्वास््य ४ ३.५ 

३ लशक्षा कायिक्रम ४ ३.५ 

४ िानपेानी तथा सरसफाइ ४ ३.५ 

५ स्वरोजगार र अयअजिन तथा बजार व्यवस्थापन  ४ ३.५ 

  िम्मा २० १७.५ 

ङ सुशासन िथा उत्तरदातयत्व     

१ सशुासन  ४ ३.५ 

२ ईत्तरदालयत्व र जवाफदलेहता ४ २.५ 

३ सचूना तथा सचचार ४ ३ 

४ ऄनगुमन र मपूयांकन  ४ ३.५ 

५ समन्वय र सम्बन्ध लबस्तार ४ ३.५ 

  िम्मा २० १६ 

  कुि िम्मा १०० ७८.५ 

नोटः यसको लवस्ततृ लववरण ऄनसुचूी – २ मा  हनेुिहोिा । 

३.२ िैससास परीक्षण नतििाको माकुरेिािोमा प्रस्िुति 
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३.३ िैससास परीक्षणमा प्राप्त सबि र सधुार गनुषपने पक्षहरु 

स्थानीय तह िैंलगक समानता तथा सामालजक समावेशीकरण परीक्षण कायिलवलध २०७७ िे तोकेका 

२२ वटा सचूकहरु र जस ऄन्तगितका १०० वटा ईपसचूकहरुको अधारमा िैससास परीक्षण गररएको छ । 

गाईँपालिकामा िैससास कायािन्वयनमा भएको ऄवस्थािाइ प्राप्त भएका प्रमाणहरुको अधारमा तीन 

लकलसमको ऄवस्थामा लबभाजन गररएको छ । राम्रो ऄवस्था भएमा ‘सबि’, अलंशक कायि भएको भएमा 

‘अलंशक’ र कमजोर ऄवस्था भएमा ‘कमजोर’ भनी वगीकरण गररएको छ । जसवाट सबििाइ लनरन्तरता 

लदने¸ अलंशक र कमजोर रहकेा सचूक तथा ईपसचूकहरुमा नीलतगत र कायिगत सधुारका कायिक्रम 

कायािन्वयन गनि गाईँपालिकाको अगामी लजम्मवेारीको रुपमा रहन्छ । यस गाईँपालिकाको िैससास 

परीक्षणको लवषय के्षत्रहरुका सचूक तथा ईपसचूकहरुको ऄवस्था र सधुार गनुिपन ेपक्षहरु दहेायको तालिकामा 

प्रस्ततु गररएको छ ।  
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िातिका ६: िैससास परीक्षणमा प्राप्त सबि र सुधार गनुषपने पक्षहरु  

क्र सं सूचक िथा उपसूचकहरु अंकभार विषमान अवस्था प्राप्ताङ्क अवस्था गनुषपने कायषहरु 

१ नीति कानुन र योिना           

१.१ नीति कानुन र योिनामा समावेशी 

सहभातगिा 

१         

१.१.१ स्थानीय तहको नीलत तथा काननुको मस्यौदा 

तयार गने क्रममा िैससासको दृलििे सम्पादन गने 

गरी कायिटोिी लनमािण, पवूि दस्तावजेको समीक्षा 

गदाि िैससास दृलिकोणिे भएको, मस्यौदाको 

लवषयवस्त ुर शब्द चयन समावशेी र 

सहभालगतामिूक ह ने गरी गरेको/नगरेको ? 

१ लवधायन सलमलत समावेशी भएको । 

दस्तावजे तयार गदाि चयनमा कम ध्यान 

पगुकेो । 

०.५ अलंशक काननुी मस्यौदामा िैससास सम्बन्धी 

शब्द चयन गनुिपने । 

पालिकाबाट स्थानीय काननु लनमािण गदाि 

िैससास दृलिकोणबाट छिफि गरी 

अवश्यक लवषयवस्त ुसमट्ेन ुपने । 

१.१.२ पालिकािे अफ्नो नीलत, काननु र योजना जारी 

गनुि भन्दा ऄगालड िैससासको दृलिकोणिे ईपयकु्त 

भए नभएको बारे िेिाजोिा गने गरेको / नगरेको 

? 

१ पालिकाको नीलत, काननु र योजना तयार 

गने क्रममा िैससासको दृिीकोणवाट 

ईपयकु्त भए नभएको बारे िेिाजोिा 

नगरेको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

१.१.३ पालिकाको नीलत र योजनामा िैससास लवकास 

(स्थानीय काननु, नीलत, अवलधक र वालषिक 

योजनामा भएका नीलतहरु) सम्बन्धी लवषयहरु 

समावशे भएको/नभएको ? 

१ गाईँपालिकाको स्थानीय काननु, नीलत, 

अवलधक र वालषिक योजनामा भएका 

नीलतहरुमा िैससास लवकास सम्बन्धी 

क्षेत्र तथा लवषयहरु समावेश भएको । 

१ सबि गाईँपालिकाको स्थानीय काननु, नीलत, 

अवलधक र वालषिक योजनाका िैससास 

लवकास सम्बन्धी क्षेत्र तथा लवषयहरु 

कायािन्वयन लनरन्तरता लदनपुने । 
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१.१.४ पालिकाको मलहिा र परुुषको समलवकास तथा 

सामालजक समावशेीकरण र िैंलगक परीक्षण तथा 

सामालजक लवभदे ऄन्त्य गने सम्बन्धी ऄिग्ग ै

नीलतहरु छन/्छैनन ्? (स्थानीय ऐन, काननु, 

कायिलवलध र लनदलेशकामा िास व्यवस्था गररएको 

वा नगररएको) ।  

१ पालिकाको मलहिा र परुुषको 

समलवकास तथा सामालजक 

समावशेीकरण र िैंलगक परीक्षण तथा 

सामालजक लवभदे ऄन्त्य गने सम्बन्धी 

ऄिग्ग ैनीलतहरु र रणनीलत िाग ूभएको । 

१ सबि नीलत रणनीलत कायािन्वयनिाइ लनरन्तरता 

लदनपुने । 

१.१.५ स्थानीय तहिे कायािन्वयनमा पयाएका ऐन लनयम 

तथा कायिलवलधमा मलहिा तथा बलचचलतमा परेका 

समदुाय या िलक्षत वगिमा ह ने सबै प्रकारका 

लवभदेजन्य कायिहरु रोक्न पयािप्त प्रावधान व्यवस्था 

गररएको छ/छैन ? 

१ स्थानीय ऐन, लनयम तथा कायिलवलधमा 

मलहिा तथा बलचचलतमा परेका समदुाय 

या िलक्षत वगिमा ह ने सबै प्रकारका 

लवभदेजन्य कायिहरु रोक्न ऄलधकतम ्

प्रावधान व्यवस्था गररएको । 

०.५ अलंशक स्थानीय काननुहरुमा मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समदुायमा 

लवभदेजन्य कायिहरु रोक्ने प्रावधान 

प्रभावकारी कायािन्वयनको थप पहि   

गनुिपने । 

१.१.६ संघीय काननुिे व्यवस्था गरे बमोलजम स्थानीय 

स्तरमा मलहिा तथा बलचचलतमा परेका समदुाय या 

िलक्षत वगि मालथ ह ने लहसंा र लवभदे ईपर सनुवुाइ 

ह ने प्रबन्ध लमिाए/नलमिाएको ? 

१ न्यालयक सलमलतिे मलहिा तथा 

बलचचलतमा परेका समदुाय मालथ ह ने 

लहसंा र लवभदे ईपर सनुवुाइ ह ने व्यवस्था 

गररएको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

१.१.७ मलहिा र परुुषमा श्रमको ज्यािामा लवभदे रोक्ने 

प्रावधान रहकेो/नरहकेो ? (समदुायको प्रचिन 

लवभदेकारी भएको/नभएको ।) 

१ मलहिा र परुुषमा श्रमको ज्यािामा 

लवभदे रोक्ने स्थानीय काननु नभएको । 

समदुाय स्तरमा मलहिा र परुुष बीच 

श्रमको ज्यािामा लवभदे रहकेो । 

० कमजोर मलहिा र परुुषमा श्रमको ज्यािामा लवभदे 

रोक्ने काननुी प्रावधान िाग ूगनुिपने । 

१.१.८ स्थानीय तहको नीलतमा रैथाने र अप्रवासी 

कामदार तथा श्रमलजवी ईपर ह ने लवभदे रोक्ने 

प्रावधान रहकेो/नरहकेो ? 

१ स्थानीय तहको नीलतमा रैथाने र 

अप्रवासी कामदार तथा श्रमलजवी ईपर 

ह ने लवभदे रोक्ने प्रावधान नभएको । 

० कमजोर  स्थानीय तहको नीलतमा रैथाने र 

अप्रवासी कामदार तथा श्रमलजवी ईपर 

ह ने लवभदे रोक्ने काननुी प्रावधान िाग ू
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गनुिपने । 

  सहायक तवषयगि िम्मा ८   ५     

१.२ योिना ििुषमा िथा कायाषन्वयन           

१.२.१ अवलधक योजना र वालषिक योजना तथा 

कायिक्रममा िैंलगक तथा समावेशी लवकासको 

िालग नीलत, रणनीलत, कायिक्रम र मापनयोग्य 

ईपिलब्ध िक्ष्य समावेश गररएको छ/छैन ? 

१ िैंलगक तथा समावशेी लवकासको िालग 

नीलत कायिक्रम तय गरेको । 

मापनयोग्य ईपिलब्ध िक्ष्य लनधािरण 

भएको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

१.२.२ गाईँपालिकाको बजटे सीमा लनधािरण गदाि मलहिा, 

बािबालिका तथा वलचचतीकरणमा परेका 

समहूको ऄवस्था लवशे्लषणको अधारमा सो 

समहूको िालग वा प्रत्यक्ष फाइदा पगु्ने गरी कुि 

पूँजीगत बजटेको लनलित प्रलतशत छुट्याईने 

गरेको/नगरेको ? 

१ मलहिा, बािबालिका तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समहूको िालग 

कायिक्रमहरु रालिएको 

भएता पलन बजटे तजुिमा गदाि लनलित 

प्रलतशत लनधािरण गरी बजटे लवलनयोजन 

नगररएको । 

०.५ अलंशक स्रोत ऄनमुान तथा बजटे सीमा लनधािरण 

सलमलतिे बजटे सीमा लनधािरण गरी 

मलहिा, बािबालिका तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समहूको ऄवस्था 

लवशे्लषणको अधारमा सो समहूको िालग 

प्रत्यक्ष फाइदा पगु्ने गरी कुि पूँजीगत 

बजटेको लनलित प्रलतशत बजटे छुट्याईन ु

पने । 

१.२.३ पालिकाको योजना सचूी िलक्षत समहूहरुको 

सक्रीय सहभालगतामा तयार ह ने र ईनीहरुिे छनौट 

गरेको योजना प्राथलमकीकरणमा पने 

गरेको/नगरेको ? (योजना तजुिमा गदाि गाईँ 

बस्तीस्तरवाट अएका योजना कायिक्रमहरुिाइ 

समटेेको/नसमटेेको परीक्षण गने ।) 

१ योजना तजुिमा प्रलक्रयामा िलक्षत समहूको 

सकृय सहभालगतामा ह ने गरेको । 

योजना छनौट गदाि बस्तीस्तरबाट 

अएका योजनाहरुिाइ प्राथलमकीकरण 

गरी योजना तजुिमा गररएको ।  

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 
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१.२.४ योजना तजुिमा गदाि मलहिा तथा वलचचतीकरणमा 

परेका समहूहरुको व्यवहाररक र रणनीलतक 

अवश्यकता पलहचान र पररपलूति गने लवषयमा 

छिफि भए/नभएको ? 

१ योजना तजुिमा गदाि मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समहूहरुको 

व्यवहाररक र रणनीलतक अवश्यकता 

पलहचान र पररपलूति गने लवषयमा अलंशक 

छिफि ह ने गरेको । 

०.५ अलंशक योजना तजुिमा गदाि मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समहूहरुको 

व्यवहाररक र रणनीलतक अवश्यकता 

पलहचान र पररपलूति गने लवषयमा पणूि रुपमा 

छिफि गनुिपने । 

१.२.५ योजना तजुिमा गदाि मलहिा र परुुष एव ंिलक्षत 

समहूहरुको छुट्टाछुटै्ट ऄवस्था लवशे्लषणको 

अधारमा अवश्यकता पलहचान गरी सो 

ऄनसुारको कायिक्रम तय गने गररएको/नगररएको 

(तयारी प्रलतवदेन) ? 

१ योजना तजुिमा गदाि मलहिा र परुुष एव ं

िलक्षत समहूहरुको समग्रमा लवशे्लषणको 

अधारमा अवश्यकता पलहचान गरेको । 

सोको प्रलतवदेन तयार नगरेको । 

०.५ अलंशक अगामी वषिमा प्रलतवदेन तयार गरी राख्न ु

पने । 

१.२.६ पालिकािे लदगो लवकासका िक्ष्यहरु लवशषे गरेर 

िक्ष्य ५ िैंलगक समानता प्राप्त गने लवषयिाइ 

स्थानीयकरण गरी सो ऄनसुारको बजटे 

लवलनयोजन ह ने गरेको/नगरेको ? 

१ पालिकािे समावेश गरेका िैंलगक 

समानताका कायिक्रमहरु सबै यसैलभत्र 

परेको । 

पालिकािे लदगो लवकासका िक्ष्यहरु 

लवशेष गरेर िक्ष्य ५ िैंलगक समानता 

प्राप्त गने लवषयिाइ स्थानीयकरण  

नगरेको । 

०.५ अलंशक पालिकािे लदगो लवकासका िक्ष्यहरु 

लवशेष गरेर िक्ष्य ५ िैंलगक समानता प्राप्त 

गने लवषयिाइ स्थानीयकरण गरी 

कायािन्वयन गनुिपने । 

१.२.७ स्थानीय तहको योजना मलहिा बािबालिका तथा 

लपछालडएको वगि समदुाय र क्षेत्रिाइ प्रत्यक्ष िाभ 

पगु्ने गरी बनेको/नबनेको ? 

१ स्थानीय तहका योजना मलहिा 

बािबालिका तथा लपछालडएको वगि 

समदुाय र के्षत्रिाइ प्रत्यक्ष िाभ पगु्ने गरी 

नीलतगत व्यवस्था भएता पलन कायिक्रम 

बनाईँदा िलक्षत वगििाइ तोकेर नबनेको । 

०.५ अलंशक अगामी वषिमा कायिक्रम बनाईँदा िलक्षत 

वगििाइ नै तोकेर बनाईँन ुपने । 
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१.२.८ पालिकाका ईपभोक्ता सलमलतहरुमा िलक्षत 

समहूको प्रलतलनलध सलहत कलम्तमा ४० प्रलतशत 

मलहिाको सहभालगता भएको/नभएको र मखु्य 

कायिकारी पद मध्ये कुनै एकमा लजम्मवेारी 

लदएको/नलदएको ? 

१ ईपभोक्ता सलमलतहरुमा मलहिा तथा 

िलक्षत समदुायको प्रलतलनलधत्व रहकेो र 

मखु्य कायिकारी पदमा ईनीहरुिाइ 

लजम्मवेारी लदएको पाइएको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

  सहायक तवषयगि िम्मा ८   ५.५     

१.३ बिेट ििुषमा िथा कायाषन्वयन           

१.३.१ बजटे तथा कायिक्रम तजुिमा गनुि भन्दा ऄलघ 

समदुायका मलहिा, बािबालिका, ऄपांग, 

जनजालत, मलुस्िम, मधेशी, लपछडावगि र दलित 

िगायतका सबै जातजालत र लवपन्न वगिका 

समहूहरुसंग बसेर समस्या केिाईने (लवशे्लषण) 

गन ेगररएको/नगररएको ? 

१ बस्ती स्तरीय योजना तजुिमाको क्रममा  

िलक्षत वगिको सहभालगता सलहत 

छिफि ह ने गरेको तर िलक्षत वगिसँग 

बसेर समस्या केिाईने (लवशे्लषण) गने 

नगररएको ? 

०.५ अलंशक अगामी वषिमा बस्ती स्तरीय योजना 

तजुिमाको क्रममा  िलक्षत वगिको 

सहभालगता सलहत छिफि गने एव ं

िलक्षत वगिसँग बसेर समस्या केिाईने 

(लवशे्लषण) र योजना लनमािण गने । 

१.३.२ पालिकाका क्षमता लवकास योजनामा िैंलगक 

ईत्तरदायी तथा सामालजक समावशेी बजटे लनमािण 

एबं परीक्षण लनयलमत रुपमा गनि बजटेको व्यवस्था 

गररएको/नगररएको ? 

१ गाईँपालिकामा क्षमता लवकास योजनामा 

िैससास समावशे नभएको ।  

िैससास परीक्षणको िालग कायिक्रम तथा 

बजटे लनयलमत रुपमा लवलनयोजन र 

कायािन्वयन ह ने गरेको । 

०.५ अलंशक क्षमता लवकास योजनामा िैससासको 

ऄवधारणा समावशे गनुिपने । 

१.३.३ िैससास परीक्षण पिात िैंलगक तथा समावशेी 

लवषयमा सधुार गनि क्षमता लवकास कायियोजना 

कायािन्वयनको िालग पयािप्त बजटे तथा कायिक्रम 

वालषिक योजनामा समाबेश गररएको/नगररएको ? 

१ िैससास परीक्षण पिात िैंलगक तथा 

समावशेी लवषयमा सधुार गनि क्षमता 

लवकास कायियोजना कायािन्वयनको 

िालग पयािप्त बजटे तथा कायिक्रम वालषिक 

०.५ अलंशक अगामी वषिबाट िैससास परीक्षण पिात 

िैंलगक तथा समावशेी लवषयमा सधुार गनि 

क्षमता लवकास कायियोजना 

कायािन्वयनको िालग पयािप्त बजटे तथा 
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योजनामा समाबेश गररएको भएता पलन 

थोरै मात्र रकम लबलनयोजन गररएको । 

कायिक्रम वालषिक योजनामा समाबेश गने । 

१.३.४ पालिकाको बजटे तथा कायिक्रममा िलक्षत 

समहूहरुको िालग लनलित प्रलतशत बजटे 

लवलनयोजन गरी ईनीहरुको लहतमा कायिक्रममा 

समयम ैिचि गररएको/नगररएको ? (बजटे तथा 

कायिक्रम बीच लभडान) 

१ पालिकाको बजटे तथा कायिक्रममा 

िलक्षत समहूहरुको िालग लनलित 

प्रलतशत बजटे लवलनयोजनको व्यवस्था 

गरेको । 

कायिक्रमको प्रमाण ईपिब्ध गराएको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   २.५     

  मूि तवषयगि िम्मा २०   १३     

२ संस्थागि व्यवस्था            

२.१ कमषचारी/पदातधकारी प्रतितनतधत्व           

२.१.१ पालिकाको लनणाियक तह (कमिचारी/पदालधकारी) 

मा मलहिाहरुको समानरुपमा (५०/५० प्रलतशत) 

प्रलतलनलधत्व रहकेो छ/छैन ? 

१ संघीय काननुिे ३३ प्रलतशत मात्र 

व्यवस्था गरेको र कायािन्वयन पक्ष 

प्रभावकारी नभएकोिे मलहिाको 

प्रलतलनलधत्व न्यनू रहकेो छ । 

०.५ अलंशक मलहिा र परुुष कमिचारी तथा 

पदालधकारीहरुको ५०/५० प्रलतशत समान 

रुपमा प्रलतलनलधत्वको िालग रणनीलत िाग ू

गने । 

२.१.२ पालिकाका कमिचारीहरुको पदपलूतिको लनणिय गदाि 

सबै जातजालत, वगि, लिंग र समदुायका बीच 

समानपुालतक समावशेीकरण ह नसक्ने रणनीलत 

लिएको छ/ छैन ? 

१ कमिचारीहरुको पदपलूतिको लनणिय गदाि 

सबै जातजालत, वगि, लिंग र समदुायका 

बीच समानपुालतक समावेशीकरण 

ह नसक्ने रणनीलत िाग ूनभएको । 

०.५ अलंशक गाईँपालिकामा कमिचारीहरुको पदपलूतिको 

लनणिय गदाि सबै जातजालत, वगि, लिंग र 

समदुायका बीच समावेशीकरण ह ने गरी 

कमिचारीहरुको समावेशी समानपुालतक 

प्रलतलनलधत्व ह नसक्ने रणनीलत कायािन्वयन 

गनुिपने । 
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२.१.३ पालिकािे मलहिा तथा लवशेष समदुायिाइ 

लवशेष सेवा प्रदान गदाि सम्बलन्धत समदुायको 

भाषा, संस्कृलत र रहन सहन बझुकेो कमिचारी वा 

जनप्रलतलनलध समते समावेश गरेको कायिटोिी वा 

शािा माफि त लदने गरेको/नगरेको ? 

१ जनप्रलतलनलधहरु सम्बलन्धत भाषा 

संस्कृलत र रहनसहन बझु्ने समदुायको 

भएको । 

लवशेष सेवा प्रदान गदाि सम्बलन्धत 

समदुायको भाषा, संस्कृलत र रहन सहन 

बझुकेो कमिचारी वा जनप्रलतलनलध समते 

समावशे गरेको कायिटोिी बनाईने गरेको 

। 

०.५ अलंशक यस कायििाइ लनरन्तरता लदने । 

२.१.४ जनप्रलतलनलधहरु तथा कमिचारीहरुिाइ क्षमता 

ऄलभबलृद्धको ऄवसर प्रदान गदाि मलहिा र 

वलचचतीकरणमा परेका समदुायिाइ पलहिो 

प्राथलमकता प्राप्त ह नेगरी सकारात्मक लवभदेको 

नीलत लिएको/नलिएको ? 

१ जनप्रलतलनलधहरु तथा कमिचारीहरुिाइ 

क्षमता लवकासका ऄवसर लवतरण गदाि 

सकारात्मक लवभदेको नीलत लिएको । 

 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   २.५     

२.२ कायषप्रणािी समावेशी           

२.२.१ मलहिा र परुुष बीचको ऄसमानता हटाईन तथा 

सामालजक समावशेीकरण बढाईनको िालग 

स्थानीय तहको लनलित कायिनीलत छ/छैन ? 

१ मलहिा र परुुष बीचको ऄसमानता 

हटाईन तथा सामालजक समावेशीकरण 

बढाईनको िालग स्थानीय तहको लनलित 

रणनीलत र कायिनीलत तयारी र िाग ू

भएको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 
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२.२.२ पालिकामा िैंलगक लवकास हनेे इकाइको व्यवस्था 

छ/छैन ? (िैंलगक लवकास डेस्क वा िैंलगक 

समानता तथा सामालजक समावशेीकरण 

कायािन्वयन सलमलत वा यस्तै कुनै संरचनाको 

व्यवस्था कायिशति र लजम्मेवारी लकटान सलहत 

गररएको/नगररएको) 

१ गाईँपालिकामा िैंलगक लवकास हनेे छुटै्ट 

इकाइ वा डेस्कको व्यवस्था भएको । 

मलहिा बािबालिका तथा जषे्ठ नागररक 

शािाबाट हनेे ब्यवस्था गररएको । 

१ सबि िैससास कायािन्वयन सलमलत गठन गरी 

पररचािन गनुिपने र यस कायििाइ 

लनरन्तरता लदनपुने । 

२.२.३ पालिकावाट कायािियमा ह न सक्ने कुनै पलन 

प्रकारको दबु्यिवहार भदेभाव मलहिा लहसंा 

लनयन्त्रणको िालग अचार संलहता बनाएर िाग ू

गररएको छ/छैन ? 

१ िैंलगक लहसंा लनयन्त्रणको िालग अचार 

संलहता िाग ूभएको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने ।  

२.२.४ योजना तजुिमा प्रलक्रयामा मलहिा बािबालिका 

तथा ऄन्य सबै िलक्षत समदुायको सलक्रय 

सहभालगता भए नभएको र वडा तहमा योजना 

सम्बन्धी छिफि समावेशी भए नभएको ? 

१ योजना तजुिमा गदाि मलहिा बािबालिका 

तथा ऄन्य सबै िलक्षत समदुायको सलक्रय 

सहभालगता भएको र वडा तहमा योजना 

सम्बन्धी छिफि समावेशी भएको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ४     

२.३ सतमति उपसतमति र कायषदिमा प्रतितनतधत्व           

२.३.१ पालिकािे गठन गने सलमलत, ईपसलमलत र 

कायिदिहरुमा मलहिा तथा वलचचतीकरणमा 

परेका समदुायबाट मलहिा र परुुषको समवेशी 

प्रलतलनलधत्व ह ने व्यवस्था रहकेो/नरहकेो ? 

१ गाईँपालिकाका सलमलत, ईपसलमलत र 

कायिदिहरुमा मलहिा र वलचचतीकरणमा 

परेका समदुायवाट प्रलतलनलधत्वको 

व्यवस्था रहकेो ।  

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 
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२.३.२ पालिकािे गठन गने सलमलत, ईपसलमलत र 

कायिदिहरुमा मलहिा तथा वलचचतीकरणमा 

परेका समदुायका छिफि र लनणिय प्रलक्रयामा 

स्वस्थ ढंगिे भाग लिन पाएको/नपाएको ? 

१ सलमलत ईपसलमलतहरुमा मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका प्रलतलनलधहरुिे 

छिफि र लनणिय कायिमा अलंशक रुपमा 

भाग लिन पाएको । 

०.५ अलंशक पालिकािे गठन गने सलमलत, ईपसलमलत र 

कायिदिहरुमा मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समदुायका 

छिफि र लनणिय प्रलक्रयामा स्वस्थ ढंगिे 

भाग लिने ब्यवस्था गनुिपने । 

२.३.३ स्थानीय तहमा सचचालित कायिक्रमहरुको 

ऄनगुमन तथा समीक्षा सम्बन्धी कायिमा 

पालिकािे गठन गने सलमलत, ईपसलमलत र 

कायिदिहरुिे मलहिा र वलचचतीकरणमा परेका 

समदुायको लहत ह ने गरी लवशे्लषण सलहत नीलतगत 

र कायिगत सझुाव लदने गरेको/नगरेको ? 

१ सलमलत ईपसलमलतहरुिे कायिक्रम 

ऄनगुमन गदाि मलहिा र वलचचतीकरणमा 

परेका समदुायिाइ पगुकेो िाभ 

सम्बन्धमा हनेे र सझुाव लदने कायि  

अलंशक रुपमा भएको ।  

०.५ अलंशक सलमलत ईपसलमलतहरुिे कायिक्रम ऄनगुमन 

गदाि मलहिा र वलचचतीकरणमा परेका 

समदुायको लहत ह नेगरी लवशे्लषण सलहत 

नीलतगत र कायिगत सुझावहरु 

लिलितरुपमा तयार गरी राख्ने व्यवस्था 

गनुिपने । 

२.३.४ पालिकािे गठन गने सलमलत, ईपसलमलत र 

कायिदिहरुिे मलहिा तथा वलचचतीकरणमा 

परेका समदुायको लहत ह ने गरी लदआएको नीलतगत र 

कायिगत सझुावहरुको कायािन्वयन ह ने 

गरेको/नगरेको ? 

१ यस्ता सलमलत, ईपसलमलत र कायिदिहरुिे 

मलहिा तथा वलचचतीकरणमा परेका 

समदुायको लहत ह ने गरी लदआएको 

नीलतगत र कायिगत सुझावहरुको 

कायािन्वयन भएको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३     

२.४ तवत्त व्यवस्थापन प्रणािीमा समावेशीिा           

२.४.१ िैंलगक लहसंा न्यनूीकरण तथा मलहिा क्षमता 

लवकासका िालग छुटै्ट कोष स्थापना 

गररएको/नगररएको ? 

१ यस गाईँपालिकािे िलक्षत वगिका िालग 

क्षमता लवकास तालिम कायिक्रमहरु 

सचचािन भएको ।  

सोको िालग छुटै्ट कोषको अवश्यकता 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 
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नह ने । 

२.४.२ के अलदबासी, जनजालत, दलित, ऄन्य िलक्षत 

समहूका मलहिाहरुको लवकास र सशक्तीकरणको 

िालग बजटेको व्यवस्था भएको छ ? ईनीहरुको 

अवश्यकता ऄनुसार कायिक्रम तजुिमा गररएको  

छ ? 

१ मलहिा तथा िलक्षत समदुायको लवकास 

र सशक्तीकरणको िालग कायिक्रमहरुमा 

बजटे लवलनयोजन भएको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

२.४.३ के पालिकामा िैंलगक डेस्कको लवकास र 

अवश्यक मानवीय श्रोतहरुको िालग बजटेको 

व्यवस्था गररएको छ ? सो ऄनसुार कायिक्रम 

पलहचान गररएको छ ? 

१ गाईँपालिकामा मलहिा तथा 

बािबालिका शािा स्थापना भएको र 

त्यही शािािे िैंलगक डेस्कको कायि 

गरेको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

२.४.४ पालिकािे समावेशी सचूना प्रणािी व्यवस्थापन 

गनि बजटे व्यवस्था गरेको/नगरेको र कम््यटुरकृत 

िेिा प्रणािीिे समावेशी क्षेत्रमा भएको बजटे 

तथा िचि सम्बन्धी सचूना लदने वा नलदने गरेको ? 

१ गाईँपालिकािे समावेशी सचूना प्रणािी 

िाग ूगरेको । 

कम््यटुरकृत िेिा प्रणािीिे समावशेी 

क्षेत्रमा भएको बजटे तथा िचि सम्बन्धी 

सचूना लदने गरेको । 

१ सबि गाईँपालिकामा िाग ूभएको समावशेी 

सचूना प्रणािीिाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ४     

२.५ िथ्याङ्क संकिन िथा व्यवस्थापन           

२.५.१ के पालिकािे अफ्नो के्षत्रका समदुायस्तरका 

अधारभतू िण्डीकृत सचूना या त्यांक संकिन 

तथा ऄद्यावलधक गने गरेको छ ? (लिङ्ग, ईमरे, 

जात र अलथिक लस्थलत अलद) - गाईँ/नगर 

१ गाईँपालिका प्रोफाइि २०७५ सािमा 

तयार गरेको तर समदुायस्तरका 

अधारभतू िण्डीकृत सचूना वा 

त्यांकमा बेरोजगार तथा गररबको 

०.५ अलंशक यस्ता समदुायस्तरका अधारभतू 

िण्डीकृत सचूना वा त्यांक वालषिक 

रुपमा ऄद्यावलधक गनुिपने । 
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प्रोफाइि पलहचान गरी छुट्टाछुटै्ट नक्साङ्कन गने 

कायि ऄद्यावलधक नभएको । 

२.५.२ पालिकािे समदुायस्तरका बेरोजगार तथा 

गररबको त्यांक तथा नक्साङ्कन गने 

गरेको/नगरेको (पालिका पाश्विलचत्र) 

१ गाईँपालिका प्रोफाइि तयार गरी 

समदुायस्तरका अधारभतू िण्डीकृत 

सचूना वा त्यांकमा बेरोजगार तथा 

गररबको पलहचान गरी छुट्टाछुटै्ट 

नक्साङ्कन गने कायि ऄद्यावलधक 

नभएको । 

०.५ अलंशक गाईँपालिका प्रोफाइि तयार गरी 

समदुायस्तरका अधारभतू िण्डीकृत 

सचूना वा त्यांकमा बेरोजगार तथा 

गररबको पलहचान गरी छुट्टाछुटै्ट 

नक्साङ्कन गने कायि ऄद्यावलधक गनुिपने 

। 

२.५.३ पालिकािे अफ्नो पाश्विलचत्रमा अधाररत 

िण्डीकृत त्याङ्क र सचूनािाइ अधार मानी 

स्थानीय लवकास योजना तजुिमा गने गरेको छ ? 

१ गाईँपालिकािे स्थानीय लवकास योजना 

तजुिमा गदाि पाश्विलचत्रमा अधाररत 

िण्डीकृत त्याङ्क र सचूनािाइ 

अधार लिने गरेको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

२.५.४ पालिकािे सामालजक सरूक्षा िाभग्राही र 

पलचजकरण त्याङ्क ऄद्यावलधक गने 

गरेको/नगरेको ? 

१ गाईँपालिकाका सामालजक सरुक्षा 

िाभग्राही र पलचजकरण त्याङ्क MIS 

प्रणािीको माध्यमबाट ऄद्यावलधक 

राख्ने गररएको । 

१ सबि सामालजक सरूक्षा र पलचजकरणको 

ऄलभिेि व्यवस्थापन तथा त्याङ्क 

ऄद्यावलधक गने कायिमा लनरन्तरता  

लदनपुने । 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३     

  मूि तवषयगि िम्मा २०   १६.५     

३. मानव संसाधन िथा क्षमिा तवकास           

३.१ मानव संसाधन िथा क्षमिा तवकास           
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३.१.१ पालिकाको क्षमता लवकास योजनामा िैससासको 

ऄवधारणािाइ समावेश गरी कायािन्वयन गरेको 

छ ? 

१ पालिकाको क्षमता लवकास योजनामा 

िैससासको ऄवधारणािाइ  अलंशक 

रुपमा समावेश गरी कायािन्वयन गरेको । 

०.५ अलंशक गाईँपालिकाको क्षमता लवकास योजनामा 

िैंलगक तथा समावशेी लवकासको िालग 

क्षमता लवकासका कायिक्रमहरु पणूि रुपमा 

समावशे गरी िाग ूगनुिपने ।  

३.१.२ पालिकाका जनप्रलतलनधी र कमिचारीिाइ 

िैससास सम्बन्धी तालिम ईपिब्ध गराआएको 

छ/छैन र तालिम कायिक्रममा िलक्षत समहूका 

मलहिा र परुुषको समान सहभालगता सलुनलितता 

गररएको छ/छैन ? 

१ जनप्रलतलनधी र कमिचारीिाइ िैससास 

सम्बन्धी तालिम अलंशक रुपमा ईपिब्ध 

गराआएको छ । 

 

०.५ अलंशक सबै पदालधकारी र कमिचारीहरुिाइ 

िैससास सम्बन्धी तालिमको पणूि 

व्यवस्था गनुिपने । 

३.१.३ सबै िािे तालिममा िैंलगक समवदेनलशि 

भाषाको प्रयोग र मलहिाका अवश्यकता 

समलेटएको छ/छैन ? सो सम्बन्धमा पषृ्ठपोषण लिने 

गररएको छ/छैन ? 

१ तालिमहरुमा िैंलगक संवदेनलशि 

भाषाको प्रयोग भएको र साथै मलहिाका 

अवश्यकता समट्ेने र तालिमको 

गणुस्तरीय सेवा सलुबधा सम्बन्धमा 

पषृ्ठपोषण लिने गररएको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

३.१.४ मलहिा तथा िलक्षत समहूको पदालधकारीहरुको 

क्षमता ऄलभबलृद्धका िालग लनलदिि कायिक्रमहरु 

(प्रालवलधक तालिम, क्षमता लवकास, नेततृ्व 

लवकासको तालिम, भ्रमण) छन/् छैनन ्? सो 

ऄनसुारको बजटे लवलनयोजन गररएको छ/छैन ? 

१ सबै पदालधकारीहरुको क्षमता 

ऄलभबलृद्धका िालग लनलदिि कायिक्रमहरु 

(प्रालवलधक तालिम, क्षमता लवकास, 

नेततृ्व लवकासको तालिम, भ्रमण) 

सन्तोषजनक कायािन्वयन गररएको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

३.१.५ के पालिकामा िैंलगक समानता तथा सामालजक 

समावशेीकरण सम्बन्धी तालिम लदन तथा 

कायिक्रमिाइ कायािन्वयन गनि सक्ने यथेि 

१ गाईँपालिकामा िैससास सम्बन्धी 

तालिम लदन र कायिक्रमिाइ कायािन्वयन 

गने सक्ने थोरै मात्र जनशलक्त रहकेो । 

०.५ अलंशक िैससास तालिम तथा कायिक्रम 

सचचािनको िालग दक्ष जनशलक्त तयार 

गनि तालिमको व्यवस्था गनुिपने । 
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मानवीय श्रोत छन ्? (लवषयगत तालिम प्राप्त 

जनशलक्त संख्या) 

३.१.६ के पालिकामा मानव संसाधन लवकास केन्र वा 

शािा वा आकाइको व्यवस्था छ ? 

१ गाईँपालिकामा मानव संसाधन लवकास 

केन्रको छुटै्ट स्थापना नगररएको । 

०.५ अलंशक गाईँपालिकामा मानव संसाधन लवकास 

केन्र स्थापना गनुिपने । 

३.१.७ मलहिा र वलचचतीकरणमा परेको समदुाय िलक्षत 

िोक सेवा अयोग पवूि तयारी कक्षा सचचािन 

कायिक्रम रह/ेनरहकेो र कायािन्वयन भए/नभएको ? 

(सचचालित तालिम कायिक्रम संख्या र ईपलस्थलत) 

१ मलहिा र वलचचतीकरणमा परेको समदुाय 

िलक्षत िोक सेवा अयोग पवूि तयारी 

कक्षा सचचािन कायिक्रम गरेको । 

०.५ अलंशक यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

३.१.८ मलहिा लवकासको िालग बेइलजङ घोषणपत्रका 

बाह्रवटा प्रलतबद्धताहरुको बारेमा पालिकाका 

पदालधकारीहरु र कमिचारीहरुिाइ जानकारी छ ? 

सोको िालग ऄलभमिुीकरण गररएको छ ? 

(कायिक्रम संख्या र ईपलस्थलत) 

१ वइेलजङ घोषणापत्र सम्बन्धमा स्थानीय 

पदालधकारी तथा कमिचारीिाइ 

ऄलभमिुीकरण नगररएको ।  

० कमजोर वइेलजङ घोषणापत्र सम्बन्धमा स्थानीय 

पदालधकारी तथा कमिचारीिाइ 

ऄलभमिुीकरण कायिक्रम गनुिपने । 

  सहायक तवषयगि िम्मा ८   ४.५     

३.२ अनौपचाररक मूल्य मान्यिा र कुसंस्कार 

सम्बन्धी िनचेिना 

          

३.२.१ अवलधक तथा वालषिक योजनामा मलहिा लहसंा 

लबरुद्धका कायिक्रमहरु समावशे गरी कायािन्वयन 

गरेको छ ? (कायिक्रम संख्या र ईपलस्थलत) 

१ अवलधक तथा वालषिक योजनामा मलहिा 

लहसंा लबरुद्धका कायिक्रमहरु समावशे गरी 

कायािन्वयन गरेको । 

 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 
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३.२.२ िैंलगक लहसंा रलहत पालिका घोषणा गरेको छ ? 

(घोषणा गरेको लमलत) र मलहिा लहसंा लबरुद्ध सनू्य 

सहनलशिता ऄपनाएको छ ? (घटेको घट्ना 

संख्या र लिइएको लनणिय) 

१ िैंलगक लहसंारलहत गाईँपालिका घोषणा 

नगरेको । 

मलहिा लहसंा लबरुद्ध सनू्य सहनलशिता 

सम्बन्धमा स्थानीय नीलत िाग ूनभएको । 

०.५ अलंशक िैंलगक लहसंा रलहत गाईँपालिका 

घोषणाको िालग कायिक्रमहरु गनुिपने । 

मलहिा लहसंा लबरुद्ध सनू्य सहनलशिता 

सम्बन्धमा स्थानीय नीलत तथा काननु 

तयार गरी िाग ूगनुिपने । 

३.२.३ मलहिा लहसंा लबरुद्ध सचेतनामिूक कायिक्रमहरु 

सचचािन गरेको छ/छैन ? (कायिक्रम संख्या 

ईपलस्थलत तथा लनणिय पलुस्तका) 

१ मलहिा लहसंा लबरुद्धको सचेतनामिूक 

कायिक्रममा बजटे लवलनयोजन गरी  

कायिक्रम सचचािन भएको ।  

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

३.२.४ समाजमा रहकेा लबलभन्न कुसंस्कार जस्तै जालतगत 

छुवाछुत, छाईपडी, बािलबवाह, बह लबवाह, 

दाइजो अलद लनमुिि गने कायिक्रमहरु सचचािन 

गरेको छ ? (कायिक्रम संख्या र ईपलस्थलत) 

१ स्थानीय स्तरमा ईलपिलित सामालजक 

कुसंस्कारहरु लनमुिि गनिको िालग 

सचेतनामिूक तालिमहरु सम्पन्न गरेको ।  

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३.५     

३.३ कानुनी साक्षरिा           

३.३.१ स्थानीय तहका लनवािलचत पदालधकारी तथा 

कमिचारीिाइ नेपािको संलवधान, प्रचलित 

संघीय, प्रदशेस्तरीय र स्थानीय काननुहरुको 

बारेमा ऄलभमिुीकरण गरेको/नगरेको ? 

१ गाईँपालिकाका पदालधकारीिाइ संघवाट 

जारी भएका ईलपिलित ऐन काननुहरु 

सम्बन्धमा ऄलभमिुीकरण भएको छ । 

 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 
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३.३.२ लनवािलचत पदालधकारी तथा कमिचारीहरुिाइ 

काननुी मस्यौदा तजुिमा सम्बन्धी प्रलक्रया 

सम्बन्धमा ऄलभमिुीकरण गने गरेको/नगरेको ? 

१ यस सम्बन्धमा गाईँपालिका सदस्यहरु, 

प्रमिू प्रशासकीय ऄलधकृत र सबै 

शािाका प्रमिूहरु जानकार छन ्। 

साथै यस सम्बन्धी ऄलभमिुीकरण 

कायिक्रम समते भएको छ । 

१ सबि काननु लनमािण तथा संसोधन गने प्रलक्रया 

सम्बन्धमा समय समयमा ऄलभमिुीकरण 

गनुिपने । 

 

३.३.३ पालिकामा मलहिाहरुको िालग काननुी लशक्षा 

सम्बन्धी कायिक्रमहरु सचचालित भएका छन ्? 

(जस्तै काननुी हक ऄलधकार, एकि मलहिा र 

चेिीबेटी बेचलबिन लबरुद्ध कायिक्रम, छाईपडी 

प्रथा लबरुद्ध कायिक्रम, यौनलहसंा लबरुद्ध कायिक्रम 

अलद बारेमा ऄनलुशक्षण) 

१ गाईँपालिकािे मलहिाहरुको िालग 

काननुी लशक्षा कायिक्रमहरु सचचािन गने 

गररएको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

३.३.४ मलहिाको िालग काननुी लशक्षा कायिक्रमबाट 

ईनीहरु िाभालन्वत भएका छन् ? (जस्तै काननुी 

हक ऄलधकार  एकि मलहिा र चेिीबेटी 

बेचलबिन लबरुद्ध कायिक्रम, छाईपडी प्रथा लबरुद्ध 

कायिक्रम, यौनलहसंा लबरुद्ध कायिक्रम अलद बारेमा 

ऄनलुशक्षण र यसको ऄसर) 

१ मलहिाहरुको िालग सचचािन भएका 

काननुी लशक्षावाट थोरै मलहिाहरु मात्र 

िाभालन्वत भएको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ४     

३.४ तवपद् व्यवस्थापनमा समावेशीकरण           
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३.४.१ पालिकािे लवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी  

कायिलवलध तथा मापदण्ड िाग ूगरेको छ ? ईक्त 

दस्तावजेहरु तयार गदाि मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समदुायसंग परामशि गरेको 

छ/छैन ? र यस्ता दस्तावजेमा सीमान्तकृत वगि र 

समदुायिाइ िलक्षत गरी लवशेष राहत र मलहिा 

परुुषिाइ ऄिग ऄिग संरक्षणको प्रावधान 

रहकेो/नरहकेो ? 

१ लवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी  ऐन बनेको,  

ईक्त दस्तावजेहरु तयार गदाि मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समदुायसंग 

परामशि गरेको, 

यस्ता दस्तावजेमा सीमान्तकृत वगि र 

समदुायिाइ िलक्षत गरी लवशेष राहत र 

मलहिा परुुषिाइ ऄिग ऄिग 

संरक्षणको प्रावधान िाग ूभएको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

३.४.२ स्थानीय स्तरको लवपद ्सम्बन्धी त्यांक 

व्यवस्थापन गदाि िाभालन्वत समहूमा मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समदुाय समतेको 

िण्डीकृत त्यांक रािी अपतकालिन कायि 

सचचािन तथा राहत लवतरण गने व्यवस्था गरेको 

छ/छैन ? 

१ लवपद ्सम्बन्धी त्यांक व्यवस्थापन गदाि  

मलहिा तथा वलचचतीकरणमा परेका 

समदुाय समतेको त्यांक रािी 

अपतकालिन कायि सचचािन तथा 

राहत लवतरण गने व्यवस्था अलंशक 

रुपमा भएको ।  

०.५ अलंशक लवपद ्सम्बन्धी त्यांक व्यवस्थापन गदाि  

मलहिा तथा वलचचतीकरणमा परेका 

समदुायको िण्डीकृत त्यांक रािी 

अपतकालिन कायि सचचािन तथा राहत 

लवतरण गने नीलत िाग ूगनुिपने । 

३.४.३ लवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी कायि गदाि िाभालन्वत 

समहूमा मलहिा तथा वलचचतीकरणमा परेको 

समदुाय समतेको सहभालगतामा ईनीहरुिाइ 

पलहिो प्राथलमकता रािी कायि गने व्यवस्था 

गरेको छ/छैन ? 

१ लवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी कायि गदाि  

मलहिा तथा वलचचतीकरणमा परेको 

समदुायिाइ पलहिो प्राथलमकता रािी 

कायि गने व्यवस्था नगरेको । 

१ सबि लवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी कायि गदाि 

िाभालन्वत समहूमा मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेको समदुाय समतेको 

सहभालगतामा ईनीहरुिाइ पलहिो 

प्राथलमकता रािी कायिमा लनरन्तरता 

लदनपुने । 

३.४.४ लवपद ्व्यवस्थापन कोषको स्थापना तथा 

सचचािन र स्रोत पररचािन गदाि मलहिा तथा 

१ गाईँपालिकामा लवपद ्व्यवस्थापन 

कोषको स्थापना भएको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 
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वलचचतीकरणमा परेका समदुाय समतेको 

सहभालगतामा लनणिय गने गरेको/नगरेको ? 

तर कोष सचचािन कायिलवलध तयार तथा 

िाग ूनभएको । 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३.५     

  मूि तवषयगि िम्मा २०   १५.५     

४. सेवा प्रवाह           

४.१ पूवाषधार तवकास           

४.१.१ स्थानीय तहका भवन, भौलतक पवूािधार तथा ऄन्य 

संरचना िैंलगक, बाि र ऄपांगमतै्री ह ने प्रावधान 

व्यवस्था गरेको छ/छैन ? र सोको कायािन्वयन 

गरेको छ/छैन ? 

१ स्थानीय तहका भवन, भौलतक पवूािधार 

तथा ऄन्य संरचना िैंलगक, बाि र 

ऄपांगमतै्री ह ने प्रावधान व्यवस्था गरेको 

छ तर प्रावधान ऄनसुार सोको पणूि 

कायािन्वयन भएको छैन । 

०.५ अलंशक पालिकाका मातहतका सबै  भवनहरु तथा 

संरचनाहरुमा यी प्रावधानहरु िाग ूगनुिपने 

।  

४.१.२ स्थानीय तहका भवन, भौलतक पवूािधार तथा ऄन्य 

संरचना िैंलगक, बाि र ऄपांगमतै्री ह ने प्रावधान 

व्यवस्था कायािन्वयन गरेको छ/छैन ? 

१ स्थानीय तहका भवन, भौलतक पवूािधार 

तथा ऄन्य संरचना िैंलगक, बाि र 

ऄपांगमतै्री ह ने प्रावधान व्यवस्था गरेको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

४.१.३ ठूिा र व्यावसालयक लनजी भवन, भौलतक पवूािधार 

तथा ऄन्य संरचना िैंलगक, बाि र ऄपांगमतै्री ह ने 

प्रावधान व्यवस्था कायािन्वयन गरेको छ/छैन ? 

१ ठूिा र व्यावसालयक लनजी भवन, भौलतक 

पवूािधार तथा ऄन्य संरचना िैंलगक, बाि 

र ऄपांगमतै्री ह ने प्रावधान व्यवस्था 

कायािन्वयन गरेको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 
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४.१.४ मलहिा तथा वलचचतीकरणमा परेका समदुायिाइ 

अधलुनक तथा वकैलपपक ईजािमा पह चँ बढाईने 

कायिक्रमहरु कायािन्वयन गरेको छ/छैन ? 

१ मलहिा तथा वलचचतीकरणमा परेका 

समदुायिाइ अधलुनक तथा वैकलपपक 

ईजािमा पह चँ बढाईने कायिक्रमहरु 

कायािन्वयन गरेको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

   सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३.५     

४.२ प्रिनन स्वास्थ्य           

४.२.१ वालषिक नीलत र कायिक्रममा प्रजनन स्वास््य 

सम्बन्धी नीलत र कायिक्रम समावशे भएको छ/छैन 

? 

१ वालषिक नीलत र कायिक्रममा प्रजनन 

स्वास््य सम्बन्धी नीलत र कायिक्रम 

समावशे भएको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

४.२.२ स्थानीय तहको कायाििय, ऄस्पताि वा स्वास््य 

चौकी र साविजलनक स्थिहरुमा बच्चािाइ 

स्तनपानका लनलमत्त ऄिग्ग ैकक्ष र समयको 

व्यवस्था र सोको व्यवस्थापन गररएको छ/छैन ? 

१ गाईँपालिका भवनहरु  र साविजलनक 

स्थिहरुमा बच्चाका अमाहरुिाइ 

स्तनपान कक्ष र समयको व्यवस्था 

नगररएको ।  

०.५ अलंशक साविजलनक स्थि र संस्थाहरुमा बच्चाका 

अमाहरुिाइ स्तनपान कक्ष र समयको 

व्यवस्था गनुिपने । 

४.२.३ पररवार लनयोजन, मातलृशश ुकपयाण, लबस्ताररत 

िोप, पोषण, जनसंख्या लशक्षा र जनस्वास््य 

सम्बन्धी कायिक्रम िगायत मलहिाहरुको स्वास््य 

सधुार सम्बन्धी लवशषे कायिक्रमहरु सचचािन 

गररएका छन ्? 

१ पररवार लनयोजन, मात ृलशश ुकपयाण, 

लबस्ताररत िोप, पोषण, जनसंख्या लशक्षा 

र जनस्वास््य सम्बन्धी कायिक्रम 

सचचािन भएका । 

१ सबि पररवार लनयोजन, मात ृलशश ुकपयाण, 

लबस्ताररत िोप, पोषण, जनसंख्या लशक्षा 

र जनस्वास््य सम्बन्धी कायिक्रम 

सचचािन लनरन्तर गनुिपने । 

४.२.४ मलहिा, गररब, लनमिूा र वलचचतीकरणमा परेका 

व्यलक्तहरुको स्वास््य लबमा गनि सहलजकरण र 

सहयोग गने कायिक्रम र बजटे भए/नभएको ? 

१ गाईँपालिकावाट मलहिा तथा िलक्षत 

समदुायका नागररकहरुको स्वास््य लबमा 

सहयोग कायिक्रम भएको । 

१ सबि यस कायिक्रमिाइ लनरन्तरता लदनपुने । 
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  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३.५     

४.३ तशक्षा कायषक्रम           

४.३.१ स्थानीय तहिे लवद्यािय जाने ईमरेका सबै 

बािबालिकािाइ लवद्याियमा भनाि गराईने प्रबन्ध 

लमिाए/नलमिाएको ? 

१ लवद्यािय जाने ईमरेका सबै 

बािबालिकािाइ लवद्याियमा भनाि 

गराईने कायिक्रम सचचािन भएको । 

१ सबि यस कायिक्रमिाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

४.३.२ स्थानीय तहिे लवपन्न तथा वलचचतीकरण परेका 

बािबालिकािाइ छात्रबलृत्त र लनशपुक लशक्षाको 

व्यवस्था गरेको छ/छैन ? 

१ स्थानीय तहिे लवपन्न तथा 

वलचचतीकरण परेका बािबालिकािाइ 

छात्रबलृत्त र लनशपुक लशक्षाको व्यवस्था 

गरेको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

४.३.३ लनरक्षर मलहिाहरुको िालग लशक्षा सम्बन्धी लवशषे 

कायिक्रमहरु सचचािन भए नभएको ? 

(कायिक्रमको नाम र सहभालग संख्या) 

१ िलितपरु महानगरपालिका साक्षर 

महानगरपालिका घोषणा भएता पलन यस 

गाईँपालिकामा गरै सरकारी संस्थामाफि त 

प्रौढ कक्षा संचािनमा रहकेो छ । ईक्त 

प्रौढ कक्षामा २१ जना सहभालगहरु रहकेा 

छन ्। 

०.५ अलंशक लनरक्षर नागररकका िालग लशक्षा सम्बन्धी 

लवशेष कायिक्रमिाइ अगामी बषिमा पलन 

लनरन्तरता लदनपुने ।  

४.३.४ लवद्याियमा छात्र र छात्राको िालग छुट्टाछुटै्ट 

शौचािय, लकसोरी छात्राको िालग ्याड र 

यौनलशक्षा तथा सहजीकरण कायिक्रम सचचािन 

ह ने गरेको/नगरेको ? 

१ लवद्याियमा छात्र र छात्राको िालग छुट्टा 

छुटै्ट शौचािय व्यवस्था भएको ।  

लकसोरी छात्राको िालग ्याड र 

यौनलशक्षा तथा सहजीकरण कायिक्रम 

सचचािन ह ने गरेको । 

१ सबि यस कायिक्रमिाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३.५     

४.४ खानेपानी िथा सरसफाई           
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४.४.१ पालिकामा सफा लपईने पानी, हात धनुे व्यवस्था, 

मलहिा र परुुषको िालग ऄिग्ग ैशौचाियको 

व्यवस्था गरेको छ/छैन ? 

१ गाईँपालिका र वडामा सफा लपईने पानी, 

हात धनुे व्यवस्था र मलहिा र परुुषको 

िालग ऄिग्ग ैशौचाियको व्यवस्था 

भएको । 

१ सबि यस कायिक्रमिाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

४.४.२ ििुा लदसामकु्त पालिका, घरघरमा शौचािय, 

डाँडा र गौडामा पोिरी, टोि सफाइ ऄलभयान 

जस्ता कायिक्रम सचचािन ह ने गरेको छ/छैन ? यी 

कायिक्रमहरुमा मलहिा तथा बािबालिकाहरुको 

सहभालगता सलूनलित गररएको छ/छैन ? 

१ ििुा लदसामकु्त पालिका, घरघरमा 

शौचािय, डाँडा र गौडामा पोिरी, टोि 

सफाइ ऄलभयान जस्ता कायिक्रम 

सचचािन ह ने गरेको र यी कायिक्रमहरुमा 

मलहिा तथा बािबालिकाहरुको 

सहभालगता सलूनलित गररएको । 

१ सबि यस कायिक्रमिाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

४.४.३ फोहर व्यवस्थापन र ईपयोग सम्बन्धमा 

सचेतनामिूक कायिक्रमहरु भएको छ/छैन ? 

१ फोहर व्यवस्थापन र ईपयोग सम्बन्धमा 

सचेतनामिूक कायिक्रमहरु भएको । 

१ सबि यस कायिक्रमिाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

४.४.४ मलहिा समेतको सहभालगतामा पानीको स्रोत 

संरक्षण तथा पानी संकिन र सदपुयोग सम्बन्धी 

कायिक्रम सचचािन भएको छ/छैन ? 

१ िानेपानी महुानको संरक्षण कायिक्रम 

अलंशक सचचािन गररएको । 

०.५ अलंशक िानेपानीको मिु संरक्षणको कायिक्रमहरु 

पणूि रुपमा गनुिपने । 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३.५     

४.५ स्वरोिगार र आयआिषन िथा बिार 

व्यवस्थापन  
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४.५.१ पालिकाको योजना तजुिमा गदाि बेरोजगार तथा 

गररबीको नक्सांकनिाइ अधार लिआएको छ/छैन 

? 

१ पालिकाको योजना तजुिमा गदाि बेरोजगार 

तथा गररबीको नक्सांकनिाइ अधार 

लिआएको छ । 

१ सबि यस कायिक्रमिाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

४.५.२ पालिकािे स्वरोजगार तथा बैदलेशक रोजगारीमा 

जाने मलहिा तथा लवपन्न नागररकको क्षमता 

लवकास कायिक्रमहरु तयारी र कायािन्वयन गरेको 

छ/छैन ? (कायिक्रम संख्या र ईपलस्थलत) 

१ पालिकािे स्वरोजगार तथा बैदलेशक 

रोजगारीमा जाने मलहिा तथा लवपन्न 

नागररकको क्षमता लवकास कायिक्रमहरु 

तयारी र कायािन्वयन गरेको छ । 

प्रधानमन्त्री स्वरोजगार कायिक्रम 

ऄन्तरगत प्रत्येक वडामा १२० जनािाइ 

रोजगार ईपिब्ध गराआएको छ । 

१ सबि यस कायिक्रमिाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

४.५.३ ग्रालमण मलहिा प्रालवलधकहरु (पश ुसेवा, कृलष, 

स्वास््य र पवूािधार सम्बन्धी प्रालवलधकहरु) र 

सामालजक पररचािक तयार गने गरे/नगरेको 

(मनोनयन, लनयलुक्त वा गठन र तालिम) ? 

१ यस लशषिकिाइ अधार मानी मलहिा 

सामालजक पररचािकहरु लनयलुक्त 

गररएको ।  

०.५ अलंशक ग्रालमण मलहिा प्रालवलधकहरु (पश ुसेवा, 

कृलष, स्वास््य र पवूािधार सम्बन्धी 

प्रालवलधकहरु) तयार गनुिपने । 

४.५.४ मलहिा तथा लवपन्न समदुायिाइ प्रत्यक्ष िाभ ह ने 

स्वरोजगारमिूक, अयमिूक र लसपमिूक 

कायिक्रमहरु समावशे गरी कायािन्वयन गररएको 

छ/छैन ? 

१ मलहिा तथा लवपन्न समदुायिाइ प्रत्यक्ष 

िाभ ह ने स्वरोजगारमिूक, अयमिूक र 

लसपमिूक कायिक्रमहरु समावेश गरी 

कायािन्वयन गररएको । 

१ सबि िलक्षत वगिको िालग सीप लवकास 

कायिक्रम गनुिपने । 

 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३.५     
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  मूि तवषयगि िम्मा २०   १७.५     

५. सुशासन िथा उत्तरदातयत्व           

५.१ सुशासन            

५.१.१ संलवधान तथा प्रचलित काननु ऄनसुारका 

स्थानीय तहिाइ प्राप्त ऄलधकार तथा 

लजम्मवेारीहरु अवश्यक काननु तथा लवलधहरु 

िाग ूगरी सोही बमोलजम कायािन्वयन भएको 

छ/छैन ? 

१ संलवधान तथा प्रचलित काननु 

ऄनसुारका स्थानीय तहिाइ प्राप्त 

ऄलधकार तथा लजम्मवेारीहरुका िालग 

ऄलधकांश काननु तथा लवलधहरु िाग ूगरी 

सोही बमोलजम कायािन्वयन भएको । जस 

ऄन्तरगत गाईँसभाबाट पाररत ऐन-२७ 

वटा, कायिपालिकाबाट स्वीकृत लनयम र 

कायिलबलध-६१ वटा र अचारसंलहता-५ 

वटा रहकेा छन ्। 

१ सबि संलवधान तथा प्रचलित काननु ऄनसुारका 

स्थानीय तहिाइ प्राप्त ऄलधकार तथा 

लजम्मवेारीहरुका िालग अवश्यक सबै 

काननु तथा लवलधहरु िाग ूगरी सोही 

बमोलजम कायािन्वयन गद ैलनरन्तरता 

लदनपुने । 

५.१.२ स्थानीय तहिे लवलधको शासन ब्यापक 

जनसहभालगता, भ्रिाचार लबरुद्ध शनु्य 

सहनलशिता, सेवा प्रवाहमा लनश्पक्षता र मलहिा 

तथा वलचचतीकरणमा परेका समदुायिाइ 

ऄग्रालधकार जस्ता नीलतहरु कायािन्वयनमा 

पयाएको/नपयाएको ? 

१ गाईँपालिकािे लवलधको शासन ब्यापक 

जनसहभालगता, सेवा प्रवाहमा लनश्पक्षता 

र मलहिा तथा वलचचतीकरणमा परेका 

समदुायिाइ ऄग्रालधकार जस्ता नीलतहरु 

कायािन्वयनमा पयाएको । 

१ सबि लवलधको शासन ब्यापक जनसहभालगता, 

सेवा प्रवाहमा लनश्पक्षता र मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समदुायिाइ 

ऄग्रालधकार जस्ता नीलतहरु 

कायािन्वयनको प्रभावकारीता ऄध्ययन गद ै

यसिाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

५.१.३ मलहिा लवकासको िालग भएका बेइलजङ 

घोषणपत्रका बाह्रवटा प्रलतबद्धताहरुको क्षेत्रमा 

कायिक्रम तयार गरी कायािन्वयन गने गरेको छ ? 

(कायिक्रम संख्या र ईपलस्थलत) 

१ मलहिा िलक्षत कायिक्रमहरु सचचािन  

भएको । 

बेइलजङ घोषणापत्रका १२ बुँदाहरुिाइ 

लबलशिीकृत गरी कायिक्रम नगररएको । 

१ सबि बेइलजङ घोषणापत्रका प्रलतवद्धताहरुिाइ 

स्थानीय कायिक्रमहरुमा समावेश गरी 

कायािन्वयन गनुिपने । 
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५.१.४ संयकू्त राष्िसंघीय बाि ऄलधकार महासन्धी 

१९८९ मा गररएका प्रलतबद्धता कायािन्वयन 

भएको छ/छैन ? 

१ बाि ऄलधकार सम्बन्धी महासंलन्धिे 

लनधािरण गरेका नीलतहरु गाईँपालिकाको 

नीलत ऐन तथा कायिलवलधमा समावशे 

भएको र अलंशक कायािन्वयनको रुपमा 

रहकेो । 

०.५ अलंशक संयकू्त राष्िसंघीय बाि ऄलधकार 

महासन्धी १९८९ का कायिक्रमहरु वालषिक 

योजना समावेश गरी कायािन्वयन गनुिपने । 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३.५     

५.२ उत्तरदातयत्व र िवाफदेतहिा           

५.२.१ पालिकािे लनयलमत रुपमा कायिक्रमको 

साविजलनक परीक्षण, सामालजक परीक्षण, 

साविजलनक सनुवुाइ, लनयलमत पत्रकार भटेघाट र 

सचूनाको साविजलनकीकरण गने गरे/ नगरेको ? 

१ पालिकािे लनयलमत रुपमा कायिक्रमको 

साविजलनक परीक्षण, सामालजक परीक्षण, 

लनयलमत पत्रकार भटेघाट र सचूनाको 

साविजलनकीकरण गने गरेको तर 

साविजलनक सनुवुाइ भने नगररएको । 

०.५ अलंशक यस ैअ. ब. मा साविजलनक सनुवुाइ गरी 

ऄन्य गद ैअएको कृयाकिापिाइ 

लनरन्तरता लदने । 

५.२.२ पालिकािे गने साविजलनक परीक्षण, सामालजक 

परीक्षण, साविजलनक सनुवुाइ अलद कायिक्रममा 

िलक्षत वगि र समदुायका सदस्यको समावलेशता 

गराआएको छ/छैन ? 

१ पालिकािे गने साविजलनक परीक्षण, 

सामालजक परीक्षण अलद कायिक्रममा 

सचूना सम्प्रेषण गररएता पलन िलक्षत वगि 

र समदुायका सदस्यको पणूि 

समावलेशकता नभएको  । 

०.५ अलंशक साविजलनक परीक्षण, सामालजक परीक्षण, 

साविजलनक सनुवुाइमा मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समदुायवाट 

ऄलनवायि सहभागीता गने गराईने । 
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५.२.३ पालिकािे गने साविजलनक परीक्षण, सामालजक 

परीक्षण, साविजलनक सनुवुाइ अलद कायिक्रममा 

िलक्षत वगि र समदुायबाट प्राप्त सवाि र 

सझुावहरुको संवोधन गररएको छ/छैन ?  

१ साविजलनक परीक्षण, सामालजक परीक्षण, 

साविजलनक सनुवुाइ अलद कायिक्रममा 

िलक्षत वगि र समदुायबाट प्राप्त सवाि र 

सझुावहरुको अलंशक संवोधन गररएको र 

त्यसको सवु्यवस्थापन नभएको । 

०.५ अलंशक साविजलनक परीक्षण, सामालजक परीक्षण, 

साविजलनक सनुवुाइ अलद कायिक्रममा 

िलक्षत वगि र समदुायबाट प्राप्त सवाि र 

सझुावहरु संवोधन गनुिपने । 

 

५.२.४ पालिकाका जनप्रलतलनलध र कमिचारीको अचार 

संलहता िाग ूगररएको छ/छैन ? 

१ गाईँपालिकाका पदालधकारी र 

कमिचारीको अचारसंलहता िाग ू भएको 

। 

१ सबि गाईँपालिकाका पदालधकारी र कमिचारीको 

अचारसंलहता िाग ूभएको र यस 

कायििाइ लनरन्तरता गनुिपने । 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   २.५     

५.३ सूचना िथा सञ्चार           

५.३.१ वालषिक तथा ऄन्य कायिक्रम तथा बजटे र 

कायािन्वयनको ऄवस्था सम्बन्धी सचूनाहरु सबै 

वगि र समदुायिे प्राप्त गने गरी साविजलनक गरको 

छ/छैन ? 

१ वालषिक नीलत तथा कायिक्रम गाईँसभावाट 

पास भए पलछ सम्पणूि 

गाईँपालिकाबासीिाइ सचूना गरी बजटे 

तथा कायिक्रम साविलजलनकीकरण गने 

गररएको । 

१ सबि वालषिक योजना तथा कायिक्रमको 

साविजलनक गने कायििाइ लनरन्तर रुपमा 

गनुिपने । 

५.३.२ स्थानीय सचूना स्थानीय भाषामा प्रवाह तथा 

प्रशारण गने गरे नगरेको ? 

१ स्थानीय सचूना अलंशक रुपमा स्थानीय 

भाषामा प्रवाह तथा प्रशारण गरेको । 

०.५ अलंशक स्थानीय सचूना स्थानीय भाषामा प्रवाह 

तथा प्रशारण गनुिपने । 

५.३.३ के पालिकािे स्थानीय रेलडयो एफ एम र छापा 

माध्यमद्वारा समावेशीकरण तथा िैंलगक समानता 

सम्बन्धी सचूना प्रवाह गरी जनतािाइ ससुलूचत 

गने गरेको छ/छैन ? 

१ पालिकािे स्थानीय रेलडयो एफ एम र 

छापा माध्यमद्वारा समावशेीकरण तथा 

िैंलगक समानता सम्बन्धी सचूना प्रवाह 

गरी जनतािाइ ससुलूचत गने गरेको । 

१ सबि स्थानीय सचचार माध्यमबाट िैससास 

सम्बन्धमा सचूना प्रवाह गनुिपने । 
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५.३.४ पालिकािे िलक्षत वगि तथा समदुायको िालग 

सचचािन गरेको सचूना लशक्षा र सचचार 

कायिक्रमबाट सम्बलन्धत वगि िाभालन्वत भएका 

छन ्? 

१ अलदबासी जनजालत तथा िलक्षत 

समहूहरुको सचूना लशक्षा र सचचार 

कायिक्रम िाग ूनभएको ह दँा जनचेतना 

बलृद्धमा कम मातै्र योगदान भएको । 

०.५ अलंशक गाईँपालिकावाट मलहिा तथा िलक्षत 

वगिका समदुायको िालग सचूना लशक्षा र 

सचचार कायिक्रम कायािन्वयन गनुिपने । 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३     

५.४ अनुगमन र मूल्यांकन            

५.४.१ के कायिक्रम तथा परीयोजना कायािन्वयनवाट 

सम्बलन्धत समदुायिे परुा िाभ लिन सकेको छ ? 

१ कायिक्रम तथा पररयोजनाको 

कायािन्वयनवाट कायियोजना तथा नीलत 

लनमािणमा सम्बलन्धत समदुायिे 

ऄलधकतम ्िाभ लिएको छ । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

५.४.२ पालिकािे सचचािन गरेका कायिक्रमहरुको 

ऄनगुमन मपूयांकन गदाि िैससासको दृलिकोण 

िाभ ऄसर लवशे्लषण गररएको छ ? 

१ ऄनगुमन र मपूयांकन गररए पलन िाभ र 

ऄसरको लवशे्लषण नभएको ।  

०.५ अलंशक ऄनगुमन र मपूयांकनको क्रममा 

अयोजना वा कायिक्रमबाट िैससासको 

दृलिकोणबाट पगु्ने ऄसर र प्रभावको 

मपूयांकन गररन ुपने । 

५.४.३ पालिकाका समीक्षा बैठकमा मलहिा 

बािबालिका तथा ऄन्य िलक्षत वगिहरुका िालग 

छुट्याआएका कायिक्रमहरु मालथ छिफि गने 

गरेको छ ? 

१ पालिकाका समीक्षा बैठकमा मलहिा 

बािबालिका तथा ऄन्य िलक्षत 

वगिहरुका िालग छुट्याआएका कायिक्रमहरु 

मालथ छिफि गने गररएको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

५.४.४ कायिक्रम तथा पररयोजनाहरुको ऄनगुमन तथा 

मपूयांकनका प्रलतवदेनहरु संकिन गरी सोही 

ऄनसुारका सधुारात्मक कायिहरु गने गररएको 

छ/छैन ? 

१ ऄनगुमन र मपूयांकनवाट ऄनुभवका 

अधारमा योजना तयार गरी 

कायिपालिका र गाईँसभामा पेश गने 

गररएको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 
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  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३.५     

५.५ समन्वय र सम्बन्ध तबस्िार           

५.५.१ स्थानीय तहिे संघ र प्रदशेिे तय गरेको नीलत, 

काननु तथा कायिक्रमहरुको कायािन्वयनमा 

सहकायि, समन्वय र सहजीकरण गने 

गरेको/नगरेको ? 

१ समन्वय र साझदेारी कायिक्रमहरु गने 

गररएको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

५.५.२ िैससास क्षेत्रका सरोकारवािा लनकायहरु बीच 

सचजाि गठन र पररचािन भएको छ/छैन ? 

१ िैससास कायािन्वयनको िालग 

सरोकारवािाहरुको सचजाि गठन 

भएको । 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

५.५.३ िैससास कायािन्वयन सचजािको क्षमता लवकास 

कायिक्रमहरु सचचािन भएको छ/छैन ? 

१ िैससास कायािन्वयन सचजािको क्षमता 

लवकास कायिक्रमहरु सचचािन    भएको 

। 

१ सबि यस कायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

५.५.४ मलहिा लबरुद्ध ह ने सबै प्रकारका भदेभाव ईन्मिुन 

गने महासलन्ध (CEDAW) कायािन्वयनका िालग 

तयार गररएको रालष्िय कायियोजना र संयकू्त 

राष्िसंघीय सरूक्षा पररषदद्वारा पाररत प्रस्ताव नं 

१३२५ र १८२० को कायािन्वयन रालष्िय 

कायियोजना, मानव ऄलधकार  कायियोजना तथा 

छुवाछुत लबरुद्धको कायियोजनामा पालिकाको 

लजम्मवेारी भनी ईपिेि गररएका कायिक्रमहरुमा 

रकम लवलनयोजन तथा कायािन्वयन गने गरे/ 

नगरेको ? 

१ यी रालष्िय कायियोजनाहरुमा तोलकएका 

कायिक्रमहरु सचचािन गने नीलतगत 

लनणिय नभएको  तर केही कायिक्रमहरु 

लनयलमत रुपमा सचचािन गररएको । 

०.५ अलंशक यी रालष्िय कायियोजनाहरुमा तोलकएका 

कायिक्रमहरु सचचािन गने नीलतगत 

लनणिय गरी कायािन्वयन गनुिपने । 
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३.४ अवसर र चुनौिीहरु 

यस गाईँपालिकामा िैंलगक समानता तथा सामालजक समावेशीकरण कायािन्वयनको िालग दहेायका 

ऄवसर चनुौतीहरु रहकेा छन:् 

३.४.१ अवसरहरु   

क) जनलनवािलचत पदालधकारीहरु िैंलगक समानता तथा सामालजक समावशेीकरण कायािन्वयनको िालग 

प्रलतवद्ध रहकेा छन ्। 

ि) गाईँपालिकामा िैंलगक समानता तथा सामालजक समावशेीकरण रणनीलत िाग ूभआसकेको छ । 

ग) सबै काननुी व्यवस्थाहरुिाइ िैससासमतै्री तुपयाईन सहज वातावरण रहकेो छ । 
३.४.२ चुनौिीहरु   

क) गाईँपालिकाको संस्थागत संरचनािाइ िैससासमतै्री तपुयाईन ुचनुौतीको रुपमा रहकेो छ । 

ि) गाईँपालिकाको बस्तीस्तरमा िैससासको ऄवधारणा लवकास गनि ऄझ चनुौतीको रुपमा रहकेो छ । 

 

३.५ िैंतगक िथा सामातिक समावेशीकरण कायाषन्वयन कायषयोिना 
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िातिका ७: िैंतगक िथा सामातिक समावेशीकरण कायाषन्वयन कायषयोिना 

क्र सं सूचक िथा उपसूचकहरु विषमान अवस्था रणनीतिक तक्रयाकिाप तिम्मेवार 

शाखा 

समयावतध थप आतथषक 

दातयत्व  

पने नपने 

१ नीति कानुन र योिना             

१.१ नीति कानुन र योिनामा समावेशी 

सहभातगिा 

            

१.१.१ स्थानीय तहको नीलत तथा काननुको मस्यौदा 

तयार गने क्रममा िैससासको दृलििे सम्पादन गने 

गरी कायिटोिी लनमािण, पवूि दस्तावजेको समीक्षा 

गदाि िैससास दृलिकोणिे भएको, मस्यौदाको 

लवषयवस्त ुर शब्द चयन समावशेी र 

सहभालगतामिूक ह ने गरी गरेको/नगरेको ? 

लवधायन सलमलत समावेशी भएको । 

दस्तावजे तयार गदाि चयनमा कम ध्यान 

पगुकेो । 

पालिकाबाट स्थानीय काननु 

लनमािण गदाि िैससास 

दृलिकोणबाट छिफि गरी 

अवश्यक लवषयवस्त ुसमावशे  

गने । 

लवधायन 

सलमलत 

२०८१ ऄसार 

मसान्तसम्म  

  

१.१.२ पालिकािे अफ्नो नीलत, काननु र योजना जारी 

गनुि भन्दा ऄगालड िैससासको दृलिकोणिे 

ईपयकु्त भए नभएको बारे िेिाजोिा गने गरेको / 

नगरेको ? 

पालिकाको नीलत, काननु र योजना 

तयार गने क्रममा िैससासको 

दृिीकोणवाट ईपयकु्त भए नभएको बारे 

अलंशक रुपमा मात्र िेिाजोिा गरेको 

। 

स्थानीय नीलत, काननु िाग ूगनुि 

भन्दा ऄगालड िैससासको 

दृलिकोण समावेश गने सम्बन्धमा 

सचेतनामिूक तालिम लदनपुने । 

सामालजक 

लवकास 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१ ऄसार 

मसान्त  

  

१.१.३ पालिकाको नीलत र योजनामा िैससास लवकास 

(स्थानीय काननु, नीलत, अवलधक र वालषिक 

योजनामा भएका नीलतहरु) सम्बन्धी लवषयहरु 

समावशे भएको/नभएको ? 

गाईँपालिकाको स्थानीय काननु, नीलत, 

अवलधक र वालषिक योजनामा भएका 

नीलतहरुमा िैससास लवकास सम्बन्धी 

क्षेत्र तथा लवषयहरु समावेश भएको । 

गाईँपालिकाको स्थानीय काननु, 

नीलत, अवलधक र वालषिक 

योजनामा भएका िैससास लवकास 

नीलत र कायिक्रमहरु कायािन्वयन 

सामालजक 

लवकास 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१ ऄसार 

मसान्त  
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लनरन्तरता लदने । 

१.१.४ पालिकाको मलहिा र परुुषको समलवकास तथा 

सामालजक समावशेीकरण र िैंलगक परीक्षण तथा 

सामालजक लवभदे ऄन्त्य गने सम्बन्धी ऄिग्ग ै

नीलतहरु छन/्छैनन ्? (स्थानीय ऐन, काननु, 

कायिलवलध र लनदलेशकामा िास व्यवस्था गररएको 

वा नगररएको) ।  

िैंलगक समानता तथा सामालजक 

समावशेीकरण रणनीलत िाग ूभएको । 

कायिपालिका लनणिय, काननु र 

कायिलवलध िगायतमा िैससास 

सम्बन्धी अलंशक व्यवस्था भएको । 

नीलत रणनीलत कायािन्वयनिाइ 

लनरन्तरता लदने । 

सबै शािा लनरन्तर   

१.१.५ स्थानीय तहिे कायािन्वयनमा पयाएका ऐन लनयम 

तथा कायिलवलधमा मलहिा तथा बलचचलतमा परेका 

समदुाय या िलक्षत वगिमा ह ने सबै प्रकारका 

लवभदेजन्य कायिहरु रोक्न पयािप्त प्रावधान 

व्यवस्था गररएको छ/छैन ? 

स्थानीय ऐन, लनयम तथा कायिलवलधमा 

मलहिा तथा बलचचलतमा परेका समदुाय 

या िलक्षत वगिमा ह ने सबै प्रकारका 

लवभदेजन्य कायिहरु रोक्न ऄलधकतम ्

प्रावधान व्यवस्था गररएको । 

स्थानीय काननुहरुमा मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समदुायमा 

लवभदेजन्य कायिहरु रोक्ने 

प्रावधानको प्रभावकाररता 

मपूयांकन गने र थप पहि गने । 

सामालजक 

लवकास 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१ऄसार 

मसान्त  

  

१.१.६ संघीय काननुिे व्यवस्था गरे बमोलजम स्थानीय 

स्तरमा मलहिा तथा बलचचलतमा परेका समदुाय 

या िलक्षत वगि मालथ ह ने लहसंा र लवभदे ईपर 

सनुवुाइ ह ने प्रबन्ध लमिाए/नलमिाएको ? 

न्यालयक सलमलतिे मलहिा तथा 

बलचचलतमा परेका समदुाय मालथ ह ने 

लहसंा र लवभदे ईपर सनुवुाइ ह ने 

व्यवस्था गररएको । 

यस कायििाइ लनरन्तरता लदने । न्यालयक 

सलमलत 

लनरन्तर    

१.१.७ मलहिा र परुुषमा श्रमको ज्यािामा लवभदे रोक्ने 

प्रावधान रहकेो/नरहकेो ? (समदुायको प्रचिन 

लवभदेकारी भएको/नभएको ।) 

मलहिा र परुुषमा श्रमको ज्यािामा 

लवभदे रोक्ने स्थानीय काननु नभएको । 

समदुाय स्तरमा मलहिा र परुुष बीच 

श्रमको ज्यािामा लवभदे रहकेो । 

मलहिा र परुुषमा श्रमको 

ज्यािामा लवभदे रोक्ने काननुी 

प्रावधान िाग ूगने । 

कायिपालिका अ. व. 

२०८०/८१ऄसार 

मसान्त  

  

१.१.८ स्थानीय तहको नीलतमा रैथाने र अप्रवासी 

कामदार तथा श्रमलजवी ईपर ह ने लवभदे रोक्ने 

प्रावधान रहकेो/नरहकेो ? 

गाईँपालिकामा यो समस्या नभएको ।           
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१.२ योिना ििुषमा िथा कायाषन्वयन             

१.२.१ अवलधक योजना र वालषिक योजना तथा 

कायिक्रममा िैंलगक तथा समावेशी लवकासको 

िालग नीलत, रणनीलत, कायिक्रम र मापनयोग्य 

ईपिलब्ध िक्ष्य समावेश गररएको छ/छैन ? 

िैंलगक तथा समावशेी लवकासको 

िालग नीलत कायिक्रम तय गरेको । 

मापनयोग्य ईपिलब्ध िक्ष्य लनधािरण 

भएको । 

यस कायििाइ लनरन्तरता लदने । योजना 

शािा 

लनरन्तर    

१.२.२ गाईँपालिकाको बजटे सीमा लनधािरण गदाि 

मलहिा, बािबालिका तथा वलचचतीकरणमा 

परेका समहूको ऄवस्था लवशे्लषणको अधारमा 

सो समहूको िालग वा प्रत्यक्ष फाइदा पगु्ने गरी 

कुि पूँजीगत बजटेको लनलित प्रलतशत छुट्याईने 

गरेको/नगरेको ? 

मलहिा, बािबालिका तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समहूको िालग 

कायिक्रमहरु रालिएको 

भएता पलन बजटे तजुिमा गदाि लनलित 

प्रलतशत लनधािरण गरी बजटे लवलनयोजन 

नगररएको । 

बजटे सीमा लनधािरण गरी मलहिा, 

बािबालिका तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समहूको 

िालग कुि पूँजीगत बजटेको 

लनलित प्रलतशत बजटे छुट्याईने । 

योजना 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१ऄसार  

  

१.२.३ पालिकाको योजना सचूी िलक्षत समहूहरुको 

सक्रीय सहभालगतामा तयार ह ने र ईनीहरुिे 

छनौट गरेको योजना प्राथलमकीकरणमा पने 

गरेको/नगरेको ? (योजना तजुिमा गदाि गाईँ 

बस्तीस्तरवाट अएका योजना कायिक्रमहरुिाइ 

समटेेको/नसमटेेको परीक्षण गने ।) 

योजना तजुिमा प्रलक्रयामा िलक्षत 

समहूको सकृय सहभालगतामा ह ने 

गरेको । 

योजना छनौट गदाि बस्तीस्तरबाट 

अएका योजनाहरुिाइ प्राथलमकीकरण 

गरी योजना तजुिमा गररएको ।  

यस कायििाइ लनरन्तरता लदने । योजना 

शािा 

लनरन्तर   

१.२.४ योजना तजुिमा गदाि मलहिा तथा वलचचतीकरणमा 

परेका समहूहरुको व्यवहाररक र रणनीलतक 

अवश्यकता पलहचान र पररपलूति गने लवषयमा 

छिफि भए/नभएको ? 

योजना तजुिमा गदाि मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समहूहरुको 

व्यवहाररक र रणनीलतक अवश्यकता 

पलहचान र पररपलूति गने लवषयमा 

ऄलधकतम ्छिफि ह ने गरेको । 

यस कायििाइ लनरन्तरता लदने । कायिपालिका लनरन्तर    
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१.२.५ योजना तजुिमा गदाि मलहिा र परुुष एव ंिलक्षत 

समहूहरुको छुट्टाछुटै्ट ऄवस्था लवशे्लषणको 

अधारमा अवश्यकता पलहचान गरी सो 

ऄनसुारको कायिक्रम तय गने गररएको/नगररएको 

(तयारी प्रलतवदेन) ? 

योजना तजुिमा गदाि मलहिा र परुुष एव ं

िलक्षत समहूहरुको समग्रमा 

लवशे्लषणको अधारमा अवश्यकता 

पलहचान गरेको । 

सोको प्रलतवदेन तयार नगरेको । 

योजना तजुिमा गदाि मलहिा र परुुष 

एव ंिलक्षत समहूहरुको छुट्टाछुटै्ट 

ऄवस्था लवशे्लषण र सोको 

प्रलतवदेन तयार गरी ईपयोग गने । 

 

योजना 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१बैशाि 

- ऄसार  

  

१.२.६ पालिकािे लदगो लवकासका िक्ष्यहरु लवशषे गरेर 

िक्ष्य ५ िैंलगक समानता प्राप्त गने लवषयिाइ 

स्थानीयकरण गरी सो ऄनसुारको बजटे 

लवलनयोजन ह ने गरेको/नगरेको ? 

पालिकािे लदगो लवकासका िक्ष्यहरु 

लवशेष गरेर िक्ष्य ५ िैंलगक समानता 

प्राप्त गने लवषयिाइ स्थानीयकरण 

नगरेको । 

लदगो लवकासका िक्ष्यहरु लवशेष 

गरेर िक्ष्य ५ िाइ स्थानीयकरण 

गरी योजनामा समावशे गने । 

योजना 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१बैशाि 

- ऄसार  

 

१.२.७ स्थानीय तहको योजना मलहिा बािबालिका 

तथा लपछालडएको वगि समदुाय र क्षेत्रिाइ प्रत्यक्ष 

िाभ पगु्ने गरी बनेको/नबनेको ? 

स्थानीय तहका योजना मलहिा 

बािबालिका तथा लपछालडएको वगि 

समदुाय र के्षत्रिाइ प्रत्यक्ष िाभ पगु्ने 

गरी नीलतगत व्यवस्था भएको । 

यस कायििाइ लनरन्तरता लदने । योजना 

शािा 

लनरन्तर   

१.२.८ पालिकाका ईपभोक्ता सलमलतहरुमा िलक्षत 

समहूको प्रलतलनलध सलहत कलम्तमा ४० प्रलतशत 

मलहिाको सहभालगता भएको/नभएको र मखु्य 

कायिकारी पद मध्ये कुनै एकमा लजम्मवेारी 

लदएको/नलदएको ? 

ईपभोक्ता सलमलतहरुमा मलहिा तथा 

िलक्षत समदुायको प्रलतलनलधत्व रहकेो र 

मखु्य कायिकारी पदमा ईनीहरुिाइ 

लजम्मवेारी लदएको पाइएको । 

यस कायििाइ लनरन्तरता लदने । योजना 

शािा 

लनरन्तर   

१.३ बिेट ििुषमा िथा कायाषन्वयन             

१.३.१ बजटे तथा कायिक्रम तजुिमा गनुि भन्दा ऄलघ 

समदुायका मलहिा, बािबालिका, ऄपांग, 

जनजालत, मलुस्िम, मधेशी, लपछडावगि र दलित 

िगायतका सबै जातजालत र लवपन्न वगिका 

बस्ती स्तरीय योजना तजुिमाको क्रममा  

िलक्षत वगिको सहभालगता सलहत 

छिफि ह ने गरेको । 

यस कायििाइ लनरन्तरता लदने । योजना 

शािा 

लनरन्तर    
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समहूहरुसंग बसेर समस्या केिाईने (लवशे्लषण) 

गन ेगररएको/नगररएको ? 

१.३.२ पालिकाका क्षमता लवकास योजनामा िैंलगक 

ईत्तरदायी तथा सामालजक समावशेी बजटे लनमािण 

एबं परीक्षण लनयलमत रुपमा गनि बजटेको 

व्यवस्था गररएको/नगररएको ? 

 िैससास परीक्षणको िालग कायिक्रम 

तथा बजटे लनयलमत रुपमा लवलनयोजन 

र कायािन्वयन ह ने गरेको, तर क्षमता 

लवकास योजनामा िैससास समावशे 

नभएको । 

क्षमता लवकास योजनामा 

िैससासका सवािहरु समावेश 

गने । 

सामालजक 

लवकास 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१बैशाि 

- ऄसार  

 

   

१.३.३ िैससास परीक्षण पिात िैंलगक तथा समावशेी 

लवषयमा सधुार गनि क्षमता लवकास कायियोजना 

कायािन्वयनको िालग पयािप्त बजटे तथा कायिक्रम 

वालषिक योजनामा समाबेश गररएको/नगररएको ? 

िैससास परीक्षणिाइ लनरन्तरता 

लदएको र 

सोको सवािहरुमा सधुार गनि क्षमता 

लवकास कायियोजना तयारी तथा बजटे 

लवलनयोजन गने कायि नभएको । 

िैससास परीक्षणको प्रलतवदेनमा 

दलेिएका सवािहरुमा सधुार गनि 

क्षमता लवकास कायियोजना तजुिमा 

र वालषिक योजनामा समावेश गने । 

सामालजक 

लवकास 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१बैशाि 

- ऄसार  

 

 

१.३.४ पालिकाको बजटे तथा कायिक्रममा िलक्षत 

समहूहरुको िालग लनलित प्रलतशत बजटे 

लवलनयोजन गरी ईनीहरुको लहतमा कायिक्रममा 

समयम ैिचि गररएको/नगररएको ? (बजटे तथा 

कायिक्रम बीच लभडान) 

पालिकाको बजटे तथा कायिक्रममा 

िलक्षत समहूहरुको िालग लनलित 

प्रलतशत बजटे लवलनयोजनको व्यवस्था 

नगरेको । 

वालषिक योजनामा िलक्षत समहुको 

िालग लनलित प्रलतशत बजटे 

लवलनयोजन गने व्यवस्था िाग ू  

गने । 

कायिपालिका अ. व. 

२०८०/८१ऄसार 

मसान्त  

 

२ संस्थागि व्यवस्था              

२.१ कमषचारी/पदातधकारी प्रतितनतधत्व             

२.१.१ पालिकाको लनणाियक तह (कमिचारी/पदालधकारी) 

मा मलहिाहरुको समानरुपमा (५०/५० प्रलतशत) 

प्रलतलनलधत्व रहकेो छ/छैन ? 

संघीय काननुिे ३३ प्रलतशत मात्र 

व्यवस्था गरेको र कायािन्वयन पक्ष 

प्रभावकारी नभएकोिे मलहिाको 

प्रलतलनलधत्व न्यनू रहकेो छ । 

पालिकाको लनणियक तह 

(कमिचारी/पदालधकारी) मा 

मलहिाको समान सहभालगता 

(५०/५० प्रलतशत) बढाईन 

कायिपालिका अ. व. 

२०८१/८२ 
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रणनीलत तजुिमा गने । 

२.१.२ पालिकाका कमिचारीहरुको पदपलूतिको लनणिय 

गदाि सबै जातजालत, वगि, लिंग र समदुायका बीच 

समानपुालतक समावशेीकरण ह नसक्ने रणनीलत 

लिएको छ/ छैन ? 

कमिचारीहरुको पदपलूतिको लनणिय गदाि 

सबै जातजालत, वगि, लिंग र समदुायका 

बीच समानपुालतक समावेशीकरण 

ह नसक्ने रणनीलत िाग ूनभएको । 

कमिचारीहरुको पदपलूति गदाि सबै 

जातजालत, वगि, लिंग र समदुायका 

बीच समानपुालतक 

समावशेीकरणको रणनीलत तजुिमा 

गने । 

कायिपालिका अ. व. 

२०८०/८१ऄसार 

मसान्त  

  

२.१.३ पालिकािे मलहिा तथा लवशेष समदुायिाइ 

लवशेष सेवा प्रदान गदाि सम्बलन्धत समदुायको 

भाषा, संस्कृलत र रहन सहन बझुकेो कमिचारी वा 

जनप्रलतलनलध समते समावेश गरेको कायिटोिी वा 

शािा माफि त लदने गरेको/नगरेको ? 

जनप्रलतलनलधहरु सम्बलन्धत भाषा 

संस्कृलत र रहनसहन बझु्ने समदुायको 

भएको । 

लवशेष सेवा प्रदान गदाि सम्बलन्धत 

समदुायको भाषा, संस्कृलत र रहन सहन 

बझुकेो कमिचारी वा जनप्रलतलनलध समते 

समावशे गरेको कायिटोिी बनाईने 

गरेको । 

यस कायििाइ लनरन्तरता लदने । कायिपालिका लनरन्तर   

२.१.४ जनप्रलतलनलधहरु तथा कमिचारीहरुिाइ क्षमता 

ऄलभबलृद्धको ऄवसर प्रदान गदाि मलहिा र 

वलचचतीकरणमा परेका समदुायिाइ पलहिो 

प्राथलमकता प्राप्त ह नेगरी सकारात्मक लवभदेको 

नीलत लिएको/नलिएको ? 

जनप्रलतलनलधहरु तथा कमिचारीहरुिाइ 

क्षमता लवकासका ऄवसर लवतरण गदाि 

सकारात्मक लवभदेको नीलत लिएको । 

यो नीलत पणूि रुपमा कायािन्वयन 

नभएको । 

जनप्रलतलनलध तथा 

कमिचारीहरुिाइ क्षमता लवकासका 

ऄवसर लवतरण गदाि सकारात्मक 

लवभदेको नीलत 

कायािन्वयनमा लनरन्तरता लदने । 

कायिपालिका अ. व. 

२०८०/८१ऄसार 

मसान्त  

  

२.२ कायषप्रणािी समावेशी             

२.२.१ मलहिा र परुुष बीचको ऄसमानता हटाईन तथा 

सामालजक समावशेीकरण बढाईनको िालग 

मलहिा र परुुष बीचको ऄसमानता 

हटाईन तथा सामालजक समावेशीकरण 

यस कायििाइ लनरन्तरता लदने । कायिपालिका अ. व. 

२०८०/८१ऄसार 
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स्थानीय तहको लनलित कायिनीलत छ/छैन ? बढाईनको िालग स्थानीय तहको 

लनलित रणनीलत र कायिनीलत तयारी र 

िाग ूभएको । 

मसान्त  

२.२.२ पालिकामा िैंलगक लवकास हनेे इकाइको 

व्यवस्था छ/छैन ? (िैंलगक लवकास डेस्क वा 

िैंलगक समानता तथा सामालजक समावशेीकरण 

कायािन्वयन सलमलत वा यस्तै कुनै संरचनाको 

व्यवस्था कायिशति र लजम्मेवारी लकटान सलहत 

गररएको/नगररएको) 

गाईँपालिकामा िैंलगक लवकास हनेे छुटै्ट 

इकाइ वा डेस्कको व्यवस्था नभएको । 

िैससास कायािन्वयन सलमलत गठन गरी 

पररचािन नभएको । 

गाईँपालिकामा िैंलगक लवकास 

हनेे छुटै्ट इकाइ वा डेस्कको 

व्यवस्था गने 

िैससास कायािन्वयन सलमलत गठन 

गरी पररचािन गने । 

कायिपालिका अ. व. 

२०८०/८१ऄसार 

मसान्त  

 

२.२.३ पालिकावाट कायािियमा ह न सक्ने कुनै पलन 

प्रकारको दबु्यिवहार भदेभाव मलहिा लहसंा 

लनयन्त्रणको िालग अचार संलहता बनाएर िाग ू

गररएको छ/छैन ? 

िैंलगक लहसंा लनयन्त्रणको िालग 

अचार संलहता िाग ूनभएको । 

िैंलगक लहसंा लनयन्त्रणको िालग 

अचार संलहता तजुिमा गने । 

कायिपालिका अ. व. 

२०८०/८१ऄसार 

मसान्त  

  

२.२.४ योजना तजुिमा प्रलक्रयामा मलहिा बािबालिका 

तथा ऄन्य सबै िलक्षत समदुायको सलक्रय 

सहभालगता भए नभएको र वडा तहमा योजना 

सम्बन्धी छिफि समावेशी भए नभएको ? 

योजना तजुिमा गदाि मलहिा 

बािबालिका तथा ऄन्य सबै िलक्षत 

समदुायको सलक्रय सहभालगता भएको र 

वडा तहमा योजना सम्बन्धी छिफि 

समावशेी भएको । 

यस कायििाइ लनरन्तरता लदने । प्रशासन 

शािा 

योजना 

शािा 

लनरन्तर    

२.३ सतमति उपसतमति र कायषदिमा प्रतितनतधत्व             

२.३.१ पालिकािे गठन गने सलमलत, ईपसलमलत र 

कायिदिहरुमा मलहिा तथा वलचचतीकरणमा 

परेका समदुायबाट मलहिा र परुुषको समवेशी 

प्रलतलनलधत्व ह ने व्यवस्था रहकेो/नरहकेो ? 

गाईँपालिकाका सलमलत, ईपसलमलत र 

कायिदिहरुमा मलहिा र 

वलचचतीकरणमा परेका समदुायवाट 

प्रलतलनलधत्वको व्यवस्था रहकेो ।  

यस कायििाइ लनरन्तरता लदने । कायिपालिका लनरन्तर   
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२.३.२ पालिकािे गठन गने सलमलत, ईपसलमलत र 

कायिदिहरुमा मलहिा तथा वलचचतीकरणमा 

परेका समदुायका छिफि र लनणिय प्रलक्रयामा 

स्वस्थ ढंगिे भाग लिन पाएको/नपाएको ? 

सलमलत ईपसलमलतहरुमा मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका प्रलतलनलधहरुिे 

छिफि र लनणिय कायिमा स्वस्थ ढंगिे 

भाग लिन पाएको । 

यस कायििाइ लनरन्तरता लदने । प्रशासन 

शािा 

लनरन्तर   

२.३.३ स्थानीय तहमा सचचालित कायिक्रमहरुको 

ऄनगुमन तथा समीक्षा सम्बन्धी कायिमा 

पालिकािे गठन गने सलमलत, ईपसलमलत र 

कायिदिहरुिे मलहिा र वलचचतीकरणमा परेका 

समदुायको लहत ह ने गरी लवशे्लषण सलहत नीलतगत 

र कायिगत सझुाव लदने गरेको/नगरेको ? 

सलमलत ईपसलमलतहरुिे कायिक्रम 

ऄनगुमन गदाि मलहिा र 

वलचचतीकरणमा परेका समदुायिाइ 

पगुकेो िाभ सम्बन्धमा हनेे र सझुाव 

लदने कायि  अलंशक रुपमा भएको ।  

सलमलत ईपसलमलतहरुिे कायिक्रम 

ऄनगुमन गदाि मलहिा र 

वलचचतीकरणमा परेका समदुायको 

लहत ह नेगरी लवशे्लषण सलहत 

नीलतगत र कायिगत सुझावहरु 

लिलितरुपमा तयार गरी राख्ने 

व्यवस्था गने । 

कायिपालिका अ. व. 

२०८०/८१ऄसार 

मसान्त  

  

२.३.४ पालिकािे गठन गने सलमलत, ईपसलमलत र 

कायिदिहरुिे मलहिा तथा वलचचतीकरणमा 

परेका समदुायको लहत ह ने गरी लदआएको नीलतगत 

र कायिगत सझुावहरुको कायािन्वयन ह ने 

गरेको/नगरेको ? 

सलमलत, ईपसलमलत र कायिदिहरुिे 

मलहिा तथा वलचचतीकरणमा परेका 

समदुायको लहत ह ने गरी लदआएको 

नीलतगत र कायिगत सुझावहरुको 

कायािन्वयन भएको । 

यस कायििाइ लनरन्तरता लदने । कायिपालिका लनरन्तर   

२.४ तवत्त व्यवस्थापन प्रणािीमा समावेशीिा             

२.४.१ िैंलगक लहसंा न्यनूीकरण तथा मलहिा क्षमता 

लवकासका िालग छुटै्ट कोष स्थापना 

गररएको/नगररएको ? 

यस गाईँपालिकािे िलक्षत वगिका 

िालग क्षमता लवकास तालिम 

कायिक्रमहरु सचचािन भएको ।  

सोको िालग छुटै्ट कोषको अवश्यकता 

नह ने । 

िैंलगक लहसंा न्यनूीकरण तथा 

मलहिा क्षमता लवकासका 

कायिक्रम तथा बजटे लवलनयोजन 

गने । 

कायिपालिका अ. व. 

२०८०/८१ऄसार 

मसान्त  
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२.४.२ के अलदबासी, जनजालत, दलित, ऄन्य िलक्षत 

समहूका मलहिाहरुको लवकास र सशक्तीकरणको 

िालग बजटेको व्यवस्था भएको छ ? ईनीहरुको 

अवश्यकता ऄनुसार कायिक्रम तजुिमा गररएको 

छ ? 

मलहिा तथा िलक्षत समदुायको 

लवकास र सशक्तीकरणको िालग 

कायिक्रमहरुमा बजटे लवलनयोजन 

भएको । 

यस कायििाइ लनरन्तरता लदने । योजना 

शािा 

लनरन्तर   

२.४.३ के पालिकामा िैंलगक डेस्कको लवकास र 

अवश्यक मानवीय श्रोतहरुको िालग बजटेको 

व्यवस्था गररएको छ ? सो ऄनसुार कायिक्रम 

पलहचान गररएको छ ? 

गाईँपालिकामा मलहिा तथा 

बािबालिका शािा स्थापना भएको र 

त्यही शािािे िैंलगक डेस्कको कायि 

गरेको । 

िैंलगक डेस्क तथा कमिचारीको क्षमता 

लवकासको िालग कायिक्रमहरु पलहचान 

नगररएको । 

िैंलगक डेस्क तथा कमिचारीको 

क्षमता लवकासको िालग 

कायिक्रमहरु पलहचान तथा 

कायािन्वयन गने । 

 

प्रशासन 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१ऄसार 

मसान्त  

   

२.४.४ पालिकािे समावेशी सचूना प्रणािी व्यवस्थापन 

गनि बजटे व्यवस्था गरेको/नगरेको र कम््यटुरकृत 

िेिा प्रणािीिे समावेशी क्षेत्रमा भएको बजटे 

तथा िचि सम्बन्धी सचूना लदने वा नलदने गरेको ? 

गाईँपालिकािे समावेशी सचूना 

प्रणािी िाग ूगरेको । 

कम््यटुरकृत िेिा प्रणािीिे समावशेी 

क्षेत्रमा भएको बजटे तथा िचि सम्बन्धी 

सचूना लदने गरेको । 

गाईँपालिकामा िाग ूभएको 

समावशेी सचूना प्रणािीिाइ 

लनरन्तरता लदने । 

सबै शािा लनरन्तर   

२.५ िथ्याङ्क संकिन िथा व्यवस्थापन             

२.५.१ के पालिकािे अफ्नो के्षत्रका समदुायस्तरका 

अधारभतू िण्डीकृत सचूना या त्यांक संकिन 

तथा ऄद्यावलधक गने गरेको छ ? (लिङ्ग, ईमरे, 

जात र अलथिक लस्थलत अलद) - गाईँ/नगर 

प्रोफाइि 

गाईँपालिका (लिङ्ग, ईमरे, जात र 

अलथिक लस्थलत अलद) समदुायस्तरका 

अधारभतू िण्डीकृत सचूना एव ं

त्यांक संकिन र व्यवस्थापन गरेको 

तर ऄद्यावलधक नभएको । 

यस्ता समदुायस्तरका अधारभतू 

िण्डीकृत सचूना वा त्यांक 

वालषिक रुपमा ऄद्यावलधक गने । 

 

सचूना 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१ऄसार 

मसान्त  
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२.५.२ पालिकािे समदुायस्तरका बेरोजगार तथा 

गररबको त्यांक तथा नक्साङ्कन गने 

गरेको/नगरेको (पालिका पाश्विलचत्र) 

गाईँपालिकािे समदुायस्तरका 

अधारभतू िण्डीकृत सचूना वा 

त्यांकमा बेरोजगार तथा गररबको 

पलहचान गरी छुट्टाछुटै्ट नक्साङ्कन गने 

कायि ऄद्यावलधक नभएको । 

गाईँपालिका समदुायस्तरका 

अधारभतू िण्डीकृत सचूना वा 

त्यांकमा बेरोजगार तथा गररबको 

पलहचान गरी छुट्टाछुटै्ट नक्साङ्कन 

गने कायि ऄद्यावलधक गने । 

सचूना 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१ऄसार 

मसान्त  

 

२.५.३ पालिकािे अफ्नो पाश्विलचत्रमा अधाररत 

िण्डीकृत त्याङ्क र सचूनािाइ अधार मानी 

स्थानीय लवकास योजना तजुिमा गने गरेको छ ? 

गाईँपालिकािे स्थानीय लवकास 

योजना तजुिमा गदाि पाश्विलचत्रमा 

अधाररत िण्डीकृत त्याङ्क र 

सचूनािाइ अधार लिने गरेको । 

यस कायििाइ लनरन्तरता लदने । योजना 

शािा 

लनरन्तर   

२.५.४ पालिकािे सामालजक सरूक्षा िाभग्राही र 

पलचजकरण त्याङ्क ऄद्यावलधक गने 

गरेको/नगरेको ? 

गाईँपालिकाका सामालजक सरुक्षा 

िाभग्राही र पलचजकरण त्याङ्क 

MIS प्रणािीको माध्यमबाट 

ऄद्यावलधक राख्ने गररएको । 

सामालजक सरूक्षा र पलचजकरणको 

ऄलभिेि व्यवस्थापन तथा 

त्याङ्क ऄद्यावलधक गने कायिमा 

लनरन्तरता लदने । 

पलचजकरण 

शािा 

लनरन्तर   

३. मानव संसाधन िथा क्षमिा तवकास             

३.१ मानव संसाधन िथा क्षमिा तवकास             

३.१.१ पालिकाको क्षमता लवकास योजनामा 

िैससासको ऄवधारणािाइ समावशे गरी 

कायािन्वयन गरेको छ ? 

पालिकाको क्षमता लवकास योजनामा 

िैससासको ऄवधारणािाइ समावशे 

गरी कायािन्वयन नगरेको । 

गाईँपालिकाको क्षमता लवकास 

योजनामा िैससास क्षेत्रका 

कायिक्रमहरु समावशे गने र िाग ू

गने ।  

योजना 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१ऄसार 

मसान्त  

 

३.१.२ पालिकाका जनप्रलतलनधी र कमिचारीिाइ 

िैससास सम्बन्धी तालिम ईपिब्ध गराआएको 

छ/छैन र तालिम कायिक्रममा िलक्षत समहूका 

हािसम्म कुनैपलन पदालधकारीहरु र 

कमिचारीहरुिे िैससास सम्बन्धी 

तालिम नलिएको । 

सबै पदालधकारी र 

कमिचारीहरुिाइ िैससास 

सम्बन्धी तालिमको व्यवस्था गने । 

सामालजक 

लवकास 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१ऄसार 

मसान्त  
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मलहिा र परुुषको समान सहभालगता सलुनलितता 

गररएको छ/छैन ? 

३.१.३ सबै िािे तालिममा िैंलगक समवदेनलशि 

भाषाको प्रयोग र मलहिाका अवश्यकता 

समलेटएको छ/छैन ? सो सम्बन्धमा पषृ्ठपोषण 

लिने गररएको छ/छैन ? 

तालिमहरुमा िैंलगक समवदेनलशि 

भाषाको प्रयोग नभएको र साथै 

मलहिाका अवश्यकता समट्ेने र 

तालिमको गणुस्तरीय सेवा सलुबधा 

सम्बन्धमा पषृ्ठपोषण लिने नगररएको । 

तालिममा िैंलगक समवदेनलशि 

भाषाको प्रयोग गने, मलहिाका 

अवश्यकता समट्ेने लकलसमका 

तालिम लदने र गणुस्तर तथा सेवा 

सलुबधा सम्बन्धमा पषृ्ठपोषण 

व्यवस्था िाग ूगने । 

सबै शािा अ. व. 

२०८०/८१ 

  

३.१.४ मलहिा तथा िलक्षत समहूको पदालधकारीहरुको 

क्षमता ऄलभबलृद्धका िालग लनलदिि कायिक्रमहरु 

(प्रालवलधक तालिम, क्षमता लवकास, नेततृ्व 

लवकासको तालिम, भ्रमण) छन/् छैनन ्? सो 

ऄनसुारको बजटे लवलनयोजन गररएको छ/छैन ? 

सबै पदालधकारीहरुको क्षमता 

ऄलभबलृद्धका िालग लनलदिि कायिक्रमहरु 

(प्रालवलधक तालिम, क्षमता लवकास, 

नेततृ्व लवकासको तालिम, भ्रमण) 

सन्तोषजनक कायािन्वयन नगररएको । 

पदालधकारीहरुको क्षमता 

ऄलभबलृद्धका िालग लनलदिि 

कायिक्रमहरु (प्रालवलधक तालिम, 

क्षमता लवकास, नेततृ्व लवकासको 

तालिम, भ्रमण) कायािन्वयन गने । 

 

सा. लव. 

शािा 

योजना 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१ 

 

३.१.५ के पालिकामा िैंलगक समानता तथा सामालजक 

समावशेीकरण सम्बन्धी तालिम लदन तथा 

कायिक्रमिाइ कायािन्वयन गनि सक्ने यथेि 

मानवीय श्रोत छन ्? (लवषयगत तालिम प्राप्त 

जनशलक्त संख्या) 

गाईँपालिकामा िैससास सम्बन्धी 

तालिम लदन र कायिक्रमिाइ 

कायािन्वयन गने सक्ने थोरै मात्र 

जनशलक्त रहकेो । 

िैससास तालिम तथा कायिक्रम 

सचचािनको िालग दक्ष जनशलक्त 

तयार गनि तालिमको व्यवस्था   

गने । 

सामालजक 

लवकास 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१ 

 

३.१.६ के पालिकामा मानव संसाधन लवकास केन्र वा 

शािा वा आकाइको व्यवस्था छ ? 

गाईँपालिकामा मानव संसाधन लवकास 

केन्रको छुटै्ट स्थापना नगररएको । 

गाईँपालिकामा मानव संसाधन 

लवकास केन्र स्थापना गने । 

कायिपालिका अ. व. 

२०८०/८१ ऄसार 
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मसान्त  

३.१.७ मलहिा र वलचचतीकरणमा परेको समदुाय िलक्षत 

िोक सेवा अयोग पवूि तयारी कक्षा सचचािन 

कायिक्रम रह/ेनरहकेो र कायािन्वयन भए/नभएको 

? (सचचालित तालिम कायिक्रम संख्या र 

ईपलस्थलत) 

मलहिा र वलचचतीकरणमा परेको 

समदुाय िलक्षत िोक सेवा अयोग पवूि 

तयारी कक्षा सचचािन कायिक्रम  

गरेको । 

यस कायििाइ लनरन्तरता लदने । सामालजक 

लवकास 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१  

   

३.१.८ मलहिा लवकासको िालग बेइलजङ घोषणपत्रका 

बाह्रवटा प्रलतबद्धताहरुको बारेमा पालिकाका 

पदालधकारीहरु र कमिचारीहरुिाइ जानकारी छ ? 

सोको िालग ऄलभमिुीकरण गररएको छ ? 

(कायिक्रम संख्या र ईपलस्थलत) 

वइेलजङ घोषणापत्र सम्बन्धमा स्थानीय 

पदालधकारी तथा कमिचारीिाइ 

ऄलभमिुीकरण नगररएको ।  

वइेलजङ घोषणापत्र सम्बन्धमा 

पदालधकारी तथा कमिचारीिाइ 

ऄलभमिुीकरण कायिक्रम गने । 

सामालजक 

लवकास 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१  

 

३.२ अनौपचाररक मूल्य मान्यिा र कुसंस्कार 

सम्बन्धी िनचेिना 

            

३.२.१ अवलधक तथा वालषिक योजनामा मलहिा लहसंा 

लबरुद्धका कायिक्रमहरु समावशे गरी कायािन्वयन 

गरेको छ ? (कायिक्रम संख्या र ईपलस्थलत) 

अवलधक तथा वालषिक योजनामा 

मलहिा लहसंा लबरुद्धका कायिक्रमहरु 

समावशे गरी कायािन्वयन गरेको । 

यस कायि वस्तीस्तरसम्म नपगुेको । 

मलहिा लहसंा लबरुद्धको 

सचेतनामिूक कायिक्रममा बजेट 

लवलनयोजन गरी बस्तीस्तरमा 

कायिक्रम लनरन्तर गने । 

सामालजक 

लवकास 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१  

 

३.२.२ िैंलगक लहसंा रलहत पालिका घोषणा गरेको छ ? 

(घोषणा गरेको लमलत) र मलहिा लहसंा लबरुद्ध 

सनू्य सहनलशिता ऄपनाएको छ ? (घटेको घट्ना 

संख्या र लिइएको लनणिय) 

िैंलगक लहसंा रलहत गाईँपालिका 

घोषणा नगरेको । 

मलहिा लहसंा लबरुद्ध सनू्य सहनलशिता 

सम्बन्धमा स्थानीय नीलत िाग ू 

नभएको । 

िैंलगक लहसंा रलहत गाईँपालिका 

घोषणाको िालग कायिक्रमहरु गने । 

मलहिा लहसंा लबरुद्ध सनू्य 

सहनलशिता सम्बन्धमा स्थानीय 

नीलत तथा काननु तयार गरी िाग ू

गने । 

कायिपालिका अ. व. 

२०८०/८१  
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३.२.३ मलहिा लहसंा लबरुद्ध सचेतनामिूक कायिक्रमहरु 

सचचािन गरेको छ/छैन ? (कायिक्रम संख्या 

ईपलस्थलत तथा लनणिय पलुस्तका) 

मलहिा लहसंा लबरुद्धको सचेतनामिूक 

कायिक्रममा बजटे लवलनयोजन गरी  

कायिक्रम सचचािन भएको ।  

यस कायििाइ लनरन्तरता लदने । कायिपालिका लनरन्तर  

३.२.४ समाजमा रहकेा लबलभन्न कुसंस्कार जस्तै 

जालतगत छुवाछुत, छाईपडी, बािलबवाह, 

बह लबवाह, दाइजो अलद लनमुिि गने कायिक्रमहरु 

सचचािन गरेको छ ? (कायिक्रम संख्या र 

ईपलस्थलत) 

स्थानीय स्तरमा ईपिेलित सामालजक 

कुसंस्कारहरु लनमुिि गनिको िालग 

सचेतनामिूक तालिमहरु सम्पन्न 

गरेको ।  

यस कायििाइ लनरन्तरता लदने । सामालजक 

लवकास 

शािा 

लनरन्तर  

३.३ कानुनी साक्षरिा 

 

            

३.३.१ स्थानीय तहका लनवािलचत पदालधकारी तथा 

कमिचारीिाइ नेपािको संलवधान, प्रचलित 

संघीय, प्रदशेस्तरीय र स्थानीय काननुहरुको 

बारेमा ऄलभमिुीकरण गरेको/नगरेको ? 

गाईँपालिकाका पदालधकारीिाइ 

संघवाट जारी भएका ईपिेलित ऐन 

काननुहरु सम्बन्धमा ऄलभमिुीकरण 

थोरै मात्र भएको छ । 

गाईँपालिकािे स्थानीय रुपमा पाररत 

गरी िाग ूगरेका ऐन लनयमहरुको 

ऄलभमिुीकरण गनि बाँकी छ । 

गाईँपालिकाका पदालधकारीिाइ 

संघ प्रदशे र स्थानीय ऐन काननुहरु 

सम्बन्धमा यथेि ऄलभमिुीकरण 

तथा तालिमको व्यवस्था गने । 

 

प्रशासन 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१ ऄसार 

मसान्त  

 

३.३.२ लनवािलचत पदालधकारी तथा कमिचारीहरुिाइ 

काननुी मस्यौदा तजुिमा सम्बन्धी प्रलक्रया 

सम्बन्धमा ऄलभमिुीकरण गने गरेको/नगरेको ? 

यस सम्बन्धमा गाईँपालिका सदस्यहरु, 

प्रमिू प्रशासकीय ऄलधकृत र सबै 

शािाका प्रमिूहरु जानकार छन ्। 

साथै यस सम्बन्धी ऄलभमिुीकरण 

कायिक्रम समते भएको छ । 

काननु लनमािण तथा संसोधन गने 

प्रलक्रया सम्बन्धमा समय समयमा 

ऄलभमिुीकरण गने । 

प्रशासन 

शािा 

लबधायन 

सलमलत 

अ. व. 

२०८०/८१  
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३.३.३ पालिकामा मलहिाहरुको िालग काननुी लशक्षा 

सम्बन्धी कायिक्रमहरु सचचालित भएका छन ्? 

(जस्तै काननुी हक ऄलधकार, एकि मलहिा र 

चेिीबेटी बेचलबिन लबरुद्ध कायिक्रम, छाईपडी 

प्रथा लबरुद्ध कायिक्रम, यौनलहसंा लबरुद्ध कायिक्रम 

अलद बारेमा ऄनलुशक्षण) 

गाईँपालिकािे मलहिाहरुको िालग 

काननुी लशक्षा कायिक्रमहरु सचचािन 

गरेको छ तर यथेि नभएको । 

मलहिाहरुको िालग काननुी लशक्षा 

कायिक्रम वडा तथा बस्ती स्तरमा 

सचचािन गने । 

सामालजक 

लवकास 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१  

 

३.३.४ मलहिाको िालग काननुी लशक्षा कायिक्रमबाट 

ईनीहरु िाभालन्वत भएका छन् ? (जस्तै काननुी 

हक ऄलधकार  एकि मलहिा र चेिीबेटी 

बेचलबिन लबरुद्ध कायिक्रम, छाईपडी प्रथा लबरुद्ध 

कायिक्रम, यौनलहसंा लबरुद्ध कायिक्रम अलद बारेमा 

ऄनलुशक्षण र यसको ऄसर) 

मलहिाहरुको िालग सचचािन भएका 

काननुी लशक्षावाट थोरै मलहिाहरु मात्र 

िाभालन्वत भएको । 

मलहिाहरुको िालग सचचािन 

भएका काननुी लशक्षा वडा र टोि 

स्तरमा कायि गने । 

सामालजक 

लवकास 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१  

 

३.४ तवपद् व्यवस्थापनमा समावेशीकरण             

३.४.१ पालिकािे लवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी  

कायिलवलध तथा मापदण्ड िाग ूगरेको छ ? ईक्त 

दस्तावजेहरु तयार गदाि मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समदुायसंग परामशि 

गरेको छ/छैन ? र यस्ता दस्तावजेमा सीमान्तकृत 

वगि र समदुायिाइ िलक्षत गरी लवशेष राहत र 

मलहिा परुुषिाइ ऄिग ऄिग संरक्षणको 

प्रावधान रहकेो/नरहकेो ? 

लवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी  ऐन 

बनेको,  

ईक्त दस्तावजेहरु तयार गदाि मलहिा 

तथा वलचचतीकरणमा परेका 

समदुायसंग परामशि नगरेको, 

यस्ता दस्तावजेमा सीमान्तकृत वगि र 

समदुायिाइ िलक्षत गरी लवशेष राहत र 

मलहिा परुुषिाइ ऄिग ऄिग 

संरक्षणको प्रावधान िाग ूभएको । 

लवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी  ऐन र 

कायिलवलध तयार गदाि मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका 

समदुायसंग परामशि गने, 

यस्ता दस्तावजेमा सीमान्तकृत वगि 

र समदुायिाइ िलक्षत गरी लवशषे 

राहत र मलहिा परुुषिाइ ऄिग 

ऄिग संरक्षणको प्रावधान िाग ू

गन ेकायििाइ लनरन्तरता लदनपुने । 

कायिपालिका अ. व. 

२०८०/८१  
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३.४.२ स्थानीय स्तरको लवपद ्सम्बन्धी त्यांक 

व्यवस्थापन गदाि िाभालन्वत समहूमा मलहिा 

तथा वलचचतीकरणमा परेका समदुाय समतेको 

िण्डीकृत त्यांक रािी अपतकालिन कायि 

सचचािन तथा राहत लवतरण गने व्यवस्था गरेको 

छ/छैन ? 

लवपद ्सम्बन्धी त्यांक व्यवस्थापन 

गदाि  मलहिा तथा वलचचतीकरणमा 

परेका समदुाय समतेको त्यांक रािी 

अपतकालिन कायि सचचािन तथा 

राहत लवतरण गने व्यवस्था भएको ।  

लवपद ्सम्बन्धी त्यांक 

व्यवस्थापन गदाि  मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समदुायको 

िण्डीकृत त्यांक रािी 

अपतकालिन कायि सचचािन 

तथा राहत लवतरण गने नीलत िाग ू

गने । 

कायिपालिका अ. व. 

२०८०/८१  

 

३.४.३ लवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी कायि गदाि िाभालन्वत 

समहूमा मलहिा तथा वलचचतीकरणमा परेको 

समदुाय समतेको सहभालगतामा ईनीहरुिाइ 

पलहिो प्राथलमकता रािी कायि गने व्यवस्था 

गरेको छ/छैन ? 

लवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी कायि गदाि  

मलहिा तथा वलचचतीकरणमा परेको 

समदुायिाइ पलहिो प्राथलमकता रािी 

कायि गने व्यवस्था नगरेको । 

लवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी कायि 

गदाि िाभालन्वत समहूमा मलहिा 

तथा वलचचतीकरणमा परेको 

समदुाय समतेको सहभालगतामा 

ईनीहरुिाइ पलहिो प्राथलमकता 

रािी कायिमा लनरन्तरता लदने । 

कायिपालिका अ. व. 

२०८०/८१  

 

३.४.४ लवपद ्व्यवस्थापन कोषको स्थापना तथा 

सचचािन र स्रोत पररचािन गदाि मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समदुाय समतेको 

सहभालगतामा लनणिय गने गरेको/नगरेको ? 

गाईँपालिकामा लवपद ्व्यवस्थापन 

कोषको स्थापना भएको । 

तर कोष सचचािन कायिलवलध तयार 

तथा िाग ूनभएको । 

लवपद ्व्यवस्थापन कोषिाइ 

कायिलवलध बनाइ सचचािन गने । 

कायिपालिका अ. व. 

२०८०/८१  

 

४. सेवा प्रवाह             

४.१ पूवाषधार तवकास             

४.१.१ स्थानीय तहका भवन, भौलतक पवूािधार तथा 

ऄन्य संरचना िैंलगक, बाि र ऄपांगमतै्री ह ने 

प्रावधान व्यवस्था गरेको छ/छैन ? र सोको 

स्थानीय तहका भवन, भौलतक पवूािधार 

तथा ऄन्य संरचना िैंलगक, बाि र 

ऄपांगमतै्री ह ने प्रावधान िाग ू  

पालिकाका मातहतका सबै  

भवनहरु तथा संरचनाहरुमा यी 

प्रावधानहरु िाग ूगने ।  

 

पवूािधार 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१  
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कायािन्वयन गरेको छ/छैन ? नभएको । 

४.१.२ स्थानीय तहका भवन, भौलतक पवूािधार तथा 

ऄन्य संरचना िैंलगक, बाि र ऄपांगमतै्री ह ने 

प्रावधान व्यवस्था कायािन्वयन गरेको छ/छैन ? 

स्थानीय तहका भवन, भौलतक पवूािधार 

तथा ऄन्य संरचना िैंलगक, बाि र 

ऄपांगमतै्री ह ने प्रावधान व्यवस्था 

कायािन्वयन नगरेको । 

पालिकाका मातहतका सबै  

भवनहरु तथा संरचनाहरुमा यी 

प्रावधानहरु िाग ूगने ।  

योजना तथा 

पवूािधार 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१ 

  

 

४.१.३ ठूिा र व्यावसालयक लनजी भवन, भौलतक 

पवूािधार तथा ऄन्य संरचना िैंलगक, बाि र 

ऄपांगमतै्री ह ने प्रावधान व्यवस्था कायािन्वयन 

गरेको छ/छैन ? 

ठूिा र व्यावसालयक लनजी भवन, 

भौलतक पवूािधार तथा ऄन्य संरचना 

िैंलगक, बाि र ऄपांगमतै्री ह ने 

प्रावधान व्यवस्था कायािन्वयन   

नगरेको । 

ठूिा र व्यावसालयक लनजी भवन, 

भौलतक पवूािधार तथा ऄन्य 

संरचना िैंलगक, बाि र 

ऄपांगमतै्री ह ने प्रावधान व्यवस्था 

कायािन्वयन गने । 

योजना तथा 

पवूािधार 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१ 

  

 

४.१.४ मलहिा तथा वलचचतीकरणमा परेका समदुायिाइ 

अधलुनक तथा वकैलपपक ईजािमा पह चँ बढाईने 

कायिक्रमहरु कायािन्वयन गरेको छ/छैन ? 

मलहिा तथा वलचचतीकरणमा परेका 

समदुायिाइ अधलुनक तथा वैकलपपक 

ईजािमा पह चँ बढाईने अलंशक 

कायिक्रमहरु कायािन्वयन नगरेको । 

मलहिा तथा वलचचतीकरणमा 

परेका समदुायिाइ अधलुनक तथा 

वकैलपपक ईजािमा पह चँ बढाईने 

कायिक्रमहरु गने । 

ईजाि तथा 

वातावरण 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१ 

  

 

४.२ प्रिनन स्वास्थ्य             

४.२.१ वालषिक नीलत र कायिक्रममा प्रजनन स्वास््य 

सम्बन्धी नीलत र कायिक्रम समावशे भएको छ/छैन 

? 

वालषिक नीलत र कायिक्रममा प्रजनन 

स्वास््य सम्बन्धी नीलत र कायिक्रम 

समावशे भएको । 

वालषिक नीलत र कायिक्रममा प्रजनन 

स्वास््य सम्बन्धी नीलत र कायिक्रम 

समावशे गने । 

कायिपालिका अ. व. 

२०८०/८१  

 

४.२.२ स्थानीय तहको कायाििय, ऄस्पताि वा स्वास््य 

चौकी र साविजलनक स्थिहरुमा बच्चािाइ 

स्तनपानका लनलमत्त ऄिग्ग ैकक्ष र समयको 

गाईँपालिका भवनहरु  र साविजलनक 

स्थिहरुमा बच्चाका अमाहरुिाइ 

स्तनपान कक्ष र समयको व्यवस्था 

साविजलनक स्थि र संस्थाहरुमा 

बच्चाका अमाहरुिाइ स्तनपान 

कक्ष र समयको व्यवस्था गने । 

कायिपालिका अ. व. 

२०८०/८१ ऄसार 

मसान्त  
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व्यवस्था र सोको व्यवस्थापन गररएको छ/छैन ? नगररएको ।  

४.२.३ पररवार लनयोजन, मातलृशश ुकपयाण, लबस्ताररत 

िोप, पोषण, जनसंख्या लशक्षा र जनस्वास््य 

सम्बन्धी कायिक्रम िगायत मलहिाहरुको 

स्वास््य सधुार सम्बन्धी लवशषे कायिक्रमहरु 

सचचािन गररएका छन ्? 

पररवार लनयोजन, मात ृलशश ुकपयाण, 

लबस्ताररत िोप, पोषण, जनसंख्या 

लशक्षा र जनस्वास््य सम्बन्धी कायिक्रम 

सचचािन भएका । 

पररवार लनयोजन, मात ृलशश ु

कपयाण, लबस्ताररत िोप, पोषण, 

जनसंख्या लशक्षा र जनस्वास््य 

सम्बन्धी कायिक्रम सचचािन 

लनरन्तर गने । 

स्वास््य 

शािा 

लनरन्तर   

४.२.४ मलहिा, गररब, लनमिूा र वलचचतीकरणमा परेका 

व्यलक्तहरुको स्वास््य लबमा गनि सहलजकरण र 

सहयोग गने कायिक्रम र बजटे भए/नभएको ? 

गाईँपालिकावाट मलहिा तथा िलक्षत 

समदुायका नागररकहरुको स्वास््य 

लबमा सहयोग कायिक्रम भएको तर परुा 

नसमलेटएको । 

मलहिा तथा िलक्षत समदुायका 

नागररकहरुको स्वास््य लबमा 

सहयोग कायिक्रम 

योजना 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१   

 

४.३ तशक्षा कायषक्रम             

४.३.१ स्थानीय तहिे लवद्यािय जाने ईमरेका सबै 

बािबालिकािाइ लवद्याियमा भनाि गराईने 

प्रबन्ध लमिाए/नलमिाएको ? 

लवद्यािय जाने ईमरेका सबै 

बािबालिकािाइ लवद्याियमा भनाि 

गराईने कायिक्रम सचचािन भएको । 

बािबालिकािाइ लवद्याियमा 

भनाि ऄलभयान 

लशक्षा शािा  लनरन्तर   

४.३.२ स्थानीय तहिे लवपन्न तथा वलचचतीकरण परेका 

बािबालिकािाइ छात्रबलृत्त र लनशपुक लशक्षाको 

व्यवस्था गरेको छ/छैन ? 

स्थानीय तहिे लवपन्न तथा 

वलचचतीकरण परेका बािबालिकािाइ 

छात्रबलृत्त र लनशपुक लशक्षाको व्यवस्था 

गरेको । 

यस कायििाइ लनरन्तरता लदने । लशक्षा शािा  लनरन्तर   

४.३.३ लनरक्षर मलहिाहरुको िालग लशक्षा सम्बन्धी 

लवशेष कायिक्रमहरु सचचािन भए नभएको ? 

(कायिक्रमको नाम र सहभालग संख्या) 

साक्षर गाईँपालिका घोषणा भएको । लनरक्षर नागररकका िालग लवशेष 

लशक्षा कायिक्रम 

लशक्षा शािा अ. व. 

२०८०/८१  
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४.३.४ लवद्याियमा छात्र र छात्राको िालग छुट्टाछुटै्ट 

शौचािय, लकसोरी छात्राको िालग ्याड र 

यौनलशक्षा तथा सहजीकरण कायिक्रम सचचािन 

ह ने गरेको/नगरेको ? 

लवद्याियमा छात्र र छात्राको िालग 

छुट्टा छुटै्ट शौचािय व्यवस्था भएको ।  

लकसोरी छात्राको िालग ्याड र 

यौनलशक्षा तथा सहजीकरण कायिक्रम 

सचचािन ह ने गरेको । 

लकसोरी छात्राको िालग ्याड र 

यौनलशक्षा तथा सहजीकरण 

कायिक्रम 

लशक्षा शािा अ. व. 

२०८०/८१  

   

४.४ खानेपानी िथा सरसफाई             

४.४.१ पालिकामा सफा लपईने पानी, हात धनुे व्यवस्था, 

मलहिा र परुुषको िालग ऄिग्ग ैशौचाियको 

व्यवस्था गरेको छ/छैन ? 

गाईँपालिका र वडामा सफा लपईने 

पानी, हात धनुे व्यवस्था अलंशक 

भएको । 

गाईँपालिका र केही वडाहरुमा मलहिा 

र परुुषको िालग ऄिग्ग ैशौचाियको 

व्यवस्था भएको । 

वडाहरुमा सफा लपईने पानी र 

मलहिा र परुुषको िालग ऄिग्ग ै

सौचाियको व्यवस्था 

योजना 

शािा र 

पवूािधार 

शािा 

अ. व. 

२०८१/८२  

 

४.४.२ ििुा लदसामकु्त पालिका, घरघरमा शौचािय, 

डाँडा र गौडामा पोिरी, टोि सफाइ ऄलभयान 

जस्ता कायिक्रम सचचािन ह ने गरेको छ/छैन ? 

यी कायिक्रमहरुमा मलहिा तथा 

बािबालिकाहरुको सहभालगता सलूनलित 

गररएको छ/छैन ? 

गाईँपालिका ििुा लदशामकु्त 

घोषणानभएको । 

सबै घरमा शौचािय छन ्। 

टोि सरसफाइ कायिक्रम लनरन्तर 

सचचािनमा रहकेो । 

िानेपानीको मिु संरक्षण कायिहरु 

सचचािनमा रहकेो । 

सहभालगतामिूक टोि सरसफाइ, 

पानीको मिु संरक्षण कायिक्रम गने 

। 

सामालजक 

लवकास 

शािा 

अ. व. 

२०८१/८२  

 

४.४.३ फोहर व्यवस्थापन र ईपयोग सम्बन्धमा 

सचेतनामिूक कायिक्रमहरु भएको छ/छैन ? 

फोहर व्यवस्थापन र ईपयोग सम्बन्धमा 

सचेतनामिूक कायिक्रमहरु अंलशक 

रुपमा भएको । 

फोहर व्यवस्थापन र ईपयोग 

सम्बन्धमा सचेतनामिूक कायिक्रम 

गने । 

वातावरण 

शािा 

अ. व. 

२०८१/८२  
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४.४.४ मलहिा समेतको सहभालगतामा पानीको स्रोत 

संरक्षण तथा पानी संकिन र सदपुयोग सम्बन्धी 

कायिक्रम सचचािन भएको छ/छैन ? 

िानेपानी महुानको संरक्षण कायिक्रम 

सचचािन गररएको । 

िानेपानीको मिु संरक्षणको 

कायिक्रम गने । 

वातावरण 

शािा 

अ. व. 

२०८१/८२  

  

४.५ स्वरोिगार र आयआिषन िथा बिार 

व्यवस्थापन  

            

४.५.१ पालिकाको योजना तजुिमा गदाि बेरोजगार तथा 

गररबीको नक्सांकनिाइ अधार लिआएको छ/छैन 

? 

पालिकाको योजना तजुिमा गदाि 

बेरोजगार तथा गररबीको त्यांक 

संकिन भएको तर योजना तजुिमाको 

समयमा यसिाइ अधार नलिआएको । 

पालिकाको योजना तजुिमा गदाि 

बेरोजगार तथा गररबीको 

नक्सांकनिाइ अधार लिने । 

योजना 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१  

 

४.५.२ पालिकािे स्वरोजगार तथा बैदलेशक रोजगारीमा 

जाने मलहिा तथा लवपन्न नागररकको क्षमता 

लवकास कायिक्रमहरु तयारी र कायािन्वयन गरेको 

छ/छैन ? (कायिक्रम संख्या र ईपलस्थलत) 

सामी कायिक्रम ऄन्तरगत पालिकािे 

स्वरोजगार तथा बैदलेशक रोजगारीमा 

जाने मलहिा तथा लवपन्न नागररकको 

क्षमता लवकास कायिक्रमहरु तयारी र 

कायािन्वयन गरेको । (कायिक्रम संख्या - 

४  र ईपलस्थलत संख्या - २००) 

स्वरोजगार तथा बैदलेशक 

रोजगारीमा जाने मलहिा तथा 

लवपन्न नागररकको क्षमता लवकास 

कायिक्रम सचचािन गने । 

सामालजक 

लवकास 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१  

 

४.५.३ ग्रालमण मलहिा प्रालवलधकहरु (पश ुसेवा, कृलष, 

स्वास््य र पवूािधार सम्बन्धी प्रालवलधकहरु) र 

सामालजक पररचािक तयार गने गरे/नगरेको 

(मनोनयन, लनयलुक्त वा गठन र तालिम) ? 

ग्रालमण मलहिा प्रालवलधकहरु (पश ु

सेवा, कृलष, स्वास््य र पवूािधार 

सम्बन्धी प्रालवलधकहरु) र सामालजक 

पररचािक तयार नगरेको । 

ग्रालमण मलहिा प्रालवलधकहरु (पश ु

सेवा, कृलष, स्वास््य र पवूािधार 

सम्बन्धी प्रालवलधकहरु) र 

सामालजक पररचािक तयार गने । 

योजना 

शािा र 

सामालजक 

लवकास 

शािा 

अ. व. 

२०८१/८२  
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४.५.३ मलहिा तथा लवपन्न समदुायिाइ प्रत्यक्ष िाभ ह ने 

स्वरोजगारमिूक, अयमिूक र सीपमिूक 

कायिक्रमहरु समावशे गरी कायािन्वयन गररएको 

छ/छैन ? 

मलहिा तथा लवपन्न समदुायिाइ 

प्रत्यक्ष िाभ ह ने स्वरोजगारमिूक, 

अयमिूक र सीपमिूक कायिक्रमहरु 

समावशे गरी कायािन्वयन गररएको । 

िलक्षत वगिको िालग सीप लवकास 

कायिक्रम गने । 

सामालजक 

लवकास 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१  

 

५. सुशासन िथा उत्तरदातयत्व             

५.१ सुशासन              

५.१.१ संलवधान तथा प्रचलित काननु ऄनसुारका 

स्थानीय तहिाइ प्राप्त ऄलधकार तथा 

लजम्मवेारीहरु अवश्यक काननु तथा लवलधहरु 

िाग ूगरी सोही बमोलजम कायािन्वयन भएको 

छ/छैन ? 

संलवधान तथा प्रचलित काननु 

ऄनसुारका स्थानीय तहिाइ प्राप्त 

ऄलधकार तथा लजम्मवेारीहरुका िालग 

ऄलधकांश काननु तथा लवलधहरु िाग ू

गरी सोही बमोलजम कायािन्वयन  

भएको । 

संलवधान तथा प्रचलित काननु 

ऄनसुारका स्थानीय तहिाइ प्राप्त 

ऄलधकार तथा लजम्मवेारीहरुका 

िालग अवश्यक सबै काननु तथा 

लवलधहरु िाग ूगरी सोही बमोलजम 

कायािन्वयन गने । 

कायिपालिका अ. व. 

२०८०/८१  

 

५.१.२ स्थानीय तहिे लवलधको शासन ब्यापक 

जनसहभालगता, भ्रिाचार लबरुद्ध शनु्य 

सहनलशिता, सेवा प्रवाहमा लनश्पक्षता र मलहिा 

तथा वलचचतीकरणमा परेका समदुायिाइ 

ऄग्रालधकार जस्ता नीलतहरु कायािन्वयनमा 

पयाएको/नपयाएको ? 

गाईँपालिकािे लवलधको शासन ब्यापक 

जनसहभालगता, सेवा प्रवाहमा 

लनश्पक्षता र मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समदुायिाइ 

ऄग्रालधकार जस्ता नीलतहरु 

कायािन्वयनमा पयाएको । 

लवलधको शासन ब्यापक 

जनसहभालगता, सेवा प्रवाहमा 

लनश्पक्षता र मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका 

समदुायिाइ ऄग्रालधकार जस्ता 

नीलतहरु कायािन्वयनको 

प्रभावकारीता ऄध्ययन गने । 

सबै शािा अ. व. 

२०८०/८१  

  

५.१.३ मलहिा लवकासको िालग भएका बेइलजङ 

घोषणपत्रका बाह्रवटा प्रलतबद्धताहरुको क्षेत्रमा 

कायिक्रम तयार गरी कायािन्वयन गने गरेको छ ? 

मलहिा िलक्षत कायिक्रमहरु सचचािन  

भएको । 

बेइलजङ घोषणापत्रका १२ बुँदाहरुिाइ 

बेइलजङ घोषणापत्रका 

प्रलतवद्धताहरुिाइ स्थानीय 

कायिक्रमहरुमा समावेश गरी 

कायिपालिका अ. व. 

२०८०/८१  
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(कायिक्रम संख्या र ईपलस्थलत) लबलशिीकृत गरी कायिक्रम नगररएको । कायािन्वयन गने । 

५.१.४ संयकू्त राष्िसंघीय बाि ऄलधकार महासन्धी 

१९८९ मा गररएका प्रलतबद्धता कायािन्वयन 

भएको छ/छैन ? 

बाि ऄलधकार सम्बन्धी महासंलन्धिे 

लनधािरण गरेका नीलतहरु 

गाईँपालिकाको नीलत ऐन तथा 

कायिलवलधमा समावशे भएको र 

अलंशक कायािन्वयनको रुपमा रहकेो । 

संयकू्त राष्िसंघीय बाि ऄलधकार 

महासन्धी १९८९ का कायिक्रमहरु 

वालषिक योजना समावेश गरी 

कायािन्वयन गने । 

योजना 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१  

 

५.२ उत्तरदातयत्व र िवाफदेतहिा             

५.२.१ पालिकािे लनयलमत रुपमा कायिक्रमको 

साविजलनक परीक्षण, सामालजक परीक्षण, 

साविजलनक सनुवुाइ, लनयलमत पत्रकार भटेघाट र 

सचूनाको साविजलनकीकरण गने गरे/ नगरेको ? 

चौमालसक रुपमा साविजलनक सनुवुाइ   

गररएको । 

सचूनाहरु ववेसाआट फेसबकु पेज 

अलधकाररक पलत्रका माफि त सम्प्रेषण 

गने गररएको । 

सामालजक परीक्षण परीक्षण नभएको । 

सामालजक परीक्षण िगायतका 

कायिक्रमहरु गने । 

 

सा. लव. 

शािा  

सचूना 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१  

   

५.२.२ पालिकािे गने साविजलनक परीक्षण, सामालजक 

परीक्षण, साविजलनक सनुवुाइ अलद कायिक्रममा 

िलक्षत वगि र समदुायका सदस्यको गराआएको 

छ/छैन ? 

ईक्त कायिक्रमहरुको िालग सबै 

नागररकहरुिाइ लनमन्त्रणा गररएको । 

मलहिा तथा वलचचतीकरणमा परेका 

समदुायको व्यलक्त ईपलस्थलत ह ने   

गरेको । 

साविजलनक परीक्षण, सामालजक 

परीक्षण, साविजलनक सनुवुाइमा 

मलहिा तथा वलचचतीकरणमा 

परेका समदुायवाट ऄलनवायि 

सहभागी गराईने । 

 

सा. लव. 

शािा  

सचूना 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१  

   

५.२.३ पालिकािे गने साविजलनक परीक्षण, सामालजक 

परीक्षण, साविजलनक सनुवुाइ अलद कायिक्रममा 

िलक्षत वगि र समदुायबाट प्राप्त सवाि र 

सझुावहरुको संवोधन गररएको छ/छैन ?  

पालिकािे गने साविजलनक परीक्षण, 

सामालजक परीक्षण, साविजलनक 

सनुवुाइ अलद कायिक्रममा िलक्षत वगि 

र समदुायबाट प्राप्त सवाि र 

साविजलनक परीक्षण, सामालजक 

परीक्षण, साविजलनक सनुवुाइ 

अलद कायिक्रममा िलक्षत वगि र 

समदुायबाट प्राप्त सवाि र 

सा. लव. 

शािा  

अ. व. 

२०८०/८१  
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सझुावहरुको अलंशक संवोधन गररएको 

र त्यसको सवु्यवस्थापन नभएको । 

सझुावहरु संवोधन गने । 

५.२.४ पालिकाका जनप्रलतलनलध र कमिचारीको अचार 

संलहता िाग ूगररएको छ/छैन ? 

गाईँपालिकाका पदालधकारी र 

कमिचारीको अचारसंलहता िाग ू

नभएको । 

गाईँपालिकाका पदालधकारी र 

कमिचारीको अचारसंलहता िाग ू

गने । 

कायिपालिका अ. व. 

२०८०/८१  

 

५.३ सूचना िथा सञ्चार             

५.३.१ वालषिक तथा ऄन्य कायिक्रम तथा बजटे र 

कायािन्वयनको ऄवस्था सम्बन्धी सचूनाहरु सबै 

वगि र समदुायिे प्राप्त गने गरी साविजलनक गरको 

छ/छैन ? 

वालषिक नीलत तथा कायिक्रम 

गाईँसभावाट पास भए पलछ सम्पणूि 

गाईँपालिकाबासीिाइ सचूना गरी 

बजटे तथा कायिक्रम साविलजलनकीकरण 

गने गररएको । 

वालषिक योजना तथा कायिक्रमको 

साविजलनक गने कायििाइ 

लनरन्तररुपमा रुपमा  गने । 

सचूना 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१  

 

५.३.२ स्थानीय सचूना स्थानीय भाषामा प्रवाह तथा 

प्रशारण गने गरे नगरेको ? 

स्थानीय सचूना स्थानीय भाषामा प्रवाह 

तथा प्रशारण नगरेको । 

स्थानीय सचूना स्थानीय भाषामा 

प्रवाह तथा प्रशारण गने । 

सचूना 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१  

 

५.३.३ के पालिकािे स्थानीय रेलडयो एफ एम र छापा 

माध्यमद्वारा समावेशीकरण तथा िैंलगक समानता 

सम्बन्धी सचूना प्रवाह गरी जनतािाइ ससुलूचत 

गने गरेको छ/छैन ? 

रेलडयो रोशी र रोशी िबर साप्तालहक 

पलत्रकाबाट सचूना प्रवाह गन ेगररएको । 

स्थानीय सचचार माध्यमबाट 

िैससास सम्बन्धमा सचूना प्रवाह 

गन े। 

सचूना 

शािा 

म बा शािा 

अ. व. 

२०८०/८१  

 

५.३.४ पालिकािे िलक्षत वगि तथा समदुायको िालग 

सचचािन गरेको सचूना लशक्षा र सचचार 

कायिक्रमबाट सम्बलन्धत वगि िाभालन्वत भएका 

छन ्? 

अलदबासी जनजालत तथा िलक्षत 

समहूहरुको सचूना लशक्षा र सचचार 

कायिक्रम िाग ूनभएको ह दँा जनचेतना 

बलृद्धमा कम मात्रै योगदान भएको । 

गाईँपालिकावाट मलहिा तथा 

िलक्षत वगिका समदुायको िालग 

सचूना लशक्षा र सचचार कायिक्रम 

कायािन्वयन गने । 

सचूना 

शािा 

म बा शािा 

अ. व. 

२०८०/८१ पौष 

मसान्त  

 

५.४ अनुगमन र मूल्यांकन              
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५.४.१ के कायिक्रम तथा परीयोजना कायािन्वयनवाट 

सम्बलन्धत समदुायिे परुा िाभ लिन सकेको छ ? 

कायिक्रम तथा पररयोजनाको 

कायािन्वयनवाट कायियोजना तथा नीलत 

लनमािणमा सम्बलन्धत समदुायिे 

ऄलधकतम ्िाभ लिएको छ । 

यस कायििाइ लनरन्तरता लदने । योजना 

शािा र 

सचूना 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१   

 

५.४.२ पालिकािे सचचािन गरेका कायिक्रमहरुको 

ऄनगुमन मपूयांकन गदाि िैससासको दृलिकोण 

िाभ ऄसर लवशे्लषण गररएको छ ? 

ऄनगुमन र मपूयांकन गररए पलन िाभ र 

ऄसरको लवशे्लषण नभएको ।  

ऄनगुमन र मपूयांकनको क्रममा 

अयोजना वा कायिक्रमबाट 

िैससासको दृलिकोणबाट पगु्ने 

ऄसर र प्रभावको मपूयांकन गररन ु

पने । 

योजना 

शािा र 

सचूना 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१ ऄसार 

मसान्त  

 

५.४.३ पालिकाका समीक्षा बैठकमा मलहिा 

बािबालिका तथा ऄन्य िलक्षत वगिहरुका िालग 

छुट्याआएका कायिक्रमहरु मालथ छिफि गने 

गरेको छ ? 

पालिकाका समीक्षा बैठकमा मलहिा 

बािबालिका तथा ऄन्य िलक्षत 

वगिहरुका िालग छुट्याआएका 

कायिक्रमहरु मालथ छिफि गने 

गररएको । 

गाईँपालिकाको समीक्षा 

बैठकहरुमा मलहिा तथा सबै 

िलक्षत वगि िलक्षत कायिक्रमहरु 

सम्बन्धमा छिफि तथा लनणियहरु 

गने र कायािन्वयन गने । 

योजना 

शािा  

अ. व. 

२०८०/८१  

 

५.४.४ कायिक्रम तथा पररयोजनाहरुको ऄनगुमन तथा 

मपूयांकनका प्रलतवदेनहरु संकिन गरी सोही 

ऄनसुारका सधुारात्मक कायिहरु गने गररएको 

छ/छैन ? 

ऄनगुमन र मपूयांकनवाट ऄनुभवका 

अधारमा योजना तयार गररएको । 

कायिक्रम तथा पररयोजनाहरुको 

ऄनगुमन तथा मपूयांकनका 

प्रलतवदेनहरु ऄध्ययन गरी 

सधुारका कायिक्रमहरु गने । 

योजना 

शािा र 

सचूना 

शािा 

अ. व. 

२०८०/८१ ऄसार 

मसान्त  

 

५.५ समन्वय र सम्बन्ध तबस्िार             

५.५.१ स्थानीय तहिे संघ र प्रदशेिे तय गरेको नीलत, 

काननु तथा कायिक्रमहरुको कायािन्वयनमा 

सहकायि, समन्वय र सहजीकरण गने 

गरेको/नगरेको ? 

समन्वय र साझदेारीमा कायिक्रमहरु गने 

गररएको । 

संघ र प्रदशेिे तय गरेको नीलत, 

काननु तथा कायिक्रमहरुको 

कायािन्वयनमा सहकायि, समन्वय र 

सहजीकरण गने । 

कायिपालिका अ. व. 

२०८०/८१  
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५.५.२ िैससास क्षेत्रका सरोकारवािा लनकायहरु बीच 

सचजाि गठन र पररचािन भएको छ/छैन ? 

िैससास कायािन्वयनको िालग 

सरोकारवािाहरुको सचजाि गठन 

नभएको । 

िैससास कायािन्वयनको िालग 

सरोकारवािाहरुको सचजाि गठन 

तथा पररचािन गने । 

कायिपालिका अ. व. 

२०८०/८१  

 

५.५.३ िैससास कायािन्वयन सचजािको क्षमता लवकास 

कायिक्रमहरु सचचािन भएको छ/छैन ? 

िैससास कायािन्वयन सचजािको 

क्षमता लवकास कायिक्रमहरु सचचािन 

नभएको । 

िैससास कायािन्वयन सचजािको 

क्षमता लवकास कायिक्रमहरु 

सचचािन गने । 

कायिपालिका अ. व. 

२०८०/८१  

 

५.५.४ मलहिा लबरुद्ध ह ने सबै प्रकारका भदेभाव 

ईन्मिुन गने महासलन्ध (CEDAW) 

कायािन्वयनका िालग तयार गररएको रालष्िय 

कायियोजना र संयकू्त राष्िसंघीय सरूक्षा 

पररषदद्वारा पाररत प्रस्ताव नं १३२५ र १८२० को 

कायािन्वयन रालष्िय कायियोजना, मानव ऄलधकार  

कायियोजना तथा छुवाछुत लबरुद्धको 

कायियोजनामा पालिकाको लजम्मवेारी भनी 

ईपिेि गररएका कायिक्रमहरुमा रकम लवलनयोजन 

तथा कायािन्वयन गने गरे/नगरेको ? 

यी रालष्िय कायियोजनाहरुमा तोलकएका 

कायिक्रमहरु सचचािन गने नीलतगत 

लनणिय नभएको  तर केही कायिक्रमहरु 

लनयलमत रुपमा सचचािन गररएको । 

यी रालष्िय कायियोजनाहरुमा 

तोलकएका कायिक्रमहरु सचचािन 

गन ेनीलतगत लनणिय गरी 

कायािन्वयन गने । 

कायिपालिका अ. व. 

२०८०/८१  
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भाग – ४ 

तनष्कषष र सूझावहरु 

४.१ तनष्कषष  

यस गाईँपालिकामा िैससास रणनीलत िाग ूभएको र वालषिक योजनाहरुमा िैससास कायािन्वयनको 

ऄवस्था राम्रो नै रहकेो छ । िैससासका केही सचूकहरुमा अलंशक प्रगलत भएको र प्रगलत न्यनू भएको 

दलेिएको छ । िैससास परीक्षणबाट जम्मा ७८.५ ऄकं प्राप्त भएको छ । नीलत, काननु र योजनामा कुि २० 

ऄकंमा १३  (६५ प्रलतशत) ऄकं प्राप्त भएको छ । दोस्रो लवषय के्षत्र संस्थागत व्यवस्थामा कुि २० ऄकंमा 

१६.५ ऄकं (८२ प्रलतशत) प्राप्त भएको छ । त्यस्तै तेस्रो लवषय के्षत्र मानव संसाधन तथा क्षमता लवकासमा 

कुि २० ऄकंमा १५.५ ऄकं (७७ प्रलतशत) मात्र प्राप्त भएको छ । चौथो लवषय के्षत्र सेवा प्रवाहमा कुि २० 

ऄकंमा १७.५ ऄकं (८७ प्रलतशत) प्राप्त भएको छ । पाचँौ लवषय के्षत्र सशुासनमा कुि २० ऄकंमा १६ ऄकं 

(८० प्रलतशत) प्राप्त भएको छ । यस नलतजािे िैससास कायािन्वयनका ५ वटै लवषय क्षेत्रमा सम्बलन्धत 

सचूकहरुमा रणनीलतक तथा कायिनीलतक प्रयासहरु ऄझ थप गनुिपने दलेिन्छ । 
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अनुसूची-१ 

िैंतगक समानिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षण कायष-समूहहरु 

समूह नं १: नीति¸ कानुन िथा योिना 

क्र स ं नाम थर तिम्मेवारी पद सम्पकष  नं 

१ श्री होम प्रसाद बजगाँइ संयोजक वडा ऄध्यक्ष वडा नं ७ ९८५१००८०३० 

२ श्री रमशे घिे सदस्य कायिपालिका सदस्य  

३ श्री लमिन शमाि सदस्य सचूना ऄलधकृत ९८५१२५५९०० 

४ श्री सत्य काकी सदस्य न्यालयक सहजकताि ९८६०४०६१९० 

५ श्री लदलिप चौधरी सदस्य वडा सलचव ९८६००६६३५६ 

६ श्री कालन्त प्रभा िो सदस्य योजना शािा  

समूह नं २: संस्थागि व्यवस्था 

क्र सं नाम थर लजम्मवेारी पद सम्पकि  नं 

१ श्री नवराज लतमलपसना संयोजक वडा ऄध्यक्ष वडा नं ५ ९८५१०७८८३० 

२ श्री सलुशिा सनुार सदस्य कायिपालिका सदस्य  

३ श्री रेवलत रमण लनरौिा सदस्य प्रशासन शािा प्रमिु ९८४१५४९३४८ 

४ श्री लमिन शमाि लघलमरे सदस्य सचूना ऄलधकृत ९८५१२५५९०० 

५ श्री िडक बहादरु दशौदी सदस्य िेिापाि ९८६०५५४६०३ 

 

समूह नं ३: मानव संसाधन िथा क्षमिा तवकास 

क्र स ं नाम थर तिम्मेवारी पद सम्पकष  नं 

१ श्री नारायण भोम्जन संयोजक वडा ऄध्यक्ष वडा नं ६ ९८५११६७७११ 

२ श्री होम प्रसाद बजगाँइ सदस्य वडा ऄध्यक्ष वडा नं ७ 
९८५१००८०३० 

३ श्री रमशे घिे सदस्य कायिपालिका सदस्य  

४ श्री ऄम्बा बास्तोिा सदस्य मलहिा बािबालिका 

तथा जषे्ठ नागररक 

शािा प्रमिु 

९८६२७४१९५० 

५ श्री राज ुथापा सदस्य वडा सलचव ९८५१००५३४२ 

६ श्री िक्ष्मी लघलमरे सदस्य सामालजक पररचािक ९८६१०८५६०९ 
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७ श्री भलक्त लतमलपसना सदस्य भलूम शािा ९८४३४५४५१२ 

 

समूह नं ४: सेवा प्रवाह 

क्र स ं नाम थर तिम्मेवारी पद सम्पकष  नं 

१ श्री राम कुमार िामा संयोजक वडा ऄध्यक्ष वडा नं ४ ९८४९१२३८४४ 

२ श्री सलमर श्रेष्ठ सदस्य स्वास््य शािा प्रमिु ९८५११९३४६६ 

३ श्री मरुिीधर लघलमरे सदस्य कृलष शािा प्रमिु ९८४१६९९७८२ 

४ श्री ऋलष राम बढुाथोकी सदस्य वडा सलचव ९८६०४९२६७० 

५ श्री लबबेचना लबि सदस्य प्रालवलधक पश ुशािा ९८४४६८६९४४ 
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अनुसूची – २ 

रोशी गाउँपातिका 

अमिटार¸ काभे्रपिाञ्चोक 

िैंलगक ईत्तरदायी तथा सामालजक समावशेी परीक्षण ऄकं मापन लववरण 

परीक्षण ऄकंः राम्रो - १, लठकै - ०.५ र नभएको – ० 

क्र स ं सूचक िथा उपसूचकहरु अंक 

भार 

विषमान अवस्था प्राप्ताङ्क 

१ नीति कानुन र योिना       

१.१ नीति कानुन र योिनामा समावेशी 

सहभातगिा 

१     

१.१.१ स्थानीय तहको नीलत तथा काननुको 

मस्यौदा तयार गने क्रममा िैससासको 

दृलििे सम्पादन गने गरी कायिटोिी 

लनमािण, पवूि दस्तावजेको समीक्षा गदाि 

िैससास दृलिकोणिे भएको, मस्यौदाको 

लवषयवस्त ुर शब्द चयन समावशेी र 

सहभालगतामिूक ह ने गरी गरेको/नगरेको ? 

१ लवधायन सलमलत समावेशी भएको । 

दस्तावजे तयार गदाि चयनमा कम 

ध्यान पगुकेो । 

०.५ 

१.१.२ पालिकािे अफ्नो नीलत, काननु र योजना 

जारी गनुि भन्दा ऄगालड िैससासको 

दृलिकोणिे ईपयकु्त भए नभएको बारे 

िेिाजोिा गने गरेको / नगरेको ? 

१ पालिकाको नीलत, काननु र योजना 

तयार गने क्रममा िैससासको 

दृिीकोणवाट ईपयकु्त भए नभएको 

बारे िेिाजोिा नगरेको । 

१ 

१.१.३ पालिकाको नीलत र योजनामा िैससास 

लवकास (स्थानीय काननु, नीलत, अवलधक 

र वालषिक योजनामा भएका नीलतहरु) 

सम्बन्धी लवषयहरु समावेश 

भएको/नभएको ? 

१ गाईँपालिकाको स्थानीय काननु, 

नीलत, अवलधक र वालषिक 

योजनामा भएका नीलतहरुमा 

िैससास लवकास सम्बन्धी क्षेत्र तथा 

लवषयहरु समावशे भएको । 

१ 

१.१.४ पालिकाको मलहिा र परुुषको समलवकास 

तथा सामालजक समावशेीकरण र िैंलगक 

परीक्षण तथा सामालजक लवभदे ऄन्त्य गने 

सम्बन्धी ऄिग्ग ैनीलतहरु छन/्छैनन ्? 

(स्थानीय ऐन, काननु, कायिलवलध र 

लनदलेशकामा िास व्यवस्था गररएको वा 

नगररएको) ।  

१ पालिकाको मलहिा र परुुषको 

समलवकास तथा सामालजक 

समावशेीकरण र िैंलगक परीक्षण 

तथा सामालजक लवभदे ऄन्त्य गने 

सम्बन्धी ऄिग्ग ैनीलतहरु र रणनीलत 

िाग ूभएको । 

१ 
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१.१.५ स्थानीय तहिे कायािन्वयनमा पयाएका ऐन 

लनयम तथा कायिलवलधमा मलहिा तथा 

बलचचलतमा परेका समदुाय या िलक्षत 

वगिमा ह ने सबै प्रकारका लवभदेजन्य 

कायिहरु रोक्न पयािप्त प्रावधान व्यवस्था 

गररएको छ/छैन ? 

१ स्थानीय ऐन, लनयम तथा 

कायिलवलधमा मलहिा तथा 

बलचचलतमा परेका समदुाय या 

िलक्षत वगिमा ह ने सबै प्रकारका 

लवभदेजन्य कायिहरु रोक्न 

ऄलधकतम ्प्रावधान व्यवस्था 

गररएको । 

०.५ 

१.१.६ संघीय काननुिे व्यवस्था गरे बमोलजम 

स्थानीय स्तरमा मलहिा तथा बलचचलतमा 

परेका समदुाय या िलक्षत वगि मालथ ह ने 

लहसंा र लवभदे ईपर सनुवुाइ ह ने प्रबन्ध 

लमिाए/नलमिाएको ? 

१ न्यालयक सलमलतिे मलहिा तथा 

बलचचलतमा परेका समदुाय मालथ ह ने 

लहसंा र लवभदे ईपर सनुवुाइ ह ने 

व्यवस्था गररएको । 

१ 

१.१.७ मलहिा र परुुषमा श्रमको ज्यािामा लवभदे 

रोक्ने प्रावधान रहकेो/नरहकेो ? 

(समदुायको प्रचिन लवभदेकारी 

भएको/नभएको ।) 

१ मलहिा र परुुषमा श्रमको ज्यािामा 

लवभदे रोक्ने स्थानीय काननु 

नभएको । 

समदुाय स्तरमा मलहिा र परुुष बीच 

श्रमको ज्यािामा लवभदे रहकेो । 

० 

१.१.८ स्थानीय तहको नीलतमा रैथाने र अप्रवासी 

कामदार तथा श्रमलजवी ईपर ह ने लवभदे 

रोक्ने प्रावधान रहकेो/नरहकेो ? 

१ स्थानीय तहको नीलतमा रैथाने र 

अप्रवासी कामदार तथा श्रमलजवी 

ईपर ह ने लवभदे रोक्ने प्रावधान 

नभएको । 

० 

  सहायक तवषयगि िम्मा ८   ५ 

१.२ योिना ििुषमा िथा कायाषन्वयन       

१.२.१ अवलधक योजना र वालषिक योजना तथा 

कायिक्रममा िैंलगक तथा समावेशी 

लवकासको िालग नीलत, रणनीलत, कायिक्रम 

र मापनयोग्य ईपिलब्ध िक्ष्य समावशे 

गररएको छ/छैन ? 

१ िैंलगक तथा समावशेी लवकासको 

िालग नीलत कायिक्रम तय गरेको । 

मापनयोग्य ईपिलब्ध िक्ष्य लनधािरण 

भएको । 

१ 

१.२.२ गाईँपालिकाको बजटे सीमा लनधािरण गदाि 

मलहिा, बािबालिका तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समहूको ऄवस्था 

लवशे्लषणको अधारमा सो समहूको िालग 

वा प्रत्यक्ष फाइदा पगु्ने गरी कुि पूँजीगत 

बजटेको लनलित प्रलतशत छुट्याईने 

गरेको/नगरेको ? 

१ मलहिा, बािबालिका तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समहूको 

िालग कायिक्रमहरु रालिएको 

भएता पलन बजटे तजुिमा गदाि 

लनलित प्रलतशत लनधािरण गरी बजटे 

लवलनयोजन नगररएको । 

०.५ 

१.२.३ पालिकाको योजना सचूी िलक्षत १ योजना तजुिमा प्रलक्रयामा िलक्षत १ 
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समहूहरुको सक्रीय सहभालगतामा तयार 

ह ने र ईनीहरुिे छनौट गरेको योजना 

प्राथलमकीकरणमा पने गरेको/नगरेको ? 

(योजना तजुिमा गदाि गाईँ बस्तीस्तरवाट 

अएका योजना कायिक्रमहरुिाइ 

समटेेको/नसमटेेको परीक्षण गने ।) 

समहूको सकृय सहभालगतामा ह ने 

गरेको । 

योजना छनौट गदाि बस्तीस्तरबाट 

अएका योजनाहरुिाइ 

प्राथलमकीकरण गरी योजना तजुिमा 

गररएको ।  

१.२.४ योजना तजुिमा गदाि मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समहूहरुको 

व्यवहाररक र रणनीलतक अवश्यकता 

पलहचान र पररपलूति गने लवषयमा छिफि 

भए/नभएको ? 

१ योजना तजुिमा गदाि मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समहूहरुको 

व्यवहाररक र रणनीलतक 

अवश्यकता पलहचान र पररपलूति गने 

लवषयमा अलंशक छिफि ह ने 

गरेको । 

०.५ 

१.२.५ योजना तजुिमा गदाि मलहिा र परुुष एव ं

िलक्षत समहूहरुको छुट्टाछुटै्ट ऄवस्था 

लवशे्लषणको अधारमा अवश्यकता 

पलहचान गरी सो ऄनसुारको कायिक्रम तय 

गने गररएको/नगररएको (तयारी प्रलतवदेन) 

? 

१ योजना तजुिमा गदाि मलहिा र परुुष 

एव ंिलक्षत समहूहरुको समग्रमा 

लवशे्लषणको अधारमा अवश्यकता 

पलहचान गरेको । 

सोको प्रलतवदेन तयार नगरेको । 

०.५ 

१.२.६ पालिकािे लदगो लवकासका िक्ष्यहरु 

लवशेष गरेर िक्ष्य ५ िैंलगक समानता प्राप्त 

गने लवषयिाइ स्थानीयकरण गरी सो 

ऄनसुारको बजटे लवलनयोजन ह ने 

गरेको/नगरेको ? 

१ पालिकािे समावेश गरेका िैंलगक 

समानताका कायिक्रमहरु सबै 

यसैलभत्र परेको । 

पालिकािे लदगो लवकासका 

िक्ष्यहरु लवशेष गरेर िक्ष्य ५ 

िैंलगक समानता प्राप्त गने लवषयिाइ 

स्थानीयकरण  नगरेको । 

०.५ 

१.२.७ स्थानीय तहको योजना मलहिा 

बािबालिका तथा लपछालडएको वगि 

समदुाय र के्षत्रिाइ प्रत्यक्ष िाभ पगु्ने गरी 

बनेको/नबनेको ? 

१ स्थानीय तहका योजना मलहिा 

बािबालिका तथा लपछालडएको वगि 

समदुाय र क्षेत्रिाइ प्रत्यक्ष िाभ 

पगु्ने गरी नीलतगत व्यवस्था भएता 

पलन कायिक्रम बनाईँदा िलक्षत 

वगििाइ तोकेर नबनेको । 

०.५ 

१.२.८ पालिकाका ईपभोक्ता सलमलतहरुमा िलक्षत 

समहूको प्रलतलनलध सलहत कलम्तमा ४० 

प्रलतशत मलहिाको सहभालगता 

भएको/नभएको र मखु्य कायिकारी पद 

मध्य ेकुनै एकमा लजम्मेवारी 

१ ईपभोक्ता सलमलतहरुमा मलहिा तथा 

िलक्षत समदुायको प्रलतलनलधत्व 

रहकेो र मखु्य कायिकारी पदमा 

ईनीहरुिाइ लजम्मवेारी लदएको 

पाइएको । 

१ 
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लदएको/नलदएको ? 

  सहायक तवषयगि िम्मा ८   ५.५ 

१.३ बिेट ििुषमा िथा कायाषन्वयन       

१.३.१ बजटे तथा कायिक्रम तजुिमा गनुि भन्दा ऄलघ 

समदुायका मलहिा, बािबालिका, ऄपांग, 

जनजालत, मलुस्िम, मधेशी, लपछडावगि र 

दलित िगायतका सबै जातजालत र लवपन्न 

वगिका समहूहरुसंग बसेर समस्या केिाईने 

(लवशे्लषण) गने गररएको/नगररएको ? 

१ बस्ती स्तरीय योजना तजुिमाको 

क्रममा  िलक्षत वगिको सहभालगता 

सलहत छिफि ह ने गरेको तर 

िलक्षत वगिसँग बसेर समस्या 

केिाईने (लवशे्लषण) गने नगररएको 

? 

०.५ 

१.३.२ पालिकाका क्षमता लवकास योजनामा 

िैंलगक ईत्तरदायी तथा सामालजक 

समावशेी बजटे लनमािण एबं परीक्षण 

लनयलमत रुपमा गनि बजटेको व्यवस्था 

गररएको/नगररएको ? 

१ गाईँपालिकामा क्षमता लवकास 

योजनामा िैससास समावेश 

नभएको ।  

िैससास परीक्षणको िालग कायिक्रम 

तथा बजटे लनयलमत रुपमा 

लवलनयोजन र कायािन्वयन ह ने गरेको 

। 

०.५ 

१.३.३ िैससास परीक्षण पिात िैंलगक तथा 

समावशेी लवषयमा सधुार गनि क्षमता 

लवकास कायियोजना कायािन्वयनको िालग 

पयािप्त बजटे तथा कायिक्रम वालषिक 

योजनामा समाबेश गररएको/नगररएको ? 

१ िैससास परीक्षण पिात िैंलगक 

तथा समावशेी लवषयमा सधुार गनि 

क्षमता लवकास कायियोजना 

कायािन्वयनको िालग पयािप्त बजटे 

तथा कायिक्रम वालषिक योजनामा 

समाबेश गररएको भएता पलन थोरै 

मात्र रकम लबलनयोजन गररएको । 

०.५ 

१.३.४ पालिकाको बजटे तथा कायिक्रममा िलक्षत 

समहूहरुको िालग लनलित प्रलतशत बजटे 

लवलनयोजन गरी ईनीहरुको लहतमा 

कायिक्रममा समयम ैिचि 

गररएको/नगररएको ? (बजटे तथा कायिक्रम 

बीच लभडान) 

१ पालिकाको बजटे तथा कायिक्रममा 

िलक्षत समहूहरुको िालग लनलित 

प्रलतशत बजटे लवलनयोजनको 

व्यवस्था गरेको । 

कायिक्रमको प्रमाण ईपिब्ध 

गराएको । 

१ 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   २.५ 

  मूि तवषयगि िम्मा २०   १३ 

२ संस्थागि व्यवस्था        

२.१ कमषचारी/पदातधकारी प्रतितनतधत्व       
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२.१.१ पालिकाको लनणाियक तह 

(कमिचारी/पदालधकारी) मा मलहिाहरुको 

समानरुपमा (५०/५० प्रलतशत) 

प्रलतलनलधत्व रहकेो छ/छैन ? 

१ संघीय काननुिे ३३ प्रलतशत मात्र 

व्यवस्था गरेको र कायािन्वयन पक्ष 

प्रभावकारी नभएकोिे मलहिाको 

प्रलतलनलधत्व न्यनू रहकेो छ । 

०.५ 

२.१.२ पालिकाका कमिचारीहरुको पदपलूतिको 

लनणिय गदाि सबै जातजालत, वगि, लिंग र 

समदुायका बीच समानपुालतक 

समावशेीकरण ह नसक्ने रणनीलत लिएको 

छ/ छैन ? 

१ कमिचारीहरुको पदपलूतिको लनणिय 

गदाि सबै जातजालत, वगि, लिंग र 

समदुायका बीच समानपुालतक 

समावशेीकरण ह नसक्ने रणनीलत 

िाग ूनभएको । 

०.५ 

२.१.३ पालिकािे मलहिा तथा लवशेष 

समदुायिाइ लवशेष सेवा प्रदान गदाि 

सम्बलन्धत समदुायको भाषा, संस्कृलत र 

रहन सहन बझुकेो कमिचारी वा 

जनप्रलतलनलध समते समावेश गरेको 

कायिटोिी वा शािा माफि त लदने 

गरेको/नगरेको ? 

१ जनप्रलतलनलधहरु सम्बलन्धत भाषा 

संस्कृलत र रहनसहन बझु्ने 

समदुायको भएको । 

लवशेष सेवा प्रदान गदाि सम्बलन्धत 

समदुायको भाषा, संस्कृलत र रहन 

सहन बझुकेो कमिचारी वा 

जनप्रलतलनलध समते समावेश गरेको 

कायिटोिी बनाईने गरेको । 

०.५ 

२.१.४ जनप्रलतलनलधहरु तथा कमिचारीहरुिाइ 

क्षमता ऄलभबलृद्धको ऄवसर प्रदान गदाि 

मलहिा र वलचचतीकरणमा परेका 

समदुायिाइ पलहिो प्राथलमकता प्राप्त 

ह नेगरी सकारात्मक लवभदेको नीलत 

लिएको/नलिएको ? 

१ जनप्रलतलनलधहरु तथा 

कमिचारीहरुिाइ क्षमता लवकासका 

ऄवसर लवतरण गदाि सकारात्मक 

लवभदेको नीलत लिएको । 

 

१ 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   २.५ 

२.२ कायषप्रणािी समावेशी       

२.२.१ मलहिा र परुुष बीचको ऄसमानता हटाईन 

तथा सामालजक समावशेीकरण बढाईनको 

िालग स्थानीय तहको लनलित कायिनीलत 

छ/छैन ? 

१ मलहिा र परुुष बीचको ऄसमानता 

हटाईन तथा सामालजक 

समावशेीकरण बढाईनको िालग 

स्थानीय तहको लनलित रणनीलत र 

कायिनीलत तयारी र िाग ूभएको । 

१ 

२.२.२ पालिकामा िैंलगक लवकास हनेे इकाइको 

व्यवस्था छ/छैन ? (िैंलगक लवकास डेस्क 

वा िैंलगक समानता तथा सामालजक 

समावशेीकरण कायािन्वयन सलमलत वा 

यस्तै कुनै संरचनाको व्यवस्था कायिशति र 

लजम्मवेारी लकटान सलहत 

१ गाईँपालिकामा िैंलगक लवकास हनेे 

छुटै्ट इकाइ वा डेस्कको व्यवस्था 

भएको । 

मलहिा बािबालिका तथा जषे्ठ 

नागररक शािाबाट हनेे ब्यवस्था 

गररएको । 

१ 
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गररएको/नगररएको) 

२.२.३ पालिकावाट कायािियमा ह न सक्ने कुनै 

पलन प्रकारको दबु्यिवहार भदेभाव मलहिा 

लहसंा लनयन्त्रणको िालग अचार संलहता 

बनाएर िाग ूगररएको छ/छैन ? 

१ िैंलगक लहसंा लनयन्त्रणको िालग 

अचार संलहता िाग ूभएको । 

१ 

२.२.४ योजना तजुिमा प्रलक्रयामा मलहिा 

बािबालिका तथा ऄन्य सबै िलक्षत 

समदुायको सलक्रय सहभालगता भए 

नभएको र वडा तहमा योजना सम्बन्धी 

छिफि समावशेी भए नभएको ? 

१ योजना तजुिमा गदाि मलहिा 

बािबालिका तथा ऄन्य सबै 

िलक्षत समदुायको सलक्रय 

सहभालगता भएको र वडा तहमा 

योजना सम्बन्धी छिफि समावशेी 

भएको । 

१ 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ४ 

२.३ सतमति उपसतमति र कायषदिमा 

प्रतितनतधत्व 

      

२.३.१ पालिकािे गठन गने सलमलत, ईपसलमलत र 

कायिदिहरुमा मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समदुायबाट 

मलहिा र परुुषको समवशेी प्रलतलनलधत्व 

ह ने व्यवस्था रहकेो/नरहकेो ? 

१ गाईँपालिकाका सलमलत, ईपसलमलत 

र कायिदिहरुमा मलहिा र 

वलचचतीकरणमा परेका समदुायवाट 

प्रलतलनलधत्वको व्यवस्था रहकेो ।  

१ 

२.३.२ पालिकािे गठन गने सलमलत, ईपसलमलत र 

कायिदिहरुमा मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समदुायका 

छिफि र लनणिय प्रलक्रयामा स्वस्थ ढंगिे 

भाग लिन पाएको/नपाएको ? 

१ सलमलत ईपसलमलतहरुमा मलहिा 

तथा वलचचतीकरणमा परेका 

प्रलतलनलधहरुिे छिफि र लनणिय 

कायिमा अलंशक रुपमा भाग लिन 

पाएको । 

०.५ 

२.३.३ स्थानीय तहमा सचचालित कायिक्रमहरुको 

ऄनगुमन तथा समीक्षा सम्बन्धी कायिमा 

पालिकािे गठन गने सलमलत, ईपसलमलत र 

कायिदिहरुिे मलहिा र वलचचतीकरणमा 

परेका समदुायको लहत ह ने गरी लवशे्लषण 

सलहत नीलतगत र कायिगत सझुाव लदने 

गरेको/नगरेको ? 

१ सलमलत ईपसलमलतहरुिे कायिक्रम 

ऄनगुमन गदाि मलहिा र 

वलचचतीकरणमा परेका समदुायिाइ 

पगुकेो िाभ सम्बन्धमा हनेे र सझुाव 

लदने कायि  अलंशक रुपमा भएको ।  

०.५ 
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२.३.४ पालिकािे गठन गने सलमलत, ईपसलमलत र 

कायिदिहरुिे मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समदुायको लहत 

ह ने गरी लदआएको नीलतगत र कायिगत 

सझुावहरुको कायािन्वयन ह ने 

गरेको/नगरेको ? 

१ यस्ता सलमलत, ईपसलमलत र 

कायिदिहरुिे मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समदुायको 

लहत ह ने गरी लदआएको नीलतगत र 

कायिगत सझुावहरुको कायािन्वयन 

भएको । 

१ 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३ 

२.४ तवत्त व्यवस्थापन प्रणािीमा 

समावेशीिा 

      

२.४.१ िैंलगक लहसंा न्यनूीकरण तथा मलहिा 

क्षमता लवकासका िालग छुटै्ट कोष स्थापना 

गररएको/नगररएको ? 

१ यस गाईँपालिकािे िलक्षत वगिका 

िालग क्षमता लवकास तालिम 

कायिक्रमहरु सचचािन भएको ।  

सोको िालग छुटै्ट कोषको 

अवश्यकता नह ने । 

१ 

२.४.२ के अलदबासी, जनजालत, दलित, ऄन्य 

िलक्षत समहूका मलहिाहरुको लवकास र 

सशक्तीकरणको िालग बजटेको व्यवस्था 

भएको छ ? ईनीहरुको अवश्यकता 

ऄनसुार कायिक्रम तजुिमा गररएको  छ ? 

१ मलहिा तथा िलक्षत समदुायको 

लवकास र सशक्तीकरणको िालग 

कायिक्रमहरुमा बजटे लवलनयोजन 

भएको । 

१ 

२.४.३ के पालिकामा िैंलगक डेस्कको लवकास र 

अवश्यक मानवीय श्रोतहरुको िालग 

बजटेको व्यवस्था गररएको छ ? सो 

ऄनसुार कायिक्रम पलहचान गररएको छ ? 

१ गाईँपालिकामा मलहिा तथा 

बािबालिका शािा स्थापना 

भएको र त्यही शािािे िैंलगक 

डेस्कको कायि गरेको । 

१ 

२.४.४ पालिकािे समावेशी सचूना प्रणािी 

व्यवस्थापन गनि बजटे व्यवस्था 

गरेको/नगरेको र कम््यटुरकृत िेिा 

प्रणािीिे समावशेी क्षेत्रमा भएको बजटे 

तथा िचि सम्बन्धी सचूना लदने वा नलदने 

गरेको ? 

१ गाईँपालिकािे समावेशी सचूना 

प्रणािी िाग ूगरेको । 

कम््यटुरकृत िेिा प्रणािीिे 

समावशेी क्षेत्रमा भएको बजटे तथा 

िचि सम्बन्धी सचूना लदने गरेको । 

१ 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ४ 

२.५ िथ्याङ्क संकिन िथा व्यवस्थापन       
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२.५.१ के पालिकािे अफ्नो क्षेत्रका 

समदुायस्तरका अधारभतू िण्डीकृत 

सचूना या त्यांक संकिन तथा 

ऄद्यावलधक गने गरेको छ ? (लिङ्ग, ईमरे, 

जात र अलथिक लस्थलत अलद) - गाईँ/नगर 

प्रोफाइि 

१ गाईँपालिका प्रोफाइि २०७५ 

सािमा तयार गरेको तर 

समदुायस्तरका अधारभतू 

िण्डीकृत सचूना वा त्यांकमा 

बेरोजगार तथा गररबको पलहचान 

गरी छुट्टाछुटै्ट नक्साङ्कन गने कायि 

ऄद्यावलधक नभएको । 

०.५ 

२.५.२ पालिकािे समदुायस्तरका बेरोजगार तथा 

गररबको त्यांक तथा नक्साङ्कन गने 

गरेको/नगरेको (पालिका पाश्विलचत्र) 

१ गाईँपालिका प्रोफाइि तयार गरी 

समदुायस्तरका अधारभतू 

िण्डीकृत सचूना वा त्यांकमा 

बेरोजगार तथा गररबको पलहचान 

गरी छुट्टाछुटै्ट नक्साङ्कन गने कायि 

ऄद्यावलधक नभएको । 

०.५ 

२.५.३ पालिकािे अफ्नो पाश्विलचत्रमा अधाररत 

िण्डीकृत त्याङ्क र सचूनािाइ अधार 

मानी स्थानीय लवकास योजना तजुिमा गने 

गरेको छ ? 

१ गाईँपालिकािे स्थानीय लवकास 

योजना तजुिमा गदाि पाश्विलचत्रमा 

अधाररत िण्डीकृत त्याङ्क र 

सचूनािाइ अधार लिने गरेको । 

१ 

२.५.४ पालिकािे सामालजक सरूक्षा िाभग्राही र 

पलचजकरण त्याङ्क ऄद्यावलधक गने 

गरेको/नगरेको ? 

१ गाईँपालिकाका सामालजक सरुक्षा 

िाभग्राही र पलचजकरण त्याङ्क 

MIS प्रणािीको माध्यमबाट 

ऄद्यावलधक राख्ने गररएको । 

१ 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३ 

  मूि तवषयगि िम्मा २०   १६.५ 

३. मानव संसाधन िथा क्षमिा तवकास       

३.१ मानव संसाधन िथा क्षमिा तवकास       

३.१.१ पालिकाको क्षमता लवकास योजनामा 

िैससासको ऄवधारणािाइ समावशे गरी 

कायािन्वयन गरेको छ ? 

१ पालिकाको क्षमता लवकास 

योजनामा िैससासको 

ऄवधारणािाइ  अलंशक रुपमा 

समावशे गरी कायािन्वयन गरेको । 

०.५ 

३.१.२ पालिकाका जनप्रलतलनधी र कमिचारीिाइ 

िैससास सम्बन्धी तालिम ईपिब्ध 

गराआएको छ/छैन र तालिम कायिक्रममा 

िलक्षत समहूका मलहिा र परुुषको समान 

सहभालगता सलुनलितता गररएको छ/छैन ? 

१ जनप्रलतलनधी र कमिचारीिाइ 

िैससास सम्बन्धी तालिम अंलशक 

रुपमा ईपिब्ध गराआएको छ । 

 

०.५ 
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३.१.३ सबै िािे तालिममा िैंलगक समवदेनलशि 

भाषाको प्रयोग र मलहिाका अवश्यकता 

समलेटएको छ/छैन ? सो सम्बन्धमा 

पषृ्ठपोषण लिने गररएको छ/छैन ? 

१ तालिमहरुमा िैंलगक संवदेनलशि 

भाषाको प्रयोग भएको र साथै 

मलहिाका अवश्यकता समट्ेने र 

तालिमको गणुस्तरीय सेवा सलुबधा 

सम्बन्धमा पषृ्ठपोषण लिने गररएको 

। 

१ 

३.१.४ मलहिा तथा िलक्षत समहूको 

पदालधकारीहरुको क्षमता ऄलभबलृद्धका 

िालग लनलदिि कायिक्रमहरु (प्रालवलधक 

तालिम, क्षमता लवकास, नेततृ्व लवकासको 

तालिम, भ्रमण) छन/् छैनन ्? सो 

ऄनसुारको बजटे लवलनयोजन गररएको 

छ/छैन ? 

१ सबै पदालधकारीहरुको क्षमता 

ऄलभबलृद्धका िालग लनलदिि 

कायिक्रमहरु (प्रालवलधक तालिम, 

क्षमता लवकास, नेततृ्व लवकासको 

तालिम, भ्रमण) सन्तोषजनक 

कायािन्वयन गररएको । 

१ 

३.१.५ के पालिकामा िैंलगक समानता तथा 

सामालजक समावशेीकरण सम्बन्धी तालिम 

लदन तथा कायिक्रमिाइ कायािन्वयन गनि 

सक्ने यथेि मानवीय श्रोत छन ्? 

(लवषयगत तालिम प्राप्त जनशलक्त संख्या) 

१ गाईँपालिकामा िैससास सम्बन्धी 

तालिम लदन र कायिक्रमिाइ 

कायािन्वयन गने सक्ने थोरै मात्र 

जनशलक्त रहकेो । 

०.५ 

३.१.६ के पालिकामा मानव संसाधन लवकास 

केन्र वा शािा वा आकाइको व्यवस्था छ ? 

१ गाईँपालिकामा मानव संसाधन 

लवकास केन्रको छुटै्ट स्थापना 

नगररएको । 

०.५ 

३.१.७ मलहिा र वलचचतीकरणमा परेको समदुाय 

िलक्षत िोक सेवा अयोग पवूि तयारी 

कक्षा सचचािन कायिक्रम रह/ेनरहकेो र 

कायािन्वयन भए/नभएको ? (सचचालित 

तालिम कायिक्रम संख्या र ईपलस्थलत) 

१ मलहिा र वलचचतीकरणमा परेको 

समदुाय िलक्षत िोक सेवा अयोग 

पवूि तयारी कक्षा सचचािन 

कायिक्रम गरेको । 

०.५ 

३.१.८ मलहिा लवकासको िालग बेइलजङ 

घोषणपत्रका बाह्रवटा प्रलतबद्धताहरुको 

बारेमा पालिकाका पदालधकारीहरु र 

कमिचारीहरुिाइ जानकारी छ ? सोको 

िालग ऄलभमिुीकरण गररएको छ ? 

(कायिक्रम संख्या र ईपलस्थलत) 

१ वइेलजङ घोषणापत्र सम्बन्धमा 

स्थानीय पदालधकारी तथा 

कमिचारीिाइ ऄलभमिुीकरण 

नगररएको ।  

० 

  सहायक तवषयगि िम्मा ८   ४.५ 

३.२ अनौपचाररक मूल्य मान्यिा र 

कुसंस्कार सम्बन्धी िनचेिना 

      

३.२.१ अवलधक तथा वालषिक योजनामा मलहिा १ अवलधक तथा वालषिक योजनामा १ 
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लहसंा लबरुद्धका कायिक्रमहरु समावशे गरी 

कायािन्वयन गरेको छ ? (कायिक्रम संख्या र 

ईपलस्थलत) 

मलहिा लहसंा लबरुद्धका कायिक्रमहरु 

समावशे गरी कायािन्वयन गरेको । 

 

३.२.२ िैंलगक लहसंा रलहत पालिका घोषणा गरेको 

छ ? (घोषणा गरेको लमलत) र मलहिा लहसंा 

लबरुद्ध सनू्य सहनलशिता ऄपनाएको छ ? 

(घटेको घट्ना संख्या र लिइएको लनणिय) 

१ िैंलगक लहसंारलहत गाईँपालिका 

घोषणा नगरेको । 

मलहिा लहसंा लबरुद्ध सनू्य 

सहनलशिता सम्बन्धमा स्थानीय 

नीलत िाग ूनभएको । 

०.५ 

३.२.३ मलहिा लबरुद्ध सचेतनामिूक कायिक्रमहरु 

सचचािन गरेको छ/छैन ? (कायिक्रम 

संख्या ईपलस्थलत तथा लनणिय पलुस्तका) 

१ मलहिा लहसंा लबरुद्धको 

सचेतनामिूक कायिक्रममा बजेट 

लवलनयोजन गरी  कायिक्रम 

सचचािन भएको ।  

१ 

३.२.४ समाजमा रहकेा लबलभन्न कुसंस्कार जस्तै 

जालतगत छुवाछुत, छाईपडी, बािलबवाह, 

बह लबवाह, दाइजो अलद लनमुिि गने 

कायिक्रमहरु सचचािन गरेको छ ? 

(कायिक्रम संख्या र ईपलस्थलत) 

१ स्थानीय स्तरमा ईलपिलित 

सामालजक कुसंस्कारहरु लनमुिि 

गनिको िालग सचेतनामिूक 

तालिमहरु सम्पन्न गरेको ।  

१ 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३.५ 

३.३ कानुनी साक्षरिा       

३.३.१ स्थानीय तहका लनवािलचत पदालधकारी तथा 

कमिचारीिाइ नेपािको संलवधान, प्रचलित 

संघीय, प्रदशेस्तरीय र स्थानीय 

काननुहरुको बारेमा ऄलभमिुीकरण 

गरेको/नगरेको ? 

१ गाईँपालिकाका पदालधकारीिाइ 

संघवाट जारी भएका ईलपिलित 

ऐन काननुहरु सम्बन्धमा 

ऄलभमिुीकरण भएको छ । 

 

१ 

३.३.२ लनवािलचत पदालधकारी तथा 

कमिचारीहरुिाइ काननुी मस्यौदा तजुिमा 

सम्बन्धी प्रलक्रया सम्बन्धमा 

ऄलभमिुीकरण गने गरेको/नगरेको ? 

१ यस सम्बन्धमा गाईँपालिका 

सदस्यहरु, प्रमिू प्रशासकीय 

ऄलधकृत र सबै शािाका प्रमिूहरु 

जानकार छन ्। 

साथै यस सम्बन्धी ऄलभमिुीकरण 

कायिक्रम समते भएको छ । 

१ 

३.३.३ पालिकामा मलहिाहरुको िालग काननुी 

लशक्षा सम्बन्धी कायिक्रमहरु सचचालित 

भएका छन ्? (जस्तै काननुी हक 

ऄलधकार, एकि मलहिा र चेिीबेटी 

बेचलबिन लबरुद्ध कायिक्रम, छाईपडी प्रथा 

लबरुद्ध कायिक्रम, यौनलहसंा लबरुद्ध 

१ गाईँपालिकािे मलहिाहरुको िालग 

काननुी लशक्षा कायिक्रमहरु 

सचचािन गने गररएको । 

१ 



 

 

84 

 

कायिक्रम अलद बारेमा ऄनलुशक्षण) 

३.३.४ मलहिाको िालग काननुी लशक्षा 

कायिक्रमबाट ईनीहरु िाभालन्वत भएका 

छन ्? (जस्तै काननुी हक ऄलधकार  एकि 

मलहिा र चेिीबेटी बेचलबिन लबरुद्ध 

कायिक्रम, छाईपडी प्रथा लबरुद्ध कायिक्रम, 

यौनलहसंा लबरुद्ध कायिक्रम अलद बारेमा 

ऄनलुशक्षण र यसको ऄसर) 

१ मलहिाहरुको िालग सचचािन 

भएका काननुी लशक्षावाट थोरै 

मलहिाहरु मात्र िाभालन्वत भएको । 

१ 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ४ 

३.४ तवपद् व्यवस्थापनमा समावेशीकरण       

३.४.१ पालिकािे लवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी  

कायिलवलध तथा मापदण्ड िाग ूगरेको छ ? 

ईक्त दस्तावजेहरु तयार गदाि मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समदुायसंग 

परामशि गरेको छ/छैन ? र यस्ता 

दस्तावजेमा सीमान्तकृत वगि र 

समदुायिाइ िलक्षत गरी लवशेष राहत र 

मलहिा परुुषिाइ ऄिग ऄिग संरक्षणको 

प्रावधान रहकेो/नरहकेो ? 

१ लवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी  ऐन 

बनेको,  

ईक्त दस्तावजेहरु तयार गदाि मलहिा 

तथा वलचचतीकरणमा परेका 

समदुायसंग परामशि गरेको, 

यस्ता दस्तावजेमा सीमान्तकृत वगि 

र समदुायिाइ िलक्षत गरी लवशषे 

राहत र मलहिा परुुषिाइ ऄिग 

ऄिग संरक्षणको प्रावधान िाग ू

भएको । 

१ 

३.४.२ स्थानीय स्तरको लवपद ्सम्बन्धी त्यांक 

व्यवस्थापन गदाि िाभालन्वत समहूमा 

मलहिा तथा वलचचतीकरणमा परेका 

समदुाय समतेको िण्डीकृत त्यांक रािी 

अपतकालिन कायि सचचािन तथा राहत 

लवतरण गने व्यवस्था गरेको छ/छैन ? 

१ लवपद ्सम्बन्धी त्यांक व्यवस्थापन 

गदाि  मलहिा तथा वलचचतीकरणमा 

परेका समदुाय समतेको त्यांक 

रािी अपतकालिन कायि 

सचचािन तथा राहत लवतरण गने 

व्यवस्था अलंशक रुपमा भएको ।  

०.५ 

३.४.३ लवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी कायि गदाि 

िाभालन्वत समहूमा मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेको समदुाय समतेको 

सहभालगतामा ईनीहरुिाइ पलहिो 

प्राथलमकता रािी कायि गने व्यवस्था 

गरेको छ/छैन ? 

१ लवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी कायि 

गदाि  

मलहिा तथा वलचचतीकरणमा परेको 

समदुायिाइ पलहिो प्राथलमकता 

रािी कायि गने व्यवस्था नगरेको । 

१ 

३.४.४ लवपद ्व्यवस्थापन कोषको स्थापना तथा 

सचचािन र स्रोत पररचािन गदाि मलहिा 

तथा वलचचतीकरणमा परेका समदुाय 

१ गाईँपालिकामा लवपद ्व्यवस्थापन 

कोषको स्थापना भएको । 

तर कोष सचचािन कायिलवलध तयार 

१ 
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समतेको सहभालगतामा लनणिय गने 

गरेको/नगरेको ? 

तथा िाग ूनभएको । 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३.५ 

  मूि तवषयगि िम्मा २०   १५.५ 

४. सेवा प्रवाह       

४.१ पूवाषधार तवकास       

४.१.१ स्थानीय तहका भवन, भौलतक पवूािधार 

तथा ऄन्य संरचना िैंलगक, बाि र 

ऄपांगमतै्री ह ने प्रावधान व्यवस्था गरेको 

छ/छैन ? र सोको कायािन्वयन गरेको 

छ/छैन ? 

१ स्थानीय तहका भवन, भौलतक 

पवूािधार तथा ऄन्य संरचना िैंलगक, 

बाि र ऄपांगमतै्री ह ने प्रावधान 

व्यवस्था गरेको छ तर प्रावधान 

ऄनसुार सोको पणूि कायािन्वयन 

भएको छैन । 

०.५ 

४.१.२ स्थानीय तहका भवन, भौलतक पवूािधार 

तथा ऄन्य संरचना िैंलगक, बाि र 

ऄपांगमतै्री ह ने प्रावधान व्यवस्था 

कायािन्वयन गरेको छ/छैन ? 

१ स्थानीय तहका भवन, भौलतक 

पवूािधार तथा ऄन्य संरचना िैंलगक, 

बाि र ऄपांगमतै्री ह ने प्रावधान 

व्यवस्था गरेको । 

१ 

४.१.३ ठूिा र व्यावसालयक लनजी भवन, भौलतक 

पवूािधार तथा ऄन्य संरचना िैंलगक, बाि 

र ऄपांगमतै्री ह ने प्रावधान व्यवस्था 

कायािन्वयन गरेको छ/छैन ? 

१ ठूिा र व्यावसालयक लनजी भवन, 

भौलतक पवूािधार तथा ऄन्य संरचना 

िैंलगक, बाि र ऄपांगमतै्री ह ने 

प्रावधान व्यवस्था कायािन्वयन 

गरेको । 

१ 

४.१.४ स्थानीय तहिे मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समदुायिाइ 

अधलुनक तथा वकैलपपक ईजािमा पह चँ 

बढाईने कायिक्रमहरु कायािन्वयन गरेको 

छ/छैन ? 

१ मलहिा तथा वलचचतीकरणमा परेका 

समदुायिाइ अधलुनक तथा 

वकैलपपक ईजािमा पह चँ बढाईने 

कायिक्रमहरु कायािन्वयन गरेको । 

१ 

   सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३.५ 

४.२ प्रिनन स्वास्थ्य       

४.२.१ वालषिक नीलत र कायिक्रममा प्रजनन 

स्वास््य सम्बन्धी नीलत र कायिक्रम 

समावशे भएको छ/छैन ? 

१ वालषिक नीलत र कायिक्रममा प्रजनन 

स्वास््य सम्बन्धी नीलत र कायिक्रम 

समावशे भएको । 

१ 

४.२.२ स्थानीय तहको कायाििय, ऄस्पताि वा 

स्वास््य चौकी र साविजलनक स्थिहरुमा 

बच्चािाइ स्तनपानका लनलमत्त ऄिग्ग ै

१ गाईँपालिका भवनहरु  र साविजलनक 

स्थिहरुमा बच्चाका अमाहरुिाइ 

स्तनपान कक्ष र समयको व्यवस्था 

०.५ 
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कक्ष र समयको व्यवस्था र सोको 

व्यवस्थापन गररएको छ/छैन ? 

नगररएको ।  

४.२.३ पररवार लनयोजन, मातलृशश ुकपयाण, 

लबस्ताररत िोप, पोषण, जनसंख्या लशक्षा 

र जनस्वास््य सम्बन्धी कायिक्रम िगायत 

मलहिाहरुको स्वास््य सधुार सम्बन्धी 

लवशेष कायिक्रमहरु सचचािन गररएका 

छन ्? 

१ पररवार लनयोजन, मात ृलशश ु

कपयाण, लबस्ताररत िोप, पोषण, 

जनसंख्या लशक्षा र जनस्वास््य 

सम्बन्धी कायिक्रम सचचािन 

भएका । 

१ 

४.२.४ मलहिा, गररब, लनमिूा र वलचचतीकरणमा 

परेका व्यलक्तहरुको स्वास््य लबमा गनि 

सहलजकरण र सहयोग गने कायिक्रम र 

बजटे भए/नभएको ? 

१ गाईँपालिकावाट मलहिा तथा 

िलक्षत समदुायका नागररकहरुको 

स्वास््य लबमा सहयोग कायिक्रम 

भएको । 

१ 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३.५ 

४.३ तशक्षा कायषक्रम       

४.३.१ स्थानीय तहिे लवद्यािय जाने ईमरेका सबै 

बािबालिकािाइ लवद्याियमा भनाि 

गराईने प्रबन्ध लमिाए/नलमिाएको ? 

१ लवद्यािय जाने ईमरेका सबै 

बािबालिकािाइ लवद्याियमा भनाि 

गराईने कायिक्रम सचचािन भएको । 

१ 

४.३.२ स्थानीय तहिे लवपन्न तथा वलचचतीकरण 

परेका बािबालिकािाइ छात्रबलृत्त र 

लनशपुक लशक्षाको व्यवस्था गरेको छ/छैन 

? 

१ स्थानीय तहिे लवपन्न तथा 

वलचचतीकरण परेका 

बािबालिकािाइ छात्रबलृत्त र 

लनशपुक लशक्षाको व्यवस्था गरेको । 

१ 

४.३.३ लनरक्षर मलहिाहरुको िालग लशक्षा सम्बन्धी 

लवशेष कायिक्रमहरु सचचािन भए नभएको 

? (कायिक्रमको नाम र सहभालग संख्या) 

१ िलितपरु महानगरपालिका साक्षर 

महानगरपालिका घोषणा भएता 

पलन यस गाईँपालिकामा गरै 

सरकारी संस्थामाफि त प्रौढ कक्षा 

संचािनमा रहकेो छ । ईक्त प्रौढ 

कक्षामा २१ जना सहभालगहरु 

रहकेा छन ्। 

०.५ 

४.३.४ लवद्याियमा छात्र र छात्राको िालग 

छुट्टाछुटै्ट शौचािय, लकसोरी छात्राको 

िालग ्याड र यौनलशक्षा तथा सहजीकरण 

कायिक्रम सचचािन ह ने गरेको/नगरेको ? 

१ लवद्याियमा छात्र र छात्राको िालग 

छुट्टा छुटै्ट शौचािय व्यवस्था भएको 

।  

लकसोरी छात्राको िालग ्याड र 

यौनलशक्षा तथा सहजीकरण 

कायिक्रम सचचािन ह ने गरेको । 

१ 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३.५ 

४.४ खानेपानी िथा सरसफाई       
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४.४.१ पालिकामा सफा लपईने पानी, हात धनुे 

व्यवस्था, मलहिा र परुुषको िालग ऄिग्ग ै

शौचाियको व्यवस्था गरेको छ/छैन ? 

१ गाईँपालिका र वडामा सफा लपईने 

पानी, हात धनुे व्यवस्था र मलहिा र 

परुुषको िालग ऄिग्ग ैशौचाियको 

व्यवस्था भएको । 

१ 

४.४.२ ििुा लदसामकु्त पालिका, घरघरमा 

शौचािय, डाँडा र गौडामा पोिरी, टोि 

सफाइ ऄलभयान जस्ता कायिक्रम 

सचचािन ह ने गरेको छ/छैन ? यी 

कायिक्रमहरुमा मलहिा तथा 

बािबालिकाहरुको सहभालगता सलूनलित 

गररएको छ/छैन ? 

१ ििुा लदसामकु्त पालिका, घरघरमा 

शौचािय, डाँडा र गौडामा पोिरी, 

टोि सफाइ ऄलभयान जस्ता 

कायिक्रम सचचािन ह ने गरेको र यी 

कायिक्रमहरुमा मलहिा तथा 

बािबालिकाहरुको सहभालगता 

सलूनलित गररएको । 

१ 

४.४.३ फोहर व्यवस्थापन र ईपयोग सम्बन्धमा 

सचेतनामिूक कायिक्रमहरु भएको छ/छैन 

? 

१ फोहर व्यवस्थापन र ईपयोग 

सम्बन्धमा सचेतनामिूक 

कायिक्रमहरु भएको । 

१ 

४.४.४ मलहिा समेतको सहभालगतामा पानीको 

स्रोत संरक्षण तथा पानी संकिन र 

सदपुयोग सम्बन्धी कायिक्रम सचचािन 

भएको छ/छैन ? 

१ िानेपानी महुानको संरक्षण 

कायिक्रम अलंशक सचचािन 

गररएको । 

०.५ 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३.५ 

४.५ स्वरोिगार र आयआिषन िथा बिार 

व्यवस्थापन  

      

४.५.१ पालिकाको योजना तजुिमा गदाि बेरोजगार 

तथा गररबीको नक्सांकनिाइ अधार 

लिआएको छ/छैन ? 

१ पालिकाको योजना तजुिमा गदाि 

बेरोजगार तथा गररबीको 

नक्सांकनिाइ अधार लिआएको छ । 

१ 

४.५.२ पालिकािे स्वरोजगार तथा बैदलेशक 

रोजगारीमा जाने मलहिा तथा लवपन्न 

नागररकको क्षमता लवकास कायिक्रमहरु 

तयारी र कायािन्वयन गरेको छ/छैन ? 

(कायिक्रम संख्या र ईपलस्थलत) 

१ पालिकािे स्वरोजगार तथा 

बैदलेशक रोजगारीमा जाने मलहिा 

तथा लवपन्न नागररकको क्षमता 

लवकास कायिक्रमहरु तयारी र 

कायािन्वयन गरेको छ । प्रधानमन्त्री 

स्वरोजगार कायिक्रम ऄन्तरगत 

प्रत्येक वडामा १२० जनािाइ 

रोजगार ईपिब्ध गराआएको छ । 

१ 
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४.५.३ ग्रालमण मलहिा प्रालवलधकहरु (पश ुसेवा, 

कृलष, स्वास््य र पवूािधार सम्बन्धी 

प्रालवलधकहरु) र सामालजक पररचािक 

तयार गने गरे/नगरेको (मनोनयन, लनयलुक्त 

वा गठन र तालिम) ? 

१ यस लशषिकिाइ अधार मानी 

मलहिा सामालजक पररचािकहरु 

लनयलुक्त गररएको ।  

०.५ 

४.५.३ मलहिा तथा लवपन्न समदुायिाइ प्रत्यक्ष 

िाभ ह ने स्वरोजगारमिूक, अयमिूक र 

लसपमिूक कायिक्रमहरु समावेश गरी 

कायािन्वयन गररएको छ/छैन ? 

१ मलहिा तथा लवपन्न समदुायिाइ 

प्रत्यक्ष िाभ ह ने स्वरोजगारमिूक, 

अयमिूक र लसपमिूक 

कायिक्रमहरु समावशे गरी 

कायािन्वयन गररएको । 

१ 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३.५ 

  मूि तवषयगि िम्मा २०   १७.५ 

५. सुशासन िथा उत्तरदातयत्व       

५.१ सुशासन        

५.१.१ संलवधान तथा प्रचलित काननु ऄनसुारका 

स्थानीय तहिाइ प्राप्त ऄलधकार तथा 

लजम्मवेारीहरु अवश्यक काननु तथा 

लवलधहरु िाग ूगरी सोही बमोलजम 

कायािन्वयन भएको छ/छैन ? 

१ संलवधान तथा प्रचलित काननु 

ऄनसुारका स्थानीय तहिाइ प्राप्त 

ऄलधकार तथा लजम्मवेारीहरुका 

िालग ऄलधकांश काननु तथा 

लवलधहरु िाग ूगरी सोही बमोलजम 

कायािन्वयन भएको । जस ऄन्तरगत 

गाईँसभाबाट पाररत ऐन-२७ वटा, 

कायिपालिकाबाट स्वीकृत लनयम र 

कायिलबलध-६१ वटा र 

अचारसंलहता-५ वटा रहकेा छन ्। 

१ 

५.१.२ स्थानीय तहिे लवलधको शासन ब्यापक 

जनसहभालगता, भ्रिाचार लबरुद्ध शनु्य 

सहनलशिता, सेवा प्रवाहमा लनश्पक्षता र 

मलहिा तथा वलचचतीकरणमा परेका 

समदुायिाइ ऄग्रालधकार जस्ता नीलतहरु 

कायािन्वयनमा पयाएको/नपयाएको ? 

१ गाईँपालिकािे लवलधको शासन 

ब्यापक जनसहभालगता, सेवा 

प्रवाहमा लनश्पक्षता र मलहिा तथा 

वलचचतीकरणमा परेका समदुायिाइ 

ऄग्रालधकार जस्ता नीलतहरु 

कायािन्वयनमा पयाएको । 

१ 

५.१.३ मलहिा लवकासको िालग भएका बेइलजङ 

घोषणपत्रका बाह्रवटा प्रलतबद्धताहरुको 

क्षेत्रमा कायिक्रम तयार गरी कायािन्वयन गने 

गरेको छ ? (कायिक्रम संख्या र ईपलस्थलत) 

१ मलहिा िलक्षत कायिक्रमहरु 

सचचािन  भएको । 

बेइलजङ घोषणापत्रका १२ 

बुँदाहरुिाइ लबलशिीकृत गरी 

कायिक्रम नगररएको । 

१ 
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५.१.४ संयकू्त राष्िसंघीय बाि ऄलधकार 

महासन्धी १९८९ मा गररएका प्रलतबद्धता 

कायािन्वयन भएको छ/छैन ? 

१ बाि ऄलधकार सम्बन्धी 

महासंलन्धिे लनधािरण गरेका 

नीलतहरु गाईँपालिकाको नीलत ऐन 

तथा कायिलवलधमा समावशे भएको र 

अलंशक कायािन्वयनको रुपमा 

रहकेो । 

०.५ 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३.५ 

५.२ उत्तरदातयत्व र िवाफदेतहिा       

५.२.१ पालिकािे लनयलमत रुपमा कायिक्रमको 

साविजलनक परीक्षण, सामालजक परीक्षण, 

साविजलनक सनुवुाइ, लनयलमत पत्रकार 

भटेघाट र सचूनाको साविजलनकीकरण गने 

गरे/ नगरेको ? 

१ पालिकािे लनयलमत रुपमा 

कायिक्रमको साविजलनक परीक्षण, 

सामालजक परीक्षण, लनयलमत 

पत्रकार भटेघाट र सचूनाको 

साविजलनकीकरण गने गरेको तर 

साविजलनक सनुवुाइ भने नगररएको । 

०.५ 

५.२.२ पालिकािे गने साविजलनक परीक्षण, 

सामालजक परीक्षण, साविजलनक सनुवुाइ 

अलद कायिक्रममा िलक्षत वगि र समदुायका 

सदस्यको गराआएको छ/छैन ? 

१ पालिकािे गने साविजलनक परीक्षण, 

सामालजक परीक्षण अलद 

कायिक्रममा सचूना सम्प्रेषण गररएता 

पलन िलक्षत वगि र समदुायका 

सदस्यको पणूि समावलेशकता 

नभएको  । 

०.५ 

५.२.३ पालिकािे गने साविजलनक परीक्षण, 

सामालजक परीक्षण, साविजलनक सनुवुाइ 

अलद कायिक्रममा िलक्षत वगि र 

समदुायबाट प्राप्त सवाि र सझुावहरुको 

संवोधन गररएको छ/छैन ?  

१ साविजलनक परीक्षण, सामालजक 

परीक्षण, साविजलनक सनुवुाइ अलद 

कायिक्रममा िलक्षत वगि र 

समदुायबाट प्राप्त सवाि र 

सझुावहरुको अलंशक संवोधन 

गररएको र त्यसको सवु्यवस्थापन 

नभएको । 

०.५ 

५.२.४ पालिकाका जनप्रलतलनलध र कमिचारीको 

अचार संलहता िाग ूगररएको छ/छैन ? 

१ गाईँपालिकाका पदालधकारी र 

कमिचारीको अचारसंलहता िाग ू 

भएको । 

१ 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   २.५ 

५.३ सूचना िथा सञ्चार       
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५.३.१ पालिकािे वालषिक तथा ऄन्य कायिक्रम 

तथा बजटे र कायािन्वयनको ऄवस्था 

सम्बन्धी सचूनाहरु सबै वगि र समदुायिे 

प्राप्त गने गरी साविजलनक गरको छ/छैन ? 

१ वालषिक नीलत तथा कायिक्रम 

गाईँसभावाट पास भए पलछ सम्पणूि 

गाईँपालिकाबासीिाइ सचूना गरी 

बजटे तथा कायिक्रम 

साविलजलनकीकरण गने गररएको । 

१ 

५.३.२ पालिकािे स्थानीय सचूना स्थानीय 

भाषामा प्रवाह तथा प्रशारण गने गरे 

नगरेको ? 

१ स्थानीय सचूना अलंशक रुपमा 

स्थानीय भाषामा प्रवाह तथा 

प्रशारण गरेको । 

०.५ 

५.३.३ के पालिकािे स्थानीय रेलडयो एफ एम र 

छापा माध्यमद्वारा समावशेीकरण तथा 

िैंलगक समानता सम्बन्धी सचूना प्रवाह 

गरी जनतािाइ ससुलूचत गने गरेको छ/छैन 

? 

१ पालिकािे स्थानीय रेलडयो एफ एम 

र छापा माध्यमद्वारा समावशेीकरण 

तथा िैंलगक समानता सम्बन्धी 

सचूना प्रवाह गरी जनतािाइ 

ससुलूचत गने गरेको । 

१ 

५.३.४ पालिकािे िलक्षत वगि तथा समदुायको 

िालग सचचािन गरेको सचूना लशक्षा र 

सचचार कायिक्रमबाट सम्बलन्धत वगि 

िाभालन्वत भएका छन ्? 

१ अलदबासी जनजालत तथा िलक्षत 

समहूहरुको सचूना लशक्षा र सचचार 

कायिक्रम िाग ूनभएको ह दँा 

जनचेतना बलृद्धमा कम मात्रै 

योगदान भएको । 

०.५ 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३ 

५.४ अनुगमन र मूल्यांकन        

५.४.१ के कायिक्रम तथा परीयोजना 

कायािन्वयनवाट सम्बलन्धत समदुायिे परुा 

िाभ लिन सकेको छ ? 

१ कायिक्रम तथा पररयोजनाको 

कायािन्वयनवाट कायियोजना तथा 

नीलत लनमािणमा सम्बलन्धत 

समदुायिे ऄलधकतम ्िाभ लिएको 

छ । 

१ 

५.४.२ पालिकािे सचचािन गरेका 

कायिक्रमहरुको ऄनुगमन मपूयांकन गदाि 

िैससासको दृलिकोण िाभ ऄसर 

लवशे्लषण गररएको छ ? 

१ ऄनगुमन र मपूयांकन गररए पलन 

िाभ र ऄसरको लवशे्लषण नभएको 

।  

०.५ 

५.४.३ पालिकाका समीक्षा बैठकमा मलहिा 

बािबालिका तथा ऄन्य िलक्षत वगिहरुका 

िालग छुट्याआएका कायिक्रमहरु मालथ 

छिफि गने गरेको छ ? 

१ पालिकाका समीक्षा बैठकमा 

मलहिा बािबालिका तथा ऄन्य 

िलक्षत वगिहरुका िालग 

छुट्याआएका कायिक्रमहरु मालथ 

छिफि गने गररएको । 

१ 

५.४.४ कायिक्रम तथा पररयोजनाहरुको ऄनगुमन 

तथा मपूयांकनका प्रलतवदेनहरु संकिन 

१ ऄनगुमन र मपूयांकनवाट 

ऄनभुवका अधारमा योजना तयार 

१ 
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गरी सोही ऄनसुारका सधुारात्मक कायिहरु 

गने गररएको छ/छैन ? 

गरी कायिपालिका र गाईँसभामा पेश 

गने गररएको । 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३.५ 

५.५ समन्वय र सम्बन्ध तबस्िार       

५.५.१ स्थानीय तहिे संघ र प्रदशेिे तय गरेको 

नीलत, काननु तथा कायिक्रमहरुको 

कायािन्वयनमा सहकायि, समन्वय र 

सहजीकरण गने गरेको/नगरेको ? 

१ समन्वय र साझदेारी कायिक्रमहरु 

गने गररएको । 

१ 

५.५.२ िैससास क्षेत्रका सरोकारवािा लनकायहरु 

बीच सचजाि गठन र पररचािन भएको 

छ/छैन ? 

१ िैससास कायािन्वयनको िालग 

सरोकारवािाहरुको सचजाि गठन 

भएको । 

१ 

५.५.३ िैससास कायािन्वयन सचजािको क्षमता 

लवकास कायिक्रमहरु सचचािन भएको 

छ/छैन ? 

१ िैससास कायािन्वयन सचजािको 

क्षमता लवकास कायिक्रमहरु 

सचचािन    भएको । 

१ 

५.५.४ मलहिा लबरुद्ध ह ने सबै प्रकारका भदेभाव 

ईन्मिुन गने महासलन्ध (CEDAW) 

कायािन्वयनका िालग तयार गररएको 

रालष्िय कायियोजना र संयकू्त राष्िसंघीय 

सरूक्षा पररषदद्वारा पाररत प्रस्ताव नं १३२५ 

र १८२० को कायािन्वयन रालष्िय 

कायियोजना, मानव ऄलधकार  कायियोजना 

तथा छुवाछुत लबरुद्धको कायियोजनामा 

पालिकाको लजम्मवेारी भनी ईपिेि 

गररएका कायिक्रमहरुमा रकम लवलनयोजन 

तथा कायािन्वयन गने गरे/ नगरेको ? 

१ यी रालष्िय कायियोजनाहरुमा 

तोलकएका कायिक्रमहरु सचचािन 

गने नीलतगत लनणिय नभएको  तर 

केही कायिक्रमहरु लनयलमत रुपमा 

सचचािन गररएको । 

०.५ 

  सहायक तवषयगि िम्मा ४   ३.५ 

  मूि तवषयगि िम्मा २०   १६ 

  कुि िम्मा १००   ७८.५ 
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अनुसूची-४ 

हातिरी 

 

ऄनसुचूी - ३ 
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केही  झिकहरु 

 

कन्सल्टेन्सीको प्रतितनतधबाट िैसासस परीक्षणको औपचाररक कायषक्रम संचािन गदै 

 

िैससास परीक्षणका सहभागीहरु 
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िैससास परीक्षणको बारेमा िेिद्वारा प्रि्याईँद ैपरामशिदाता सररता दाहाि 

 

िैससास परीक्षणको महत्व बारे प्रि्याईँद ैपरामशिदाता 
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िैससास परीक्षणको लवषयगत के्षत्र र सचूकहरु बारे जानकारी गराईँद ैपरामशिदाताहरु 

 

िैससास परीक्षणको लवषयगत समहूिे समहूगत कायि गदै 
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िैससास परीक्षणको लवषयगत समहूिे समहूगत कायि गदै 

 
 

िैससास परीक्षणको लवषयगत समहूिे समहूगत कायि गदै 
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िैससास परीक्षणको लवषयगत समहूिे समहूगत कायि गदै 

 
 

िैससास परीक्षणको लवषयगत समहूिे समहूगत कायि गदै 
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